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I - QUESTBES GERAIS
. Caracterizacdo do Municipioc de Franca

Franca, localizada ao nordeste do Estado de S3c Paulo, a 400 Km
da capital, e a cidade-polo de uma regido administrativa
composta por 23 municipios. A ocupacdo principal encontra-se no
setor primério da economia; caracteriza-se como uma cidade
industrial, sendo a maior produtora de calgado masculino do

pais.

A formag3o do povoado que deu origem a cidade & de 1780, servia
de pouso aos tropeiros; como passagem obrigatdria aos que se

dirigiam as provincias de Minas Gerais, Goias e Mato Grosso.

Em 1805, & «criada a "Frequesia de Nossa Senhora da Conceig3o da
Framca, Sertao do Rio Pardo”, onde a primeira atividade
econ®mica foi o©o comércio do sal, fazendo surgir seleiros,
ferreiros e carpinteiros para atender & demanda dos servigos
apresentados. A pecudaria inicia-se neste periodo, dada a
existéncia de pastagens abundantes e desenvolvimento assequrado.

0O garimpo é outra atividade desenvolvida no periodo.
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A ferrovia chega a4 cidade em 1887, contribuindo para o impulso
da plantagao de café. Neste periodo, instala—-se na cidade o
primeiro cortume (couro), que Jja& contava entdo com varios
seleiros e sapateiros trabalhando de forma artesanal. A partir

da crise internacional de 1929 e do conseqilente declinio da

cafeicul tura, tem inicio a industrializagcdo regional.
A primeira industria cadastrada no imposto de "Industria e
Profisstes"” e de 1901 e, ja em 1910, eram 18 as industrias

existentes.

&) revista EXAME, especializada em neqocios (comércio,
industria) publicou em 26/05/93, que Franca €& considerada a
oitava cidade do pais, na lista das melhores cidades para
neqécios. Ela recolhe 200 bilhdes de dblares em exportagdo de
calgados ao ano. A cidade possui também uma excelente infra-

estrutura urbana. Metade dos moradores gqanham mais de quatro
salarios minimos, quando a média nacional & de até um salario

minimo para 327 da populagdo(p.52).

A populagdo do municipio em dezembro/92 era de 253.295
habitantes, estando 246.963 na zona urbana e 6.332 na zona
rural. A Populagao Econ®mica Ativa (PEA) e de 121.582

trabalhadores, assim distribuidos :
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40.122 - setor primario

59.575 - setor secundario
21.885 - setor terciario
Fonte : Prefeitura Municipal - Setor de Informatica

Vale ressaltar gue a populag3o de Franca & eminentemente jovem :
20.97% do total tem ate 24 anos; 227 de 25 & 39 anos e 22.43%
tem 40 ou mais anos. A faixa que vai de O & 14 anos, representa

32.51% do total.

Os dados de infra-estrutura mostram que ©o municipio ¢é bem

servido nas questbes de enerqgia, agua, esgoto, coleta de lixo,

enfrentando, porem, dificuldades no tratamento dos residuos do
distrito industrial, sobretudo com relag3o aos cortumes de
cOUro:

Na 4rea da Saude, os indices s2o considerados satisfatorios. No

entanto, 0 estudo das causas de mortalidade revelam dados
preoccupantes em relagd3o As criangas e adolescentes. Apontam
indices de portadores de virus HIV (AIDS) e traumatismo
craniano, indicando nesse ultimo, um numero elevado de acidentes

domésticos e de transito.

No setor da Educag3o0, a cidade possui uma rede de pré-escola que
atende de forma satisfatoria criangas entre 5 e & anos. Com

relagd3o0 ao atendimento em reqime de creche, na faixa etaria de O
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& 4 anos, a situagdo do municipio &€ problematica. A Prefeitura
Nn¥o oferece esse servigo, sendo o mesmo realizado por entidades
assistenciais e o numero de vagas oferecido & irrisorio frente a

demanda existente.

Cabe ressaltar que apenas duas empresas calgadistas cumprem a
legislagao, mantendo creches préprias. As demais, ou fazem
convénios com entidades assistenciais, ou simplesmente ignoram O

direito das criancas a esse servigo essencial.

A cidade de Franca vem sofrendo ao longo dos anos, os efeitos de

uma intensa migqrag3o regional, provocada pelo suposto "paraiso

da industria calgadista”. Surqge dai, um excedente consideravel
de m&o-de-obra n3o qualificada, que sobrevive em empreqos
temporarios nas zonas rural e urbana ou "bicos" (servigos de

mascate), gerando situaglbes de muita pobreza e desaqreqacdo da

familia.

Num relatéorio elaborado pelo Conselho Tutelar de Franca (6rqdo
permanente e aut®nomo, n3ao jurisdicional, encarregado pela
csociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do
adolescente, lei federal B0&69/90, art.131), @ qgrande o numero
de criancas e adolescentes gque passam parte de seu tempo nas
ruas da cidade. Poucos, no entanto, podem ser considerados "de
rua’, diante da situag3o gque apresentam, como o envolvimento

com drogas e a n3o frequéncia & escola. De 17 meninos e meninas
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que © Conselho Tutelar pesquisou no periodo de Agosto a
Dezembro/?2, apenas 01 (um) permaneceu na escola até o final do
ano.

. A Industria Calgadista

A industria calgadista teve seu marco na cidade, em 1921, com
maquinario proveniente da Checoslovaquia. Inicia-se a produglo
seriada e uma divis3o do trabalho mais acentuada. Embora essa
experiéncia fracasse, novas industrias foram surgindo optando
pelo uso de maquindrio reduzido e de técnicas baseadas em

modelos mais antiqos.

E a partir da década de 50 que a industria de calgados se
moderniza. Com o langamento do modelo de calgado denominado

"mocassim", tem inicio a terceirizagc3o no setor.

A maioria das industrias de calgados hoje, n3o mais executam a
produc3o global do calgado. Parte desse servigo e entreque &
terceiros que montam as chamadas "Bancas de Pesponto” ou

simplesmente "Bancas".

0O salario ai pago ¢ inferior aos da industria, empregando

menores de 14 anos para os chamados "servigos de mesa", ou
seja, operagfies como colar, dobrar e aparar as pegas de couro
que v3o compor o calgado. A execugdo da costura do calgado, a
segao de pesponto, passa a ser realizadas também pelas
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costureiras manuais, gue trabalhavam (e ainda trabalham) em seus

domicilios.

0 setor de Informa&tica da Prefeitura Municipal (1?q2),?eqistrou
a existéncia de 1043 bancas de pesponto mec@nico e de costura
manual na cidade; porem acredita-se qﬁe 60% dos "banqueiros” -

(denominagXo usada na cidade para desiqnar os proprietarios de

Bancas de Pesponto) trabalham de forma clandestina.‘

As bancas, em sua maioria, sapo montadas em lugares improvisados
e/ou adaptados, compo qaragem, alpendre, gquintal ou wvaranda da
casa do proprietario. Na maior parte das vezes, sd3o locais com

pouca ventilag3o e com iluminagdo precaria.

E exatamente nestas condigles que se d& o trabafﬁo infanto-
Juvenil na cidade de Franca, na categoria dos sapatelros. E

agui que o menor de 14 anos de idade se emprega, sem reqistro em

carteira, num ambiente impregnado pelo cheiro de cola e de

solventes, e onde o barulho das maquinas &, muitas VEZES,
ensurdecedor.
8] solvente denominado n-Hexano, empregado na industria de

calgados, tanto na colagem como na limpeza do sapato, pode levar
ao surgimento das "polineuropatias periféricas"” doengas qQue se
instalam preferencialmente no sistema nervoso periférico.
Sequndo a Fundacentro, acham-se sujeitos as polineuropatias
periféricas, além, de trabalhadores em fabricas de calgados; os

trabalbadores a domici{lio,  (aritgedio do courol ou o

Y- T T S TE T —
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trabalham em ambientes pequenos e mal ventilados, sobre as quais
se torna dificil um estudo epidemiolégico. Deve ser salientado
que, nos estudos realizados, a incidéncia das polineuropatias e
maior em trabalhadores jovens e mulheres" e que "... as
manifestag®es mais comuns referem-se a astenia, parestesia,
caimbras musculares, até completa tetraparesia” (p.13 e 14. Como
conclusdo desse estudo a Fundacentro aconselha que "... todas as
pessoas que trabalham com n-Hexano ou com produtos que o
contenham deveriam conhecer perfeitamente os riscos relativos ao

seu uso”"(p.17).

E importante notar que enquanto varios paises adotam limites de
tolerancia a esse solvente nas composigtes, no Brasil, essa

provideéncia ainda n%o foi tomada.

As principais doengas profissionais a que est3o expostos os
trabalhadores do ramo calgadista s3o H Leocopenia (benzeno) ;
Saturnismo {chumbo) ; Surdez (ruido); Surdez (org@nico):

Dermatites (org@nico); Asma (organico):; Bronquite (org@nico).

. 0O Sindicato dos Sapateiros de Franca

Surge em maio de 1909, a Unid%o Operaria de Franca. E o primeiro
Oorg3o representativo dos trabalhadores que objetivava -

"emancipar o0s operarios da tutela de outras classes, estimular e

desenvolver o gosto artistico...’
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Apds a 1 Guerra Mundial, funda-se Associagd3o Beneficiente do
Trabalho, visando prestar assisteéncia as familias de
trabalhadores e educagd3o para seus filhos. Foi numa assembléia
desta associagl3o, em 1933, que se deu a criagdo do primeiro

sindicato da cidade, o dos Trabalhadores da Construgao Civil.

Em 1937, surge o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de
Artefatos de Couro, (reconhecido pelo Ministerio do Trabalho em
1939) e por dispositivo legal ele se desmembra, originando em

1943, o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Calgados.

A criag3c e/ou desmembramento dos sindicatos na cidade, coincide
com as medidas impostas pelo gqoverno do presidente Getulio
Vargas que impunham o seu atrelamento ao Estado e se imperava na
"Carta Del Lavoro" de Mussolini. A leqislagd¥o sindical,
determinava, ent3o, a existéncia de sindicatos por categoria

profissional.

A situag3o destes sindicatos foi, ent3o, marcada pelo modelo
corporativista, com pouco numero de associados e com ©O

predominio das agcBies no campo da assist@ncia social.

Em Franca, cria-se um qQrupo de trabalhadores ligados & Pastoral
Operéaria, para disputar a diregdo do sindicato. Este grupo

ganha as eleig¢Bbes no Sindicato dos Sapateiros em 1982. Outras
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cateqorias de trabalhadores também renovaram suas diregbes

sindicails numa linha de trabalho mais avangada e mais

comprometida com os interesses de classe.

0 Sindicato dos Sapateiros, filiado .a CUT, desde sua fundago,

tem sido nestes 12 anos (82/94) a lideranga de maior destague. no

cenario

politico-sindical local. Representa | categoria

profissional mais numerosa da cidade, contando hoje com

aproximadamente 35 mil trabalbadores, dos qué&s 14.000 mil s3o

filiados ao sindicato.

A sua atuagdo' se faz atraves de trés eixos basicos: Campanha

Salarial,

Imprensa Sindical e Educacgao ;blitica. Suas atividades

s3o distribuidas em secretarias " especificas,.  como de
Organizagao, de Saude, de Formagao Politica, de Imprensa, do
Esporte, Lazer e Cultura, onde se busca alcangar uma forma de

gest3do mais democr&tica e participativa.

Com a escolha da CUT - Central Unica dos Trabalﬁadcres para gue

a cateqoria dos sapateiros de Franca fi;ésse parte do estudo de

situagao

desse

questfes
projeto

trabalho

sobre trabalho infanto-juvenil, deu-se ent3o a entrada

sindicato na discuss3o mais ampla e -articulada das

que envolvem o trabalhador infantil. Foi a partir desse
que o Sindicato dos Sapateiros assumiu a apoiou o

proposto, ao mesmo tempo em que vem procurando

capacitar-se para o desafio que essa ag3o representa.
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II - PROCEDIMENTO DO ESTUDO

A elaborac3ao do presente estudo sobre a situagdo do trabalho
infanto-juvenil no municipio de Franca, na cateqoria dos
sapateiros, partiu de um estudo mais abrangente, enfocando
aspectos histébricos, dados e depoimentos dos meninos e meninas
propriamente ditos. A metodologia da pesquisa, apesar de n3o ter
momen tos estangues, possibilitou uma certa organizagdo do

trabalho.

Realizou—-se primeiramente levantamentos em arquivos disponiveis
nos mais diversos orq3os publicos, entidades, universidades,
para um breve estudo da historia da reqido que desse uma visdo

geral principalmente dos aspectos ligados ao setor calgadista.

Concomitante a este procedimento, realizaram—-se varias visitas
para coleta de dados sobre o andamento dos servigos basicos na
cidade, para mais tarde, relaciona-los ao tema de nosso estudo

: crianga trabalhadora.

As entrevistas realizadas com os meninos e meninas trabalhadoras
, foi outro momento em que se procurou ouvi-los, e, atraveés de
suas falas, analisar e refletir sobre a condig3o de vida que
lhes tém sido oferecida., contando para tanto com todas as

informagles coletadas nos momentos anteriores.
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Por tratar-se de um relato sobre a situag%o do trabalhador
infantil, optou-se pela pesquisa qualitativa. Do total de
entrevistas realizadas, consideramos 15 como as mais
significativas, uma vez que as demais refletiam situagMes e

condigles semelhantes.

Na tentativa de abranger um universo maior da vida dos (as)
meninos(as), as entrevistas se deram em trés diferentes locais :
. No local (bancas) onde trabalham;

. Na escola onde estudam 3

. em sua moradia.
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111 - A CRIANGA TRABALHADORA NO SETOR DE CALCADOS

0O trabalho da crianga e do adolescente até 14 anos de idade na
produg3o calgadista se d4 nas pequenas e micro—empresas, mailis
conhecidas na cidade por "bancas". A jornada diaria & igual a da

fabrica, existindo tambem o empreqQo em meio periodo.

Com excegdo dagueles que consequem autorizagdo do Juizado da
Infancia e da Juventude e por isso podem tirar sua carteira
profissional, os demais trabalham sem reqistro, Nn3o qozando,

portanto, de direito trabalhista e previdenciario.

Durante o ano de 1992, essa autorizacg3o foi concedida & 347
adolescentes de 13 e 14 anos de idade, e em janeiro de 1993, a
50 (dados fornecidos pelo Servvigo Social do Forum local).
Deste total, n3o se pode precisar quantos foram inseridos no
mercado de trabalho do setor calgadista mas, de qualquer forma,
Nn%o deixa de ser uma incoer@ncia frente ao Estatuto da Crianga €
do Adolescente, que proibe o trabalho aos menores de 14 anos de

idade, salvo na condigXo de aprendiz.

0O trabalho sem reqgistro n%o se restringe aos(as) meninos (as)
com menos de 14 anos. De um total de 442 process0s Que tiveram
desfecho em 1992, atraves do Departamento Juridico do Sindicato
' dos Sapateiros, 65 envolviam adolescente de 14 a 1B anos, sendo
que destes, 26 reclamavam O trabalho sem carteira assinada e 0S

demais, direitos trabalhistas e previdenciarios.
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Notou-se que, no inicio das entrevistas, eles n3o ficavam a
vontade para falar, apesar de se ter tido O cuidado de explicar

0os objetivos da proposta de trabalho da CUT/0IT-1IPEC.

No. que se refere ao trabalho realizado pelas criangas, pAde-se
comprovar todos o©os dados que, num primeiro momento, foram
coletados nas mais variadas fontes, desde as informaghes do
Sindicato dos Sapateiros até as teses consultadas nos arquivos

da UNESP - Universidade Estadual Paulista.

. Condigles de trabalho

0 servigo que as criangcas executam e praticamente o mesmo s

passam cola, viram pala, limpam, cortam linha, aparam, lixam
sola, apontam, passam fita. Com exceg3o de um garoto, que estéa
trabalhando em uma empresa um pouco mais estruturada, sendo

inclusive registrado em carteira, os demais trabalham em bancas
de pesponto, uma vez gque a fase do pesponto @€ a que exige m3o-
de-obra mais numerosa e sem nenhuma gualificagdo. E nessa fase
que os(as) meninos(as) tiveram um pouco de dificuldade para
responder 4s perquntas formuladas ao tratar do trabalho que
faziam. Eles disseram : "eu passo cola, colo peca, rebato, @&
isso af que eu fagco”, ou entdo "eu faco todo servico de mesa,
gqualquer um". Servigo de mesa & como s3o conhecidas as operactes

de preparagdo para o pesponto.
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Para essa execuglo, ficam sentados &a maior parte do tempo,
levantando-se a&s vezes, para '"descansar'", conforme disseram.
Esse @ mais um dado que depde contra a tarefa ai desempenhada,
pols criangas e adolescentes possuem carateristicas proprias da
idade, sendo comumente irriquietos e precisando exercer
atividades onde a movimentagd3o seja constante. Uma das
criticas feitas ao ensino convencional, por educadores
preocupados com uma proposta pedagbgica mais aberta, mais
participativo, de educaga3o formal, diz respeito ao excesso de
tempo & gque o0s alunos s3o0 submetidos &s carteiras das salas de
aula. Tem-se ai, mais um dado com relag3o ao aproveitamento
escolar dos entrevistados : ficam sentados durante o dia para

trabalhar e parte da noite para estudar.

FPi—lhes perquntado se faziam sempre a mesma Ccoisa oOu se
costumavam haver mudangas no tipo de servigo. A maioria disse
que sempre havia mudangas, e conforme eles relatavam que
mudangas eram essas, notou-se que eles estavam confundindo
mudanga no modelo do calgado produzido com mudanga do trabalho
executado. Na verdade, o©o trabalho deles continuava o mesmo :

passar cola, colar pega, aparar e assim por diante.

Uma das entrevistadas assim se referiu ao seu local de trabalho

I

-.» €U posso chegar atrasada as veres, posso descansar de vez
em quando, mas a&aproveito o tempo livre para varrer e deixar o

ambiente bem limpinho. Durante o tempo que estou la, se ndo
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tiver servigo, vou para & casa do patrao {gue & em frente)
ajudar a empregada no servigo da casa, lavar o quintal e outras
colsas... a fabriqueta e como se fosse minha SequnNda CaS&a. ..,
qualquer hora que nos vamos 1& dentro, se tiver alguma coisa
para comer nos comemos, bebemos café, & como se fosse nossa casa

mesmo".

Esse relato fica ainda mais surpreendente, quando verificou-se
que a menina em guestao, trabalha das 7 &4s 11 horas, vai para
casa almogar, volta a trabalhar das 12:15 Aas 13:30 horas,
frequenta a escola das 14:30 as 18:50 horas, voltando para o
trabalho das 19:00 as 23:00 horas. E para tanto, recebe por més

1/2 salario minimo, aguele fixado pelo governo.

A descrigd3o feita por eles sobre os locais onde trabalham se
encaixa perfeitamente na caracterizac3o relatada anteriormente,
onde constata-se que as bancas funcionam, em sua maioria, em
locais adaptados, com ventilacl3o e iluminagdo inadequadas -
"...quando abre o portdoc clareia, mas tem que ficar fechado pré&

ninquem ver..." (referéncia ao trabalho clandestino) ou ent3o,

"...0ra uma garagem, e o patrdo montou a banca..."

Houve dificuldade por parte dos(as) meninos(as) em entender a
pergunta sobre o que achavam das condig®es de trabalho nas
bancas : Diziam : "Como assim ?", "O que & isso 7", N¥o sabiam o
que se poderia ter como padr3o de qualidade a ser avaliado para

definir se existem ou n3o boas condigles de trabalho. Da mesma
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forma, demonstram total desconhecimento das leis trabalh;stas em
geral, e das leis de proteg3o a crianga e ao adolescente, em
particular & pergunta : Conhece o Estatato da Crianga e db
Adolescente 7 Apenas uma menina disse conhecer algo a respeito,
porque seu pal & lavador de carro, »,..ele lava o carro do juiz
e viu o livro esta dentro e depois me Fontou. ... 0o livro esta
certo, a crianca precisa de mais um pouco de cuidado do pai € da_r

ma&e..a familia deve cuidar para termos um Brasil melhor, nd&oc & 7

. Lugar de crianga & na escola ?

Pela lei federal, Estatuto da Crianga ; do Adolescente de 1990,
= proibido o trabalho aos menores de 14 anos, salvo a partir dos
12, na condig3do de aprendiz (art.60). Diante das condigBes de
trabalho a que est3o submetidos os meninos @ meninas cabe a
perqunta : Sera que passar cola pode ser considerado como
aprendizado ? Sera que a permanéncia degsas criangas e
adolescentes em ambientes t3o0 inadequados é sua saude e
conseqidentemente ao seu desenvolvimeﬁtorﬂpode ser considerado

como aprendizado ? Sera que esta ocupacio, sem acompanhamento da

escola fundamental, pode ser considerado aprendizagem ?

Quanto & escolarizag3o regular, encontrou-se desde criangas de 9
anos até adolescentes de 14 ou mais anos trabalhando, em
detrimento de sua frequéncia e/ou do bom aproveitamento escolar.

Perguntados sobre a que horas faziam os deveres escolares, foi
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comum respostas como : "na hora do almogo”, -+ "'na hora do
Jantar”,...ou ent3o : "ndc faco porgue nAoc d& tempo”. Acredita-
se ser esta ultima, a resposta que mais se adapta aos que
trabalham o dia todo e frequentam o ensino noturno. O indice de
reprovagdo & elevado, com a maioria dos entrevistados j& tendo

repetido por duas ou tres vezes, em diferentes séries,.

Todos(as) os(as) meninos(as) entrevistados estao matriculados
na escola; algquns & noite e outros no periodo da tarde. Mas,
mesmo esses ultimos, disseram que durante as férias escolares
ndo so continuam a trabalhar, como aumentam sua jornada para o

dia todo.

Indagados sobre o que seus professores acham da crianca e do
adolescente que ja& trabalham, apenas uma menina relatou gque uma
das suas professoras comentou em sala de aula que "...meninos e
meninas tém que estudar e o0s pais & que devem trabalhar” . Os
demais disseram gque nenhum professor comentou nada sobre o

assunto.

Perquntado também, se eles se consideravam bons alunos, foi
notado um certo constrangimento nas suas express®es. Duas
meninas responderam afirmativamente e sem hesitagdo, enquanto os
outros ficaram no "mals ou menos"” ou ent3o "ndo sei”. De fato,
deve ser realmente dificil se considerar um bom aluno quando

apresentam em sua vida escolar duas ou tr@s reprovagdes.
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No tocante ao ensino profissionalizante ligado &s operaghes
calgadistas, a unica escola existente em Franca & a do SENAI -
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial. Em 1992,

aproximadamente 784 alunos foram atendidos, mas desse total nao
foi possivel obter a 1informagdo de quantos estavam na faixa
etaria ateée 14 anos e nem quantos foram matriculados nos cursos

relativos & confecg3o de calgados.

. Saldario OU Complemento da Renda Familiar 7

A malioria das criangas ouvidas, mora com O0OS pals e os irm3os,
sendo comum terem "aprendido a trabalhar” com o pai ou alqum
irm3o mais velho, ou ainda com o proprietario da banca onde se

empreqgou pela primeira vez. Alias, a relagd3o deles com oOs
proprietérios da banca, & sob vAarios aspectos familiar. Muitos
desses esses proprietarios tém seus proprios filhos trabalhando,
uma vez gue para se estabelecer usam, inicialmente, o trabalho

da esposa, dos parentes e dos filhos na produgdo.

De todos os entrevistados, apenas uma menina e um menino estavam

recebendo salario minimo da cateqoria. Cabe ressaltar gque a
ultima convengdo coletiva (ano 1993) estabelece corregbes
mensais aos salarios. Todos os outros recebiam no maximo 1(um)
saldrio minimo fixado pelo governo (US$% 67,00, dez/93), com a

predomind8ncia de menos de 1/2 salario por més.
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Parte do que recebem, quase sempre o total, e empregado para
ajudar nas despesas da familia, conforme pfde-se verificar em

suas falas :
"::.:P868 4 Aqua, a luz e o imposto, com o que
sobra compro alquma roupa para mim...",
"...dou o dinheiro para meu pqi pagar o
aluguel...”

"...dou todo dinheiro para minha m&e, que compra

roupa para meus Irma&os pequenos....qguando minha
m&e tem uma conta atrasada eu fico preocupada...”
Y...entreqo para meu pai e ele usa para comprar
as colsas para mim...entdo quando t& passando

apertado ele faz compras e, no outro més, ele

compra colsas para MiM..."

Verifica-se que a maioria das criangas vive em familias cuja

renda situa-se em tornmnode 3 a 4 salarios minimos, com pelo

menos trés pessopas da familia trabalhaﬁdo. E camum casos em que

dois ou trés membros da familia trabalham juntos na mesma banca.

A mailioria diz ter amiqos e irm3os mais ou menos da mesma idade
das que trabalham em bancas, executando os mesmos servigos que
eles.

. Saude : Desrespeito ou Desinformagdo?
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Notou—-se nas entrevistas, que apenas algqumas meninas mencionam
dores de cabega associada ao uso da cola. 0Os demais disseram
Qque o cheiro nao os incomodam oOu Que Ja se acostumaram,
principalmente os meninos.

"...no come¢go eu sentia o cheiro da cola e me

pertubava, chegava em casa com multa dor de

cabegca. Eu nd8c tomava leite de Jjeito nenhum,

agora eu tomo uns 3 ou 4 copos de leite por dia e

n&o faz mais mal nenhum..."”

Relatos dessa natureza demonstram que, na verdade essas criangas
ndao tém nenhuma informag3o detalhada do produto com Qque
trabalham, dai "& s& tomar leite que nadc faz mal nenhum”. Para
outra menina,...”" a cola atrapalha um pouco, da tonteira e
fragueza...", e ainda uma terceira assim se manifestou
:"...quando era uma cola l& era muito forte, aqgora eu Jja
acostumeli com o cheiro...todo dia eu chegava em casa com dor de
cabeca, dai meu pai comprou uma mascara para mim...a8i melhorou
um pouquinho, depols que trocou de cola eu ndc precisei usar
malis...". Numa outra entrevista, a garota relacionou o mal estar
provocado pela cola com a fome , dizendo : "...s¢ o cheiro da
cola que incomoda um pouco... de vez em quando, quando a fome
aperta, porque val chegando 11 horas voc® Jja& viu, J& ta com

fome, ent&c aquela cola vai dando dor de cabeg¢a...".
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Relacionando esses sintomas, com ©Os dados citados pela
Fundacentro sobre as consegléncias provocadas no organismo
humano sob exposig3o prolongada a certos tipos de solventes, &

preocupante a questap da saude desses{as) meninos(as).

Sequndo as entrevistas, eles nunca se acidentaram no trabalho. E
gue para as tarefas que realizam n3%o s3%c utilizadas maquinas e
0s 1instrumentos de que necessitam guase que sempre se resumem a
pinceéis e tesouras. O problema central do trabalho por eles
realizado estd no ambiente inadequado e na inalag3o toxica
prolongada da cola e dos solventes utilizados na produgdo, na

jornada de trabalho, entre outros.

. Lazer, um direito ?

E o lazer dessas criangas ? A gue horas elas brincam ? Sera que

d& tempo 7

Constata-se que, por incrivel que possa parecer, elas consequem
encontrar um tempinho para ser o gue realmente s3o: Criangas !
Podem n3o dispor de um espago de tempo adequado, mas naquilo que
se constitui a sua realidade de vida, o seu cotidiano, conseguem
criar alqumas fantasias.

" Eu frequento gqrupo de jovens, passeio no

gQindsio poliesportivo, gosto de jogar"”, ...as

Sede Nacional- Rua Sdo Bento, 405 - 7¢ andar - Edificio Martinelli - CEP 01008-906 - Sao Paulo - SP
Tel.: (011) 255-7500 - Fax: (011) 239-5274 - Telex: 11 21 524 CUTB



CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES

Fundada em 28/8/83

vezes vou &0 clnema ou na praga de
domingo...",...qosto de Jjogar bola, &s veres d&
tempo na hora do almogo, dia de sabado e domingo

tambeém. .. "

« 0O imaginédrio : infantil ou adulto ?

Todos o0s entrevistados declararam que gostam de trabalhar e
acham 1isso importante por véarias razles : "eo..para ter meu
proprio dinheirinho...”, "...nd&0 precisa ficar amolando minha
m&e para me dar dinheiro..."”, "...porque assim n&oc fico muito em
casa brigando com meus iIrm&os..."”, " .. bom porque assim eu
ajudo meu pal, e o meu Irmdc que também trabalha, ajuda minha
mae...", "e..acho importante préa melhorar de vida...". Apenas
uma menina disse que "...se ficasse muito rica, af entdo talvez

eu parasse de trabalhar...".

Perquntado que servigo fariam se pudessem escolher, as
respostas foram as sequintes :”...se eu pudesse, escolheria o de
pespontadeira, até j& estou aprendendo. Minha mae queria que eu
saisse Jo servigo para nao tomar bomba, mas ai eu estava
aprendendo a pespontar... dail depois quando eu fosse entrar 14
de novo eu n&c sabia mais nada...”,"...eu escolheria esse mesmo,

& o que pu sel fazer...”", "...esse mesmo, assim ta bom...".
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Nota-se que eles n3oc fazem uma associagdo entre o trabalho que
executam hoje, com aquilo que querem "ser amanha", com o seu
projeto de wvida. Cada um deles acalenta um sonho : .. .qQuero ser
Jogador de bola quando crescer porque tenho vontade de melhorar.
de vida...melhorar de vida é trabalhar...”,”...quero ser médico
ou. um jogador de futebol...","...eu gqosto muito de estudar,
qQuero ser medico ou dentista...”,”...eu adoro estudar, quero ser
dentista...”,”...eu quero ser professora, para ter uma vida
melhor...","...meu sonho & mexer com agricultura, até Jj& Jjuntei
um dinheirc e comprei uma equa...”,”...quero ser policia
feminina, nd&oc seli se tenho condicdc de melhorar de vida, a gente
tem que ter esperanga, 4as vezes, algum dia, & qgente
pode..."”,”... Qquando eu era pequena eu vivia sonhando em ser
manequim. A minha avo farzia roupa para fora e sobrava trapos
(pedagos) de pano... eu peqgava aqueles trapos punha no meu corpo
e sala pulando. O meu sonho sempre fol esse - ser manequim, mas
eu acho que n&c d& certo ndo..., 0 meu pai & muito sistemético
(esta palavra @ muito usada na linquagem popular pelos moradores
da cidade no sentido de riqoroso), se fosse para fazer isso,
ele nunca ia deixar, e também, eu n3oc tenho condicBes de

procurar alquma colsa,alquma agéncia.é assim que chama, Nndo & 7

. Trabalho, garante cidadania ?

Essas criangas, apesar do constrangimento inicial frente &
pesquisadora, apresentaram—-se risonhas (4s vezes um pouco
encabuladas), alegres e muito dispostas para a conversa.
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N&o existiu resisténcia por parte delas em responder a&s
questbes. Ao contrario, observa—-se um certo prazer em poderem
falar de si, de seu mundo, de seus sentimentos. E gue em seu

cotidiano, o espago para isso & realmente reduzido...

Esses pequenos trabalhadores, que n3do tém vinculo empregaticio,
gue S3o cerceados em seus direitos a uma educagdo digna, que s3o
introduzidos precocemente no mercado de trabalho sem ter tido,
uma preparagao para tal, que desconhecem as leis que, a priori,
s3o criadas para lhes darem protegdo, sdo vitimas e
participantes de um circulo vicioso que certamente os manterdo

desqualificados e despreparados no decorrer de suas vidas.

Vejamos por exemplo o que ocorre com relagdo as férias, direito

de todo trabalhador. Sequndo os depoimentos, elas sS3D
irrequlares. Eles dizem que "recebem folgas quando o servigo
fracassa', fato comum em épocas onde a produgdo diminui, nos

meses de dezembro e janeiro, considerados os piores para o setor

calgadista, e nem sempre recebem o0os dias parados. Um caso
relatado por um diretor do sindicato, demonstra bem essa
situagdo : "uma mulher que, animada com as possibilidades de

produgc&o que estava tendo na banca onde trabalhava, tirou seus
dois filhos (menores de 14 anos) da escola e os levou para
trabalhar. Passado alquns dias "o servigo fracassou” e os trés

ficaram desempregados, sem ao menos receber os dias

trabalhados".
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No acordo coletivo da cateqoria, toda empresa e obrigada a
fornecer aos trabalhadores, diariamente 15 minutos antes do
inicio das atividades, um desjejum composto de café ou leite e
P&o com manteiqga. Dos({as) meninos(as) entrevistados, apenas uma
disse receber esse lanche periodicamente. Os demais, alguns

"recebem de vezr em quando”, outros nunca receberam.

A conclus3c a que se chega € & de que n3o existe por parte

desses trabalhadores nenhum conhecimento de seus direitos e, por

parte dos empregadores, nenhuma observa@ncia e cumprimento das
normas trabalhistas e dos acordos coletivos. E o trabalho
infantil, assim, exposto a todas as formas possiveis de

explorag3do e a subjugagdo.
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IV - DESDOBRAMENTOS DA ACAOC SINDICAL AO COMBATE DO TRABALHO

INFANTIL

Apbs o término do relatébrio preliminar da pesquisa efetuada, com
o titulo provisorio: "O Trabalho Infanto-Juvenil em Franca, na
categoria dos Sapateiros”, foi realizado em Franca, malo - de
1993, um debate com setores representativos da sociedade,
chamado "LUGAR DE CRIANGA E NA ESCOLA", além da divulgag3o das
informagles coletadas, surgiram algumas propo;tas de‘acaﬁ. que
passaram a fazer parte da agdo sindical mais ampla dos

sapateiros.

m

0 encontro teve dois momentos : um, debate a cargo de

especialistas e colaboradores convidados representando a Central

Unica dos Trabalhadores (CUT), o Fundo das Nagdes Unidas para a
Infancia (UNICEF) ., a Orqganizagd3o Intermacional do Trabalho
(OIT) os Conselhos de Direitos da Crianga e do Adolescente

(nivel nacional e municipal), Camara ﬁunicipal‘local. Sindicato
dos Sapateiros. Outro, encontro reunindo '24 criangas =
adolescentes trabalhadores, entre 09 e L5 anos, no mesmo horario
e 1local. Esse foi o primeiro contato grupal entre meninos(as)

»

trabalhadores(as) e o Sindicato. Se, o inicio desse encontro foi
marcado por uma certa timidez dos(as) meninos(as), a0s poucos

foram ficando a vontade para conversar, tendo inclusive
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apresentado na plenaria resumo do que discutiram e suas
propostas. Faz parte da programagdoc do Sindicato, a continuidade
de atividades, dessa natureza, de buscar uma aproximac3o maior

jJunto a esses trabalhadores e seus familiares.

As principais propostas indicadas foram :

." Combate ao trabalho infantil - Reflex3o sobre como

erradicar o trabalho infantil na regi3o;

Campanha de sensibilizag3o da opini3o pablica pelo fim do

trabalho infantil;

. Luta pela ampliagdo da jornmada escolar e educagdo de

Qualidade;

. Ampla negociagdo com o Sindicato Patronal e Poder Publico

para a criagdo de creches para filhos de trabalhadores

. Participag3o nas discuss®es para requlamentagido dos arts.
64 e 68 Estatuto da Crianga e do Adolescente, sobre bolsa

aprendizaqgem/trabalho educativo;

. Continuidade da pesquisa para levantamento do numero de

bancas de pesponto e de criangas que ali trabalham;
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. Vinculagd0 da questd3o da profissionalizacdo com a a&rea da

Educag3o e ndo com a Assist@ncia Social;

. Levantamento nas escolas publicas da cidade, de guantas
criangas e adolescentes abaixo de 14 anos esti3o

trabalhando, onde, guanto e em que situagi3o;

. Gest3o junto ao Sindicato Patronal sobre os(as)

meninos(as) que trabalham em bancas de pesponto;

. Gestdo junto ao SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem

Industrial sobre formag3do profissional;

. Debate sobre a Terceirizag3do e o trabalho Infantil;

. Fortalecimento do FORUM Reqional de Defesa dos Direitos

da crianga e do Adolescente;

. Gest3o junto & Fundag3o ABRING - (Associacdo dos
Fabricantes de Bringuedos), para sensibilizag3o do

empresariado;

. Cartaz para sensibilizag3o da opini3do publica visando o

fim do trabalho infantil.
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Com a divulgag3do na imprensa estadual e nacional, dos dados

sobre o trabalbho infantil na cateqoria dos sapateiros em Franca,

o Sindicato passou a respeonder uma nova demanda advinda de

o

varios setores, com repercussd3o que tem variado desde o apoio
consciente = fortalecedor, até - criticas que procuram

desmoralizar sua atuaglo.

Um exemplao é o expediente administrativo na procuradoria
Regional do trabalho da 15 Reqgi3o (Camgknas-SP); que o
Sindicato Jj&a vem respondendo desde o© inicio do ano de 1993 por
ter denunciado ilegalidades no processo de terceirizagdo no
setor calgadista e que, apds &a divulgag3do da pesquisa foi
associada ao trabalho infantil, onde ;sta questdo e apontada
como decorréncia do primeiro. Na audiéncia de junha., 1993 entre
os Sindicatos Patronal e de Trabalhadores, os Procuradores do
Estado deram um prazo ao Sindicato Patrorral até (0B.08.93) para
que ele reqularize os motivos da denmuncia, ou seja. < que as
empresas apenas contratem servi;ns- de baécas legalmente
registradas onde n3o se explore m3o de - obra infantil. Uma vez

Nn3o observadas essas mudangas, a Procuradoria instauraria ent3o

um processo.

0 Sindicato Patronal por sua vez, j& iniciou conversaglies com as
empresas, orientando-as a reqularizarem seus contratos com as
bancas de pesponto, st o devendo fazer com aguelas que agirem de
acordo com a lei. Em fung3o disso, varios proprietarios de

bancas, tém procurado o Sindicato dos Sapateiros para se i
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informarem de toda essa situagdo, e segundo eles, as criangas
menores de 14 anos de idade est3o sendo despedidas, pois esse um

dos passos para legalizar o sServigo que prestam.

Um outro desdobramento decorrente da divulgaca3o da pesguisa, foi
a .visita & Franca, em maio de 1993, do ent3o Ministro do
Trabalho, Walter Barelli, para criar e instalar o "FORUM da
Cidade de Franca para Discuss3o dos Problemas do Trabalhador
Infanto-Juvenil na Industria de Calgados e Correlatos”. Os
integrantes desse FORUM vem se reunindo reqularmente, divididos
em comissbes tematicas : do Trabalho, da Profissionalizac3o e
do Social. 0O ©Sindicato dos Sapateiros tem representantes em

todas elas.

Existem divergéncias na diretoria do Sindicato, quanto ao
entendimento com relag3o a esse FoRUM, dada a sua composigdo ser
muito ampla, acabando por pulverizar a discuss3p. Faz parte do
FORUM varias organizagles empresariais, outras publicas, e o
Sindicato dos Sapateiros, criando assim uma correlag3o gue n3o
favorece aos trabalhadores. A falta de objetividade nas
discuss®es € outro motivo apontado pelo Sindicato na condug3o
do FORUM. Sendo assim, o Sindicato dos Sapateiros, apesar de
estar participando das atividades propostas pelo FoRUM, tem
Jogado mais peso significativo nas neqociagles diretas com o
Sindicato Patronal e com a Prefeitura Municipal, por verificar
que esse caminho & mais &gil a&s guestdes que envolvem o trabalho

infanto-juvenil.
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Em todo esse processo, foi apenas por ocasidg da visita do
Ministro que a imprensa francana se manifestou : primeiroc para
divulgar a visita e depois, para noticiar a cria¢do do F6RUM. Em
nenhum outro momento solicitado, ela se fez presente. Umn dos
dois Jjornails diarios da cidade, critica sistematicamente o
Estatuto da Crianga e do Adolescente, alegando ser essa lei a
responsavel pelo aumento de atos de vandalismo de crianmgas e

adolescentes pelas ruas da cidade.

Mesmo entre os trabalhadores infanto-juvenis e seus familiares,
a tarefa de discutir a erradicag3o do trabalho infantil encontra
inumeras barreiras. Primeiro, pela propria cultura do trabalho
como um bem em si mesmo, e sequndo pelo Qque esse salario
representa para cada familia. Do total de criangas
trabalhadoras entrevistadas, 12 usavam o saldrio para auxiliar

no orgcamento familiar e 03 usavam com despesas proprias.

Dias depois da visita do Ministro do Trabalho & cidade, um
radialista usou todo o tempo de seu programa semanal para
advertir os familiares das criangas trabalhadoras contra o
Sindicato, dizendo que tomassem cuidado porque o que estavam
pretendendo era ver as criangas desempreqgadas; perambulando
pelas ruas; sujeitas a vicios e desordens; e o que €& pior,
tirando deles a oportunidade de contribuirem no sustento da

familia.
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Um outro desdobramento surgido em fung3o da discuss3o sobre o
trabalho infantil, foil uma maior agilidade na neqociaglo
tripartite (Sindicato Trabalhadores/ Sindicato Patronal / Poder
Publico Municipal) que busca uma equacionamento para O problema

de creche para os filhos de trabalhadores.

Esse e um tema que O Sindicato vem colocando em sua pauta de
neqociag3o ha varios anos, e sb passou & compor O acordo
coletivo em fevereiro ultimo. Neste momento, através de
sucessivas reunibes, o que se tem de concreto, & a doagdo de 12
terrenos e uma creche semi-acabada no Distrito Industrial por
parte do poder publico local:; o compromisso dos empresarios para
a construgd3o e compra dos equipamentos necessarios; o acerto de
que administrag3o desse servico ficard a carqo dos Sindicatos de
Trabalhadores e Patronal. A neqociag3o esta sendo conduzida
dentro de um planejamento onde a primeira creche desse processo

devera estar em funcionamento em 1994.

Cumprindo parte das propostas apresentadas no encontro "Lugar de
Crianca & na escola"” (maio/93). © Sindicato dos Sapateiros
enviou dois projetos para continuidade da ag3o ao combate do
trabalho infantil : wum para O Unicef e outro para O Ministério

do Trabalho.

Para o Unicef, o projeto trata de aprofundar uma das situagles
levantadas no presente estudo : a incompatibilidade do trabalho

com o desempenho escolar das criangas, como verificar o numero
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de criangas trabalhadoras em gque outras atividades. 0 projeto
fod aprovado e ja encontra-se concluido com o titulo : "Criangas

que estudam e trabalham na cidade de Franca".

Para o Ministério do Trabalho a proposta encaminhada trata de
aghes educativas junto & comunidade 1local, no sentido de
esclarecer e sensibilizar a opini%c publica para o combate ao
trabalho infantil. O projeto obteve aprovacao dos técnicos, mas

até a presente data o conv@nio n3o foi firmado.

Considerando o artigqo 67 do Estatuto da Crianga e do Adolescente
nos incisos II e II1I, que veda o trabalho ao adolescente nas
condigles em que seja : "periqoso, insalubre ou penoso”, ou
"realizado em locais prejudiciais & sua formag3o e ao seu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral e spcial”, o trabalho
nas industrias de calgados s& poderia ser admitido apenas aos
maiores de 1B anos, devido aos efeitos maléficos dos solventes

organicos utilizados nessa atividade.

Varias neqociacdes tém sido feitas pelo Sindicato, na tentativa
de melhorar o ambiente de trabalho nas industrias de calgados.
Alquns estudos realizados por técnicos da vigil@ncia sanitaria
demonstram que algumas mudangas podem ser realizadas no interior
de uma fabrica para diminuir a toxidade do ambiente. Essas
mudangas va3o desde ao material utilizado nas construcdes até a
disposig3o do maguinario ou tipo de recipiente onde a cola &

depnéitada.
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No caso especifico dos adolescentes trabalhadores maiores de 14
anos de idade, a discuss¥o que o Sindicato tem travado, diz
respeito & proteg3o em seu trabalho. A conveng3o coletiva

vigente da cateqoria assequra que:

- clausula 08 - Auxilio Escolar: As empresas conceder3o auxilio
escolar no valor de US$ 20 em dinheiro ou espécie, por
trabalhador estudante e/ou por filho estudante com matricula
devidamente comprovada, nas sequintes condigdes:

a) aos filhos de trabalhadores de ateé 14 anos cursando do pré-

primario a oitava série;

b) ao trabalhador estudante matriculado em qQualquer curso de
formagd3o reqular.

0 pagamento do auxilio, em ambos o©0s cCcasos, sera efetuado
juntamente com o salédrio pago no m@és de fevereiro mediante
comprovagd3o da matricula do interessado até o ultimo més em

questdo.

- clausula 12 - Servigo Militar: Fica qarantida estabilidade
provisdria ao trabalhador em idade de prestag3d3o de servigo
militar, desde a sua aprovag3o em exame médico seletivo,
devidamente comprovada na vigéncia do contrato de trabalho, ateé

trinta dias apos o efetivo desligamento. Estes empregados n3o
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poderao

termino

ser dispensados, a nNndo ser por pratica de falta qrave,

de contrato de experi@ncia, de aprendizagem, a prazo ou

por mutuo acordo entre empregado e empreqgador.

- <clausula 18 - Abono de Faltas de estudantes : Serap abonadas

as faltas do empregado estudante da rede oficial de ensino, nos

dias

de exame de final de ano, desde que pré-avisado o

empregador, por escrito, com antecedéncia minima de setenta e

duas horas e comprovagdo até cinco dias apbs, por escrito.

A questao da protec3o no trabalho, tem sido tratada pelo

Sindicato de uma forma geral, para toda a cateqoria. Depois da

realizag3do da pesquisa sobre o trabalho infantil, comegam surqgir

alquns

itens que, em fung3o da leqislagdo, que devera3o ter um

tratamento diferenciado nas neqociagles futuras. 0O tema da

aprendizagem €& um deles, onde uma comissdo dos Sindicatos

Patronal

algumas

e de Trabalhadores j& deu inicio a uma discuss3do onde

dificuldades ficam evidentes, principalmente quanto ao

entendimento que as partes tém sobre o que seja "aprendizagem".

Devido
optou
cursos

possa

& complexidade desse tema, 0 Sindicato dos Sapateiros
por um estudo aprofundado com a realizac3o de seminarios,
e leituras, onde através de um acumulo de informaghes

ent3o formalizar uma politica que norteie sua ag3o no que

se refere & aprendizagem.
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0O combate sistematico pelo fim das horas extras & outro item que
o Sindicato vé como uma forma de protegd3o a&ao trabalhador
adolescente, por ser um dos motivas que reforgam é
incompatibilidade entre trabalho e escola. i C e m

A Secretaria de Saude do Sindicato, de;envolve'seu trabalho: no
interior das industrias através das CIPAS (Comissdo Internsa de‘
Preveng3o de Acidentes). Apesar das inumeras dificuldades, €& por
esse canal que informaglBes s3o repassadas aos-trabalhadcres com
o objetivo de se conguistar melhores condigBbes de trabalho. Os
adolescentes, a partir dos 16 anos, ja- é;tao votando e sendo
votados para compor essa comiss3o, mesmo sem constar do acordo
coletivo. Ainda nessa secretaria tem—s;V procurado neqociar com
as industrias para que se faga um remanejamento dos
trabalhadores adolescentes para setores menos insalubres da
produc3o. Por ser essa uma categoria onde a maioria & jovem, a

reivindicagcdo encontra muitos obstaculps, mas mesmo _assim, em

alguns locais isso tem sido conquistado.

Com a aprovagdo do Estatuto da Criaﬁ:aru e do Adolescente e os
novos mecanismos por ele introduzidos nas esferas nacional,
estadual e municipal, passa a existirhab pais, wum novo panorama
legal, que possibilita um novo trato & inf&8ncia e juventude :
os Conselhos de Direitos da Crianga. e do Adolescente e o©s

Conselhos Tutelares ( em esfera municipal).
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0 Estatuto da Crianga e do Adolescente, através do capitulo V -
titulo II - 1livro I, que trata "Do direito a profissionalizag3o
® & proteq3o no trabalho” representa a oportunidade do movimento
sindical debater o assunto e se posicionar na defesa e protegao
dos adolescentes trabalhadores, e pelo fim do trabalho infantil.
Considerando a trajetéria histérica desse movimento, percebe-se
que essa n3o sera uma tarefa facil, mesmo com a CUT assumindo
hoje de forma mais arrojada a guest3o da crianga no sentido de
engrossar as fileira dos movimentos socliais em defesa dos

direitos da infa&ncia e adolesc®ncia.

Em Franca, o Sindicato dos Sapateiros, vem discutindo esse tema
de wuma forma mais sistematica, desde que a CUT escolheu essa
categoria para fazer parte do projeto com a OIT-IPEC. Isso fez
com que representantes do Sindicato passassem a participar de
atividades relativas ao tema, como encontros, seminarios, onde
foram tomando conhecimento do funcionamento dos Conselhos de

Direitos e Tutelares, bem como do conteudo do Estatuto.

Com relag3o ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Franca, 0 Sindicato tem podido manter uma
relag3do de cooperac3do permanente, através da participacdo de um
diretor, que também & parlamentar (Camara de Vereadores) como
conselheiro, enquanto representante da Camara Municipal, estando

no momento exercendo a vice-presid@ncia do Conselho.
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4 lei que <criou o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e

do Adolescente em Franca, estabelece como forma de eleigdo dos
conselheiros, a indicagdo pelo poder publico das vagas gque lhe
sa8o pertinentes, e assembléias por setores, para indicagdo dos
representantes da sociedade «civil. Na composig3o anterior , os
sindicalistas estiveram ausentes de todo o processo, n3o
comparecendo sequer nas reuniles ordinarias para as quais eram

convidados.

No tocante & quest3o do trabalho infantil na cateqoria dos
sapateiros, o Conselho de Direitos de Franca se fez presente nas
discussbes. A 1idéia central da posig3o defendida pela ent3o
representante do Conselho qgirava sempre em torno da guest3o

econ@mica das familias e da necessidade real do trabalho das

criangas como complemento ao orgamento doméstico. Em nenhum
momento da discuss3o, se posicionou pelo fim do trabalho
infantil. Mesmo com toda a diverg@ncia de opinido, o Conselho de

Franca tem estado presente em todo o processo de discuss3o que
envolve a crianga e o adolescente, tendo inclusive comparecido
em um coldéquio promovido pela Comiss3o Nacional de Defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescente da CUT, em maio de 1993,
onde foi discutido propostas para uma politica de
profissionalizagd3o e protec3o ao trabalho do adolescente. Na
atuag3o dessa primeira gest3o do Conselho de Franca, temos que
levar em considerag3o uma série significativa de dificuldades na
mobilizagdo de recursos necessarios ao desenvolvimento dos

servigos, principalmente junto ao poder publico local.
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Para o Sindicato dos Sapateiros, os Conselhos de Direitos e
Tutelar, sqo importantes instrumentos ma luta mais ampla pelds
direitos da crianga e adolescente. 0O que precisa ficar claro é
que um mecanismo dessa natureza, de composigdo paritaria
(Conselhos de Direitos), onde gqrande parte da sociedade se faz -
representar, acontece, interpretagdes difirenciadas. &
interesses divergentes. Numa sociedade como a brasileira, que
passou por mals de duas décadas sob E reqgime gilitar. & Dfeciso
reaprender = conviver com esses instrumentos democréaticos,
atraves da pré&tica que tem sido a sua implementacdo. Isso quer
dizer também que os Conselhos podem ter sua atuagdo limitada,
ou n¥o, de acordo com o perfil de seus componentes. Dai, a
importancia de que O movimento © sindical eleja seus
representantes, acompanhe sistematicamente o trabalho e defenda

Oos interesses das criangas e adolescentes. .

Com relagdo & fiscalizag¥o realizada pelo do Minmistério do
Trabalho, a avaliag30 do Sindicato e de que os fiscais mais
atuantes sofrem represalias do empreéar;édo e do Estado. Mas,
esses s3o uma minoria e os demais s3o coniventes e os casos de
suborno n¥%o s3oc raros. Isso fica visivel quando os Sindicatos
constatam alquma irreqularidade em determinada empresa, pede a
fiscalizagdo do Ministério e recebe depois uma ata onde a

irregularidade n3o & apontada.
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Um exemplo, foli guando da visita realizada & sub-delegacia do

Ministério do Trabalho em Franca, em busca de informagles para -

elaborar

o presente trabalho, pode-se constatar uma distancia

muito qgrande entre o discurso proferido na cidade pele Sr. .
Ministro do Trabalho na ocasido da criagd3o do FOHRUM e agdo
cotidiano dos funcionéarios locais. As perguntas que foram

feitas,

respondiam com evasivas, reticéncias...Pelo menos no que

se refere & fiscalizagd3do do trabalho infantil, n3o se conseguiu

nenhuma

informag3o que agui pudesse ser registrada como

contribuigdo da instituig3o visitada.
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V — CONSIDERAGCOES FINAIS

Considera-se que a ag3¥o que © Sindicato dos Sapateiros vem
desenvolvendo no combate ao trabalho infantil, esta intimamente
ligada & postura dessa organizagdo ao longo dos Gltimos 10 anos.
E essa, € uma postura politica de defesa intransigente dos
direitos dos trabalhadores que representa, numa perspectiva de

conquistar uma vida mais humana e iqualit&ria para todos

homens, mulheres, criangas, adolescentes e idosos.

Como ilustrag3do, tém-se em outubro de 1983, no primeiro ano da
gestdo dos sapateiros em Franca (de novo sindicalismo)., a

promog3o em seu clube recreativo de uma festa, por ocasido do

Dia da Crianga, oferecendo aos filhos de seus associados,
atividades bastante interessantes que duraram todo o dia.
Teatro, musica, esporte, modelagem com argila, projec3o de
filmes, foram algumas dessas a;ividades. 0O sucesso foi t3o
grande, que a comemoragdo dessa data passou a fazer parte do

calendario do Sindicato desde ent3o. A partir de agbes dessa
natureza foi possivel demonstrar uma abertura e uma maior
disponibilidade dos dirigentes sindicais para com a discuss3o
dos direitos das criangas e adolescentes. Ainda, em dezembro de
1992, a Prefeitura Municipal de Franca realizou um debate na
Camara de Vereadores local, intitulado "Os Sindicatos e o
Estatuto da Crianga e do Adolescente”", para o aqual foram
convidados todos os Sindicatos Patronais e de Trabalhadores da

cidade. 0 Unico que se faz presente foli o dos Sapateiros. 0
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Sindicato n3o s& participou da discuss3o, como usou parte de seu
programa semanal na imprensa local (radio) para fazer a
divulgacio do evento dando a palavra a um Conselheiro Tutelar
para falar sobre o Estatuto. Também nas comemoragBes do dia 1°
de Maio de 1993 e 1994, o Sindicato inseriu faixas sobre os
direitos da crianga e do adolescente, num evento que reuniu
milhares de pessoas. Uma outra forma de fazer veicular essas
informacdes tem sido o jornal do Sindicato, com tiragem de
20.000 exemplares, onde os direitos das criangas e adolescentes

tém tido seu espag0o garantido.

Sequndo a avaliag3o de setores que atuam h& mais tempo no
movimento de defesa dos direitos da crianga e do adolescente, 0OS
Sindicatos em geral n¥o tiveram, historicamente, uma preocupagdo
especifica para com esse segmento. Mas hoje, a CUT e o Sindicato
dos Sapateiros em particular, vem destacando a questio
crianga/adolescente importancia significativa no sentido de

fazer valer a maxima : crianga prioridade absoluta.
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