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Roteiro de entrevista para crian¢a/adolescente trabalhador

1. Nome/sexo

2. Idade

3. Familia/moradia: descrigdo da familia (pai, mae, irmaos, outros parentes) Se
ndo mora com a familia, contar porqué e com quem mora. Quantos e quem

trabalha na casa? Em qué? Quantos e quem estuda na casa? O que fazem?

4. Se a crianga/adolescente estuda, em que ano esta? Se ndo estuda, porque
saiu da escola? Desde quando? Pretende voltar a estudar? Ja repetiu 0 ano?
Em que periodo estuda? A que horas faz os deveres de casa e estuda as ligdes”
Esta em escola publica? E bom aluno? O que a professora acha da crianga/
adolescente trabalhar? Seus colegas trabalham? Em qué? No periodo de
férias escolares, continua trabalhando? Nos mesmos horarios? Onde fica a

escola? Quanto tempo leva até a escola e como chega ate 1a?

5. Descrigao minuciosa do trabalho que faz: o que faz exatamente; com que
instrumentos; descrigdo de cada etapa da produgdo em que trabalha. O trabalho
é sempre o mesmo ou muda? Quantas horas trabalha por dia? Tem intervalos
para descanso ¢ de quanto tempo? Trabalha sozinho, ou em dupla, ou em

grupo? O que acontece com as pegas estragadas? Quem paga? Tem chefes?
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E chefe de alguém? Esta na mesma fungdo desde que comegou a trabalhar ou
mudou? Como aprendeu o oficio? Quem ensinou? Onde aprendeu? Tem

marcas do trabalho no corpo?

6. Como sdo as condi¢gdes de trabalho? Instrumentos ou maquinas s3o
perigosos? Qual a posigdo em que trabalha? Como € a luz, tem barulho,

cheiro, fumaga, gases? Quais sdo os riscos que tem o servigo?

7. Quanto ganha? Qual a forma de pagamento e qual a periodicidade? Quem
recebe o salario? Quanto da em casa e com quanto fica? O que faz com sua

parte? Para que serve a parte que da em casa? Sabe quanto € a renda familiar?

8. Como vai para o trabalho? Tempo gasto, que tipo de condugdao? Quem

paga’

9. Tem algum vinculo empregaticio? Quais? Recebe alguma ajuda ou
beneficio do patrdo? Sua familia recebe alguma coisa de seu patrdo? Desconta
os beneficios? Tem férias, repouso remunerado, trabalha em turnos? Sabe das

leis que protegem a crianga em geral e no trabalho?

10. Teve alguma doenga ou acidente de trabalho? Quantos, quais? Teve
assisténcia? Qual? Quem deu? Teve repouso? Recebeu pagamento durante a
doenga? Falar um pouco da saude em geral: que problemas de saude tem ou ja

teve, tem médico, frequenta posto de saude? O patrdo da assisténcia médica,
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desconta a assisténcia? Tem alimentagdo no trabalho? Qual? A que horas? E

descontada?

11. Gosta de trabalhar, acha importante? Pararia de trabalhar? Gostaria de
fazer outro tipo de servigo? O que vai ser quando crescer? Acha que vai

melhorar de vida?
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Ementa: Educagédo pelo Trabalho
IEE- Instituto de Estudos Especiais

13 a 17 de fevereiro de 1995

13/02 Concepgdo de Trabalho
Segunda Trabalho X Educagao
Legislagdo
Relagdo Trabalho X Capital
. Irandi Pereira

14/02 Mitos e Dilemas do Trabalho Infanto Juvenil
Terga . Maria do Carmo Brant de Carvalho

15/02 Pesquisa de Campo
Quarta

16/02 Analise da Pesquisa de Campo
Quinta  Uma experiéncia concreta
. Maria Luiza Mestriner / Raquel Licursi Benedett

17/02 Educagdo/Trabalho/Formagao Profissional
Sexta Proposigdes
. Irandi Pereira

Maternal:

Mitos e Dilemas

Capitulo V - Estatuto

Roteiro de Pesquisa

Video OIT - Profissdo Crianga
Pesquisa de Franca.






