
â

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATÔLICA DE SÀO PAULO

Roteiro de entrevista para criança/adolescente trabalhador

4. Se a criança/adolescente estuda, em que ano está? Se não estuda, poÍque

saiu da escola? Desde quando? Pretende voltar a estudar? Já repetiu o ano?

Em que periodo estuda? A que horas faz os deveres de casa e estuda as lições?

Está em escola pública? E bom aluno? O que a professora acha da criança/

adolescente trabalhar? Seus colegas trabalham? Em quê? No periodo de

férias escolares, continua trabalhando? Nos mesmos horários? Onde fica a

escola? Quanto tempo leva até a escola e como chega ate lá?

5. Descriçâo minuciosa do Íabalho que faz: o que faz exataÍnentel com que

instrumentos; descrição de cada etapa da produçâo em que trabalha. O trabalho

e sempre o mesmo ou muda? Quantas horas trabalha por dia? Tem inten'alos

para descanso e de quanto tempo? Trabalha sozinho, ou em dupla, ou em

gnrpo? O que acontece com as pegas eshagadas? Quem paga? Tem chefes?

DIEESE/C LTT/IEE-PUC/SP

l. Nome/sexo

2. Idade

3. Familia/moradia: descrição da familia (pai, mãe, irmãos, outros parentes) Se

nâo mora com a família, contar porquê e com quem mora. Quantos e quem

trabalha na casa? Em quê? Quantos e quem estuda na casa? O que fazem?
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E chefe de alguem? Está na mesma função desde que começou a trabalhar ou

mudou? Como aprendeu o oficio? Quem ensinou? Onde aprendeu? Tem

maÍcas do rabalho no corpo?

6. Como são as condições de trabalho? Instrumentos ou máquinas são

perigosos? Qual a posição em que trabalha? Como e a luz' tem barulho,

cheiro, fumaça, gases? Quais são os riscos que tem o serviço?

7. Quanto ganha? Qual a forma de pagamento e qual a periodicidade? Quem

recebe o salário? Quanto dá em casa e com quanto fica? O que faz com sua

paÍe? Para que serve a parte que dá em casa? Sabe quanto e a renda familiar?

8. Como vai para o trabalho? Tempo gasto, que tipo de condução? Quem

paga?

9. Tem algum vínculo empregaticio? Quais? Recebe alguma ajuda ou

beneficio do patrão? Sua familia recebe alguma coisa de seu pafrão? Desconta

os beneficios? Tem ferias, repouso remunerado, trabalha em turnos? Sabe das

leis que protegem a criança em geral e no úabalho?

10. Teve alguma doença ou acidente de trabalho? Quantos, quais? Teve

assistênçia? Qual? Quem deu? Teve repouso? Recebeu pagamento durante a

doença? Falar um pouco da saúde em geral: que problemas de saúde tem oujá

teve, tem medico, frequenta posto de saúde? O pafrão dá assistência medica.
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desconta a assistência? Tem alimentaçâo no trabalho? Qual? A que horas? E

descontada?

I 1. Gosta de trabalhar, acha importante? Pararia de rabalhar? Gostaria de

fazer oufo tipo de sewiço? O que vai ser quando crescer? Acha que vai

melhorar de üda?
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IEE- lnstituto de Estudos Especiais

13 a17 de fevereiro de 1995

13t02
Segunda

14102

Terça

15102

Quarta

16102

Qumta

Concepção de Trabalho
Trabalho X Educação
Legslação
Relação Trabalho X Capital
. Irandi Pereira

Mitos e Dilemas do Trabalho lnfanto Juvenil
. Mana do Carmo Brant de Canalho

Pesquisa de Campo

Anrilise da Pesquisa de Campo
Uma experiência concreta
. Mana Luiza Mestriner i Raquel Licursi Benedetti

11t02
Sexta

Educação,/Trabalho/Formaçâo Profi ssional
Proposições
. Irandi Pereira

Material:
Mitos e Dilemas
Capirulo V - Estatuto
Roteiro de Pesquisa
Video OIT - hofissão Cnança
Pesquisa de Franca.

Ementa: Educação pelo Trabalho




