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" O MENOR E O TRABALHO "

MATERIA CONSTITUCIONAL
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1 - Sera garantido a todos os menores gque trabalham‘o acesso a . -
" Escola no PERIODO DIURNO, Sendc “instituido como limite de i-
dade minima para o trabalho ©s 14 anos.

2 - Garantir-se-a ao menor salario minimo integral.

3 -proibir=se- 4 o trabalho em condigoes de insalubridade.

4 - Sera garantida a existéncia de mecanismos eficazes, para fiscaliza

¢ao das leis do trabalho do menor. Essa fiscalizagao serd exerci-
da pelo Poder Piblico e pela comunidade, atraves dos sindicatos,
associagoes de classe, associagoes de moradores de bairros, conse
.lhos comunitéfios , entidades particulares com responsabilidade

Social._

:5 —Axwonstituigao «devera zelar pelo .direito:de -trabalho :dos -defici-

aentes.

6 — Instituir-se-a o servigo -militar -voluntario -para :ambos os ‘sexos ,

ﬁaprorrogahdo"se'o atual carater 'de obrigatoriedade.

7 — A pedidodos palsy) aos menores:de 14 anos, ‘se houver necessidade
“-de -trabalho, :serd -dada a -devida autorizagao, cabendo :ao orgdo em-
‘pregador .a ‘tapacitagdo. e adequagao do mesmo as tarefas a serem e-
xecutadas, -sob .a fiscalizagao e .acompanhamento do orgao competen

—te.
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5 — O -Zdeficiente -sera beneficiado com a criagao .de oficinas .abriga -

LEIS ORDINARIAS

1 - Para a fundamental adequagao entre os horarios de trabalho e
educagdo, deverd ser prevista uma jornada maxima de 4 horas /
para o menor trabalhador, compativel com o periodo de frequég

cla a escola.

2 - Sera proibido o trabalho de menor <durante o priodo noturno,

, entendendo-se este das 18:00 Hs as 6:00 horas' da manha.

3 - Sera necessario assegurar ao menor trabalhdor todos os direi-
tos previdenciarios e trabalhistas ja conguistados e os que
vierem s ser incorporados, estendendo-se inclus{ve aos traba-
lhadores das oficinas alugadas profissionalizantes e aos esta

giarios estudantes de todos os niveis.

4 - Sera garantido ao deficiente treinamento e sua colocagdo no

mercado de trabalho.
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6 — As pessoas ‘deficientes gue mao possuem ‘potencial :de trabalho,
~sera assegurada -filiagao :ao sistema -previdenciario que lhes

propicie renda mensal vitalicia e assistencia bio-psico-social.

. POLITICA POBLICA N

.

1 - Ao rEstado-cabera-zassegurar a .iniciagdo e a formagao profissional
nas areas -urbanas e rural, ~com supervisao dos organismos comuni-

tarios e oficiais competentes e com garantia de contrato de traba
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r . LEIS ORDINARIAS
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1 - Caberi is Prefeituras assumirem seus programas de Saude com re- L

g e

cursos advindos de uma reforma tributdria com a supervisao e apo

io técnico doaEstado, exercendo carater supletivo.

-

10 - &s Prefeituras cabera a ampliacio das redes basicas de saili-

de ds comunidades rurais}em especial o atendimento materno

rinfantil. :

20 - Sera garantida a participagao da medicina nao formal, compro 4
vadamente, respeltando se as caracteristicas culturais da pg i

pulagdo a ser atendida.

2 - E direito da crianga permanecer com a mae desde o imomento de par-

to (alojamento conjunto), assim como, na ocasido de internagao s

em rede hospitalar. SR L

3 - Caberd KaaaEstado através de uma agao integrada com os munici- ]
2 R

pios’promoﬁer a polltica de industrializagao e redistribuicao dos

de “forma a iimpedir o monopolio -da informacao téc- 5

~medicamentos,

rnica,zsem:prejuizo;damsaﬁdetpﬁblica-eude-forma a:garantir sua-gua J%

.lidade. : e
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POL” “1CA POBLICA .,‘g

1 — O Sistema Nacional :de "Salide -devera :adotar uma politica especifica

o

que .deixe’atender'as-necessidades‘regionais,:garantindo a parti-

cipagao da populagao na forma de " Conselhos Comunitarios de Sal-

de", .agindo como me@iador das necessidades da ‘regido e como avali

.ador .da prestagao de servigos.
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