DEGRAU

EMPRESARIOS DA PENHA SE REUNEM PARA MELHORAR A
VIDA DE ADCLESCENTES DA REGIAO.

Em agosto passado, cerca de cem instituicdes, ‘governamentais e da sociedade civil, que desenvolvem

acOes na regido da Penha, encontraram-se para criar um Plano de Acio que oferecessealternativas
aosadolescentes que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social.

O Movimento Degrau, iniciativa da Associagéo Comercial de So Paulo. da Facesp — Federacao das
Associagles do Estado de S3o Paulo e da Rebraf — Rede Brasileira de Entidades Assistenciais
Filantropicas,é um dos recursos mais importantes de mobilizac&o do setor empresarial de S&o Paulo e

auiv

vem se dedicando a tornar realidade o que preconiza a Lei do Aprendiz (10.097. de dezembro de 2007,

O Plano de Agéo para a regi3o da Penha, aponta como tarefa nimero 1. a inclusio de adolescentes na
condi¢do de aprendizes em servicos e empresas da Penha, o que € totalmente compativel com o

preconizado pela Lei do Aprendiz. Tal inclusdo é perfeitamente possivel desde que a sociedade
trabalheotimizando recursos j4 existentes na prépria regido.

No dia 10 de novembro préximo, realizar-se-a um importante Encontro para esclarecimento aos
empresarios penhenses sobre a viabilizagdo para a aplicagao da Lei 10.097. com palestra ministrada pelo
Sr. Antonio Marangon, presidente do Sescon — Sindicato das Empresas de Servigos Contabeis, e do
Movimento Degrau — Desenvolvimento e Geracdo de Redes.

Data 10 de novembro de 2005.
Horario19h30
Local Associagao Comercial de S3o Paulo — Distrital Penha

Av. Gabriela Mistral, 199 - Penha TEL: 6641 3681

Sua presenca sera fundamental para que possamos fortalecer o Sistema de Garantia dos Direitos da

Crianca e do Adolescente e criar condigbes para que os adolescentes da regido da Penha tenham a
oportunidade de construir um futuro digno.

Atenciosamente,

Rogério Amato r Marco Antonio Jorge
Movimento Degrau ACSP - Distrital Penha

Rua Boa Vista, 76 59 andar - Centro Programa DEGRAU o

CIFACESP  Femt (AN

% (&) |
R Telefax.: 55 11 3244 3660

MINUTA OFICINA CONVITE EMPRESARIOS PENHA
01014-000 Sao Paulo-SP <






-
€
[

=3
-]
E
4
8
*
o
>
=1
o
3
B
3
o
2
o
i

Eo que garante Rogerio Amato, presidente da Rebraf (Rede Brasileira de Entidades Assistenciais
Filantropicas) e do Movimento Degrau. Nessa entrevista, Amato fala diretamente com os
administradores municipais. E da um recado aos prefeitos: o Conselho Municipal da Crianca e do
Adolescente tem que facilitar, mobilizar, incentivar a atuc-do das entidades educativas para que as
empresas possam contratar os aprenc’~es. E o primeiro passo.

O Movimento Degrau ¢ protagonizado pelo Segundo e
Terceiro Setores: as empresas privadas que, ao cumprirem
a lei 10.097, passam a contribuir para a inclusio do
adolescente no mercado de trabalho; e as entidades ¢
ONGs, responsaveis pela educagiio do aprendiz. Como a
administra¢io municipal esti inserida nessa cadeia?

A lei 10.097 garante basicamente que o{a) garoto(a) que quisct
trabalhar possa faz¢-lo por meio de uma entidade sem fins
lucratvos. Mas, para que isso aconteca, essa entidade tem que

reg Conselho Munieipal da Crianca ¢ d

aMma quc sera oferecldo

\dolescente LE..L;L;L le municipio. E o proge
para acompanhar o trabalho do aprendiz também tem que ser
aprovado. Tudo parece facil, simples. Mas nio é. Os Conselhos,
com raras excecoes, ainda nao estio familiarizados com a
legislacao sobre os aprendizes. Previsto no Estatuto da Crianca
¢ do Adolescente, o Conselho Municipal da Crianca ¢ do
Adolescente ¢ formado por um grupo de pessoas para gerir
recursos € programas publicos. Esse grupo é composto 50%
por funciondrios da prefeitura local e 50% por integrantes da
sociedade civil. O que acontece é que a maioria deles nio

funciona, atua somente “carimbando™ programas.

Podemos dizer entido que mesmo que todas as empresas e
entidades decidam participar do Movimento Degrau esse
esfor¢o sera em vido caso os Conselhos Municipais da
Crianga e do Adolescente nio colaborem?

Exatamente. Por isso nossa proposta aqui no Congresso

Movimento Degrau

Fstadual de Municipios ¢ sensil

do adelescente. IE preciso que os administradores pablicos saibam

Qg ¢ nao ¢ um problema da

¢ de todos. Mas, A que essa cadci:

cial ou das ONGs

seja iluente, o prefeito precisa colaborar. Fle ¢ o principal

Com

articulador das politicas publicas nos municipios. E o primeiro

passe ¢ evitar o excesso de burocracia na autorizacao dos

I
P:'r O Tralmas.

Que tipo de problemas as entidades com objetivos
L'LillL‘ilL'i('l”lliH \'l:fﬂ] L'H]‘I'L‘Htilﬂd(‘ I‘;H'll terem Sseus cursos
aprovados nos Conselhos Municipais?

O principal problema ¢ o excesso de exigencias, muitas delas
totalmente desnecessarias. It preciso facilitar a vida dessas
entidades. Fazer com que os programas sejam aprovados. No
momento, nés queremos o “bom” antes do “6timo”. E os
integrantes do Conselho Municipal precisam saber fazer as
concessoes necessdrias para que as propostas caminhem. Eu
tenho visto muitos jovens tentando se tornar aprendizes ¢ nio
conseguindo justamente porque lhe sio exigidos tantos
documentos, tantos procedimentos, que acabam desistindo. Para
ser “avidozinho™ no trafico de drogas nio € preciso nada disso.
Com o narcotrifico eles ganham mais — e muito mais ripido.
Quando o jovem comega a fazer esse tipo de comparagio, é

muito mais dificil convencé-lo do contrario.

Podemos dizer que a maioria dos problemas enfrentados
pelo Brasil hoje pode comegar a ser solucionada se as






questoes da infincia e da adolescéncia forem priorizadas?

Nuneca o Brasil teve tanto adolescente como tem hoje. B
essa garotada estd entrando no mundo do trabalho no momento
mais dificil dessa Nacao. O governo, a industria ¢ o comércio
nilo tém condigdes de dar emprego para essa turma roda - ao
menos no sentido tradicional do termo “emprego”. O Terceiro
Setor ajuda, mas tem suas limitacdes. Assim so resta o “Quarto

Setor”, que é o crime organizado.

Nesse cendario um tanto quanto “amargo”, o Movimento
Degrau vem alcangando indices significativos de sucesso.
Mas, por outro lado, ha quem ainda confunda o trabalho
do aprendiz com exploragio de mio-de-obra infantil?

O programa chama-se “Convivéncia ¢ Aprendizado no

Mundo do Trabalho”. Isso nido significa colocar criancas
| . ] % 1 1 Fosis

\{LlL‘«‘H(IHLIH ;T\'{,(I‘:Lx e & f]':ll')(l.h‘l CRCTINO, Mo O Subsiulr o

emprego de um profissional. B um movimento de

conscientizacio da sociedade. Eu tenho hoje 55 anos de idade ¢
comece! a trabalhar muito cedo, ainda adolescente. E nio sou
excecio, Muias pessoas que hoje dimgem empresas comecaram
a trabalhar aos 13 ou 14 anos de idade = ¢ se oreulham disso!
Nossa proposta ¢ justamente fazer com que os jovens tenham a
oportunidade de v Nao queremos formar apenas otfice
boys ou contribuir para o desemprego de profissionais. E preciso

deixar claro a diferenca entee aprendiz ¢ trabathador.

Ainclusio dos adolescentes no mercado de trabaiho pode
estar associada a vocagio de cada cidade?

Com certeza. Vamos tomar como exemplo um municipio
que tenha como fonte principal ccondmica a producio de
calcados. Nesse caso, ndo adianra colocarmos os adolescentes
na industria moveleira ou em qualquer outra. Ele precisa saber
como funciona todo o processo de produgio da principal
industria da sua cidade. Ao se tornar aprendiz, o garoto aprende
uma série de coisas — desde o bé-a-ba do universo do trabalho
até nocoes mais especificas da empresa em que ele estd inserido.
Esse movimento pretende fazer com que todos os agentes da
cidade trabalhem juntos.

A principal justificativa para que muitos projetos nio saiam
do papel ¢ a falta de recursos. No caso do Movimento
Degrau, ha necessidade de verbas publicas?

O Movimento Degrau nio exige nem um centavo do dinheiro
publico. A lei prevé que quem paga os jovens ¢ as entidades
certificadoras sao as empresas. E o valor é muito pequeno, se
comparado a contribuicao social que elas estio fazendo ao
inserirem o jovem no universo do trabalho. E mais do que isso:
o Hstatuto da Crianca ¢ do Adolescente prevé que as pessoas
juridicas destinem 1% do imposto de renda a pagar para o
Conselho Municipal da Cranca ¢ do Adolescente. E, no caso
das pessoas fisicas, a porcentagem ¢ de 6%. Hoje, infelizmente,
praticamente ninguém adere a esse tipo de proposta. Porque
ndo confiam no Conselho, ndo sabem para onde o dinheiro vai.
Confianca é como uma teia de aranha: é fortissima, mas ao

mesmo tempo frigil.

-

Qual a importincia de se trabalhar em rede no que diz
respeito a4 administragio publica?

Nossa sociedade civil estd completamente desorganizada. E
para reverter essa situacdo € preciso ter um objetivo comum.
Estou lendo um livro do escritor espanhol Ortega Y Gasset , de
1930. Entre outras coisas, ele diz que povo ¢ um grupo de pessoas
com um projeto em comum. Quando nio hd esse projeto, temos
apenas um bando. O futuro do adolescente precisa ser resolvido
em rede, assim como muitos outros. Se 0 empresirio quiser
colaborar mas ndo tiver apoio de entdades ou da prefeitura,
nada adianta. I5 vice-versa.

O Movimento Degrau coincide de alguma maneira com
os cursos profissionalizantes, técnicos, ja oferecidos por
entidades como Sesi e Senai?

) Senad, por exemplo, ¢ uma entidade de indiscueived
excelencia, L fabuloso. Mas ¢ profissionalizante, esta direcionado
as nccessidades da indastria. Por isso mesmo, exige que o
candidato renha aprdoces. E, devido a concorréncia, ¢
extremamente scletivo. Apenas 1 da populacio de adolescentes
estd no Scnal. Sao constderados a clite da drca industrial,
justamente porgue ja dnham um bom nivel escolar antes de serem
aprovados. O Movimento Degrau nio trabalha com protissionals,
mas com aprendizes. Nio atendemos ox melhores alunos, os
mais preparados, os mais brilhantes. Nossa proposta ¢ dar chance

justamente aqueles que nunca a tdveram.

Podemos dizer entio que os aprendizes que fazem parte
do Movimento Degrau saem do projeto para enfrentar
qualquer drea de atuagio?

Ha uma grande diferenga hoje entre emprego ¢ trabalbo. O
emprego formal estd em extincdo no mundo todo. As pessoas
precisam frabalbar, mas sabem que esta cada vez mais dificil ser
empregada. Hsse conceito precisa ficar claro, e isso nds estamos
passando para os aprendizes.

O 48” Congresso Estadual de Municipios sera encerrado
com um “Pacto pela Juventude”. Essa é mais uma etapa
do Movimento Degrau?

Estamos num momento fundamental para conversarmos
com prefeitos, as vésperas das eleicdes municipais. Trouxemos
para o 48" Congresso Estadual de Municipios um material
publicitario inédito, de excelente qualidade, que marcard o
lancamento do pacto. Assim que o Congresso for encerrado,
esse material vai ser distribuido a todas as Associacées Comerciais
do Estado, para que seja divulgado pelo interior. Ha spots de
ridios, anuncios para revistas e jornais ¢ até filmes para serem
reproduzidos nas televisoes locals. Esse nio é um movimento
social piegas. I um movimento de mobilizacio das liderancas
locais para que assinem um pacto em favor do cumprimento da
lei. Vamos aproveitar a reunido de tantos politicos, prefeitos,
secretarios, vereadores, para concretizarmos essa corrente de
mobilizacio. E o que é melhor: nao é preciso fazer nada de novo.
O Movimento ndo precisa de um novo prédio, um novo drgio.
Basta que a cidade use os recursos ¢ a estrutura que ja possui.

Movimento Degrau
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