TRABALHO INFANTIL

Sao vitimas do trabalho infantil criangas que traba-
lham em minas; crian¢as que fazem trabalho escravo;
criancas que tém a vista prejudicada pelo exaustivo
trato visual com filamentos eletronices; criangas que
manuseiam e respiram produtos quimicos, nos campos
e fabricas, e passam sua infancia executando tarefas
que lhes tornam a mente obtusa.

Criancas que trabalham levam prematuramente vida de
adultos e tém prejudicado seu desenvolvimento fisico,
emocional, moral e intelectual, além de perderem a
oportunidade de uma educacao que lhes propiciaria um
futuro melhor.

EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO

A pobreza nao explica tudo. Familias preferem renun-
ciar a contribuicao econémica dos filhos para manda-
los a escola, quando convencidas de que a instrucao é
de qualidade razoavel e tem alguma correlag¢ao com
a obten¢ao de mais ganhos no futuro por parte da
crianga. Perde-se a fé num ensino deficiente que nao
promove o progresso econdémico. As proprias criancgas
ficam desiludidas com uma instru¢do de baixo nivel
raziao pela qual podem abandonar a escola. Possivel-
mente a maioria delas acaba por trabalhar em
tempo integral. E inevitavel uma maior participacgao
de crian¢as no mercado de trabalho na propor¢ao em
que os paises em desenvolvimento nao estejam em
condigdes de assegurar um ensino universal de boa
qualidade.

ABANDONO E VIOLENCIA URBANA

A vida nas ruas é dura e violenta. Os menores sofrem
exploragao e abusos por parte de outros mais velhos do
que eles e podem-se deixar tentar pelas drogas e outras
formas agressivas de comportamento anti-social, di-
fusas de uma forma alarmante.
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A dura realidade das criangas trabalhadoras levou o
PNBE a estabelecer, como prioridade por parte dos
empresarios, uma estratégia de intervengao que per-
mita reduzir a exploracio da mao-de-obra infantil
visando a sua total eliminagao.

0 trabalho infantil é um problema estrutural. Resulta da
relagao cruel entre trabalho e capital. E fundamental,
portanto, aperfeicoar a capacidade dos empresarios de
compreender o problema e aumentar a consciéncia do
papel que eles podem exercer, como formadores de
opinidao, na maior conscientizagao social pela elimi-
nacao do trabalho infantil. 0 envoilvimento do setor
empresarial é importante visto que esse segmento da
sociedade é bastante critico e atuante quanto aos bens
e servicos que paga. Além da possibilidade de ajuda, a
curto prazo, esse envolvimento tera, a médio prazo, um
efeito mais abrangente na qualidade do ensino oferecido
as classes trabalhadoras.

Tem-se observado que as experiéncias mais bem sucedi-
das referentes ao trabalho infantil sao aquelas de or-
ganizacoes que assistem as criancas e suas familias,
inserindo as criangas no ensino formal e fornecendo-
lhes treinamento pré-profissionalizante e atividades cul-
turais que as habilite a terem melhores condicoes. Este
Programa de A¢ao tem como estrat4gia o envolvimento
gradual de empresarios na qualidade de agentes inter-
ventores para modificar a atual s:tuacio de exploracao
da mao-de-obra infantil.
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PROGRAMA

1. WORKSHOPS

Sensibilizacdo e conscientizagao dos participantes com
palestras, video e discussées com diniamica de grupo.

2. SEMINARIOS

Defini¢ao de estratégias de combate ao trabalho infantil
com base em dinamica de grupo:
e A questdo da educagao e do desenvolvimento.

e Abandono e violéncia urbana.
Articulacdo entre essas questoes e o trabalho infantil.

3. REUNIOES DE PLANEJAMENTO

Visando elaborar um programa de combate ao trabalho
infantil e como articular as acoes da sociedade civil
organizada.

4. REUNIOES ESTRUTURADAS

Com as familias das criangas: empregados e comuni-
dades ligadas as empresas apoiadoras do programa.
Discussio da eliminagao do trabalho infantil e das
deficiéncias da educagao das criangas.

LOCAIS

Sao Paulo
Ribeirao Preto
Rio de Janeiro

Brasilia

Fortaleza

A OIT E O IPEC

A OIT - Organizacao Internacional do Trabalho - é tinica
entre as organizacées mundiais, pois nela repre-
sentantes de trabalhadores e de empregadores gozam
de iguais direitos, juntamente com representantes de
governos, na formulacao de suas politicas trabalhistas.
Criada sob o Tratado de Versalhes, de 1919, juntamente
com a Liga das Nacgoes, a OIT tornou-se, em 1946, o
primeiro organismo especializado das Nacoes Unidas.

A protecao de criangas, como elemento indispensavel
da justica social, faz parte de seu preambulo.

O IPEC - Programa Internacional para a Eliminacao do
Trabalho Infantil - foi criado para dar novo impulso as
atividades operacionais da OIT nesse campo.

0 programa é global em suas diretrizes e atividades e
presta servicos de assisténcia técnica a todos os paises-
membros da OIT.

0 PNBE

0 PNBE - Pensamento Nacional das Bases Empresariais,
com sede em Sao Paulo, é uma sociedade civil sem fins
lucrativos, que objetiva congregar empresarios preocu-
pados com a questdo social do pais e comprometidos
com a melhoria das condigdes de vida da populacdo de
baixa renda, através da melhor distribuicio da renda
nacional e da melhoria da qualidade de vida.
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