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FORUM REGIONAL DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE

SAO MATEUS

Consideracdoes: _
- Programa de Qualificacdo Profissional — Cidade de Sdo Paulo

I Considerando que o Programa de Qualificagéo Profissional ja existe na cidade a
08 anos, inicialmente (1994) como CJ-ICP (Centro de Jjuventude com Iniciagio ¢
Capacitagio Profissional) ¢ a partir do ano 2000 denominado QP, sem contudo, ter

sido objeto de avaliagdo aprofundada ou de a¢des pactuadas entre o podcr publicos e
as entidades executoras para a sua melhoria continua;

I Considerando a relevéncia piiblica do programa. uma vez que 10s ultimos anos a
rede de QP’s ampliou-se (50 unidades de atendimento e apruximadamente 7500

pessoas atendidas) e que o programa tornou-se uma das poucas alternativas de politica
publica para a faixa ctaria que atende:

Il Considerando os termos da Constituicdo Federa!, priucipaimer  ,uanto:
»> Arts. 195; 203 - dos objetivos da assisténcia suwic’ 0 - o amparo a .r.arcas e
adolescentes carentes: ITI- a promog¢ao da inceoracé  2: mercado de trabz'ho), 204

— das dirctrizes da assisténcia social: (1]~ participa¢do d . sopulacio, por meio de

Organizagoes representativas, na formulacdo das politicas e no controle das acGes
€m todos os niveis) e 227;

v Considerando os termos da Lei Federal n° 8.069 - 13/07/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente, particularmente quanto:

¥ Art. 69 —Q adolesqente tem direito a profissionalizaciio e a pruiecdo no trabalho,
observados os scguintes aspcctos, entre outing:

® I- respeito a condicio peculiar de pessca ey desenvex . nento:
*® 1I- capacitagdo profissional adequada a0 mercado '~ travall 10;

\Y Considerando os tarmos da ¥ .ei Federal n° S.. 2 7. 07/12/93 — Lei Organica da
Assisténcia Social, particularmc - e quan:
# Art. 2° - Objetivos
I- protegdo a familia 3 mai »mdade. 4 injaucia, 3 ado. 1cia e a velhice:
I~ o amparo as criangas e adosescentes:

-

. -3 Prom.cao da integracso ao mercado de trabalt .:
> Art. 23 _ Dos servigos
-

Pavdgrafs, Unico: Na orgamz acao dos Servi¢os sera <-.da prioridade 2 infincia e
a

* adolescéncia em situarn oo 3N 13802l e social.
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Considerando os termos da Lei Federal 9394 — 20/12/96 — Lei de Diretrizes e
ses da Educacio, particularmente quanto:
Art. 39

— A educag¢io profissional
trabalho , a ciéncia ¢ a tecnolo

integrada as diferentes formas de educacd@o, ao
aptiddes para a vida pProdutiva

gia, conduz ao permanente desenvolvimento de

= Pardgrafo Unico: O aluno matriculado ou egresso do ensino fundamental,
médio e supcrior, bem como o trabalhador em geral, jovem ou adulto, contara

com a possibilidade de acesso a educacao profissional.

Art. 40 — A educacio profissional sera desenvolvida em articulac@o com o ensino
regular ou por diferentes estratégias de educacgio continuada, cm instituigdes
cspecializadas ou no ambiente de trabalho.

Considerando o Decreto Federal 2208

— 17/04/97, que regulamenta a LDB,
particularmente quanto:

-

W
>

A\

Art. 1°- A educacgiio profissional tem por objetivo: )
" joPpromover a transicio entre a escola e o mundo do trabalho, capacitando

jovens e adultos com conhecimentos e habilidades 8crais ¢ especificas para o
exercicio de atividades Produrivas;

Art. 2°- A educagio profissional sera desenvolvida em articulagdo com o ensino
regular ou em modalidades que conte

mplem estratégias de educacao continuada,
podendo ser organizada em escolas do ensino regular, em instituicoes
cspecializadas ou nos ambientes de trabalho;

Art. 3°- A educacgio profissional compreende os seguintes niveis:
* I-basico: destinado a qualificagio, requalificacdo e reprofissionalizacdo de
trabalhadores. indep

endente de escolaridade previa;
1I- técnico: destinad

O a proporcionar habil

itacdio profissional a alunos
matriculados ou egressos do ensino mdédi

O, devendo ser ministrado na forma
€stabclccida por este decreto;
II- tecnolégico: correspondente a cursos de nive

1 superior na area tecnoldgica,
destinados a cgressos do ensino meédio e técnico;
Art. 4°- A edu

A cacdo profissional de nivel basico ¢ modalidade de educagao nao-
tormal e duracdo variavel, destinada a proporcionar ao cidadao trabalhador
conhecimentos que lhe permitam reprofissionalizar-se, qualficar-se e autalizar-se
pPara o exercicio funcSes demandadas Pclo mundo do wabalho, compativeis

cOom a complexidade tecnolégica do trabalho,

O se€u grau de conhecimento técnico
€ o nivel de escolaridade do aluno, nao cstand
curricular.

O sujeita a regulamentagio
= §1° As instituipées federais_e as institui¢cSes priblicas e privadas sem fins
lucrativos, apoiadas financeiramente pelo poder publico, que ministram
educacio profissional dever

: ¢ do. obrigatoriamente, oferecer cursos profissionais
de nivel basico em sua programacao, aberto a alunos das redes publicas e

privadas de ¢ alhadores com qualquer nivél

ducacio basica. assim como a trab
dec Sscolaridade;
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# Art. 221 — B dever do Municip

>

SAO MAT EUS
§ 2° Aos que concluirem 0s cursos de edu

- cacdo profissional de nivel basico
sera conferido certificado de qualificaciao

profissional.

Considerando os termos da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo,
particularmente quanto:

1V & pruluydv ¢ assistéocia social visando garantir

o atendimento dos direitos sociais da populacio de baixa renda, através de acio

descentralizada e articulada
sem finalidade lucrativa,‘ procurando assegurar, copocialmento:

com outros orgdos publicos, € com entidades sociais

I- o0 atendimento a crianca, em caracter suplementar, através de programas que
incluam sua prote¢ao, garantindo-lhe a permanéncia em seu Proprio meio;

IT- o atendimento ao adolcscente cm cspagos de convivéncia quc propicicm
programacGes culturais, esportivas, de lazer e de formacdo profissional;

I1- a prioridade no atendimento a populacdo em estado de abandono e
marginalizacido na sociedade.

Considerando os tcrmos da Portaria 014/SAS/GABINETE — 04/04/00,

particularmente quanto:
ESTABELECER:

Art. 1°- Estabelecer as diretrizes técnicas de acdo para subsidiar a formulagdo
da politica de Assisténcia Social para o Municipio de Sdo Paulo, nos termos do
Anexo Unico que integra a presente Portaria.

ANEXO:
* 3 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
¢ Destinacgao:
# Destina-se prioritariamente aos adolescentes de 15 a 17 anos e 11

meses € também a populacio vulnerabilizada pelo desemprego. pela
pUb('\JZR.t L ¥ pulu UAUIU&Q,U.

¢+ Objetivo:

% Oferecer formacio e capacitacdo profissional que possibilite a
nsercdo dessa populacio no mercado de trabalho ou em programas
de gera¢io de renda.

* Alividades que proporcivnen:

# Elevagdo da auto-estima;

»  Ampliagio do universo cultural;

» Formas de convivéncia e participacio que contribuam para a
conquista de valores éticos e de cidadania.

¢ Programacio deve prever:

¥ Desenvolvimento de capacidades basicas;

> Conhccimentos ¢ habilidades gerenciais relativas a atividade
ocupacional;

® Sompreo quo poceivel, Vivdnoias Dedtions. i
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¢ Objetivos Especificos:

» Oferecer aos adolescentes, formagdo e capacitagiio profissional, que
possibilite sva inser¢io social como pessoa apta para a vida
produtiva ¢ exercicio a cidadania:

> Enriquecer o universo cuitural e de informacéo do adolescente a fim
de prepara-lo para a realidade sécio-cconomica atual;

# Estimular o reingresso, permanéncia e aproveitamento do
adolescente na ensino formal:

# Promover articulagdo com 0s recursos publicos locais, no sentido de

viabilizar atividades artisticas, culturais e esportivas que favorecam
O seu desenvolvimento

s

Proporcionar capacitaciio técnico-profissional aos seus usuarios;
Aprofundar conhecimentos relativos a atual configura¢io do
mercado de trabatho;

» Desenvolver trabalho junto as familias dos usuarios,

VY

Elaboramaes as questées que segnems:
As questoes que seguem, foram discutidas entre membros das equipes e jovens
atendidos nos 07 Centros de Qualificacio Profissional da regido de Sdo Mateus e 01

Centro de Qualificacdo de Vila Prudente, a partir dc um Seminario Regional e de outras
04 reunides de trabatho.

1) Idade:

Portaria 14... Destina-se prioritariamente aos adolescentes de 15a17 anos e

11 meses...

a) Deve ser garantido o atendimento desde 14 anos e permitir 0s que
completam 18 anos sejam mantidos no programa até o término do curso
€/ou que a idade de referéncia passe a ser 21 anos:

2) Equipe;
a) Que seja compativel com Destinac¢io, Objetivo Geral, Atividades, Previsdes,

Objetivos Especificos e Legisla¢io em vigor:

1) Prevendo-se: — Diretor: - Coordenador Pedagogico: -Assistente Social; -
Psicologo; - Auxiliar Administrativo; - Monitores; - Instrutores; -
Cozinhcira; - Auxiliar dc Cozinha; -Auxiliar de Limpeza; - Vigia

i1) Equipe Regional de Técnicos para apoio e acio conjunta com as entidades.

3} Alimentagdo:
a) Garantia de refeicdo quente;
b) Incorporagdo de entrega de alimentac@o ndo perecivel pela Secretaria de Y

Abastecimento, no minimo. até termos um novo quadro econdmico para
programa;
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4) Reconhecimentgo / Transporte;
a) Reconhecimento enquanto do proccsso de educacdo profissional para efeito

¢) Que a prefeitura ofercca transporte gratuito aos adolescentes, através de
sistemas como o “*vai e Volia™ ou outro a ser estudado.
5) Secretaria responssavel:
a) Que o programa se mantenha na Secretaria da Assisténeia Social,

prevendo-se agdo intersecretarial € envolvimento de coordenadorias na sua
execugio.

publicos;
d) Experiéncia ¢ tecnologia de €NSino nas dreas dos cursos ministrados:
¢) Elaboracdo dos projetos desenvolvidos:
B Aperfeicoamento continuo de metodologia:

g2) Estabelecimento de parcerias que agregam valor a0s projetos:
h) Garantia de atendimento de 10% acima da quantidade conveniada e/ou dos

Jjovens que completam 18 anos durante o curso.

7) Organizacio dos Adolescentes — pProtagonismo Juvenil;
a) Que se reconheea o dirgito e a legitimidade de organizacio, criando-se
meios e estimulo, na perspectiva da participaco e da transparéncia da

Q’P‘Tﬁﬂ e dn mnfiuaoﬁn AN pEAtA A - oot

b) Que se garanta os meios necessdrios 4 mobilizacio dos adolescentes
atendidos na cidade, na perspectiva da participacio dos mesmos nos
€Spacos e oportunidades de intervenciio em politicas pablicag (or¢camento
participativo, plano diretor, conferéncias, seminirios, etc). :

8) Responsabilidade das Familias:
a) Que se reconhega o direito ¢ 3 legitimidade de organizacio, criando-se
melos de estimulo, na perspectiva da participacdo e da transparéncia da







Y F inanciamento do Programa
a) Elaboracio de Plano para mvestimentos na recuperacio econdmica do

verba. repondo no minimo. o percentual de reajuste

d) Buscar e garantir recursog para co-financiamentg:

. Da Educacao Municipal, Estaduya] ¢ Nacional:

1. Da Assisténcia Municipal, Estadual ¢ Nacional:
iii. De outras areas Municipal, Estadua] ¢ Nacional:

1v. Do ambito Federa] (_RNDF.S, FAT, Fundo Nacional da Criang:a‘
Assisténcia. outros);

- V- De organismos Internacionais:
Mcsmo que seja necessario: Abaixo assinado ¢ mobilizacio popular para
viabilizar verbas piiblicas. '
10) Desenvolver sistema de avaliaciao:
a) A partir de indicadores relacionados aos objetivos:

b) Criar paine| de controle para observagio continua dos indicadores,

11) Anailise do Programa:
a) Garantir 3 participacdo das organizacdes em Processo de discussio para
qualquer alteraco no programa;
b) Definicio do Modelo de Formacio Profissional a ser oferecida na cidade,
Para os trabalhadores e seus filhos.
12) Modalidades de Cursos
a) Certificagdo de Qualificagsio Profissional — Nivel Basico com
aproveitamento para a Habilitacdo de Nivel Téenico;
b) Reconhecimento do Certificado pelo MEC.,

13)Vivéncia priitiea, Educasio pelo Trabaiho, Primeiro Emprego:
a) Criacio de estrutura e/ou sistemgtica que garantia de vivéncia pratica em

Orgdos piblicos e €M empresas privadas, que possam ser articuladas
durante e apos os CUrsos, através de formas como:

i. Programa de Aprendizagem — I o Federal 10.097/90-

U Eotaciac do Xrica, -

2 L - B —

P tuais
o) idade e os resultados dos trabalhes a . ‘
e Es?rﬁtlﬁiiistema dc observacio, levantamento de daglos e (j}v(;!lg%gfrxé ;igz
- resultados alcangados pelo programa na cidade, a partir dos indicadore

avaliagdo;

_ : Imero de vagas: i i
= Amplsrlg;;la‘;da registragda ¢ de cinco vezes maior que a capacidade atual de

atendimento; L '
b) Busca de apoio para a ampliagio dos equipamentos.
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15) Mostrar a qualidade e os resultades dos trabalhes atuais

a) Estruturar sistema de observagio, levantamento de dados e divulgacio dos

resultados alcangados pelo programa na cidade, a partir dos indicadores de
avaliagdo;

16) Ampliar o Namero de vagas:
a) Demanda registrada é de cinco ve
atendimento:

b) Busca de apoio para a amplia¢io dos equipamentos.

Zes maior que a capacidade atual de







