CAMPANHA DE CAPTAGAO E
APLICAGAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS DO FUMCAD/2003

Conselho de Orientacao Técnica
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PLANO DE APLICACAO DE
RECURSOS

PROGRAMAS  PERCENTUAL
Guarda . 25%
Capacitagdo 5%

Participagdo . 5%
Projetos Inovadores .mmo\o ,
...._,_u_<c_m_mnmo n_o mn> o 10%







00'000°002°SH $ e Sluswellessadsau apuodsa.liod OBU eney epe) - 0AIEIYIdWIXS 0d1JRID) 4

C6/£87°TE ol 032.109(
¢6//v2° 1T 197 ejad opeu)

55500

Ty
AN
AAIAIANN:

=

7%
7%
%%
2
%
$
H

N
35

255%:
555%%

N

N 3

AN EA T RAR ARy
AR AR RRN NN

7
%5

R
RRAINAININNY
R

3

B

se)n (2
14 saQ5edidy (T
SIeNJUSA] Sepuay

sediadueul

sopeba (g

|edsi4 oAnRuadul 1od sagSeoq O

edniunp solejusawedlQ sosinday
€00Z/avonn4

O #
) =
pes wey 39
O>a C€0O32 L3
S¢S 2945 ¥ 3
=20 oig0® N
=5 28z of
U —
c ¥ =) Cm~
= won o
0 g S =
g Q m a3
0 wa- ~ £
5 3,
= 0,
o ©
= o
Z —
W
0,
O
S
o







00°000°00Z € $Y B 9JUSLIELIESS3I3U 9puOdSa.II0d OBU B3R} PR - OAIRDNIdWaXS 0J1jeie

26/€82°TE ol 032109(
26//¥T° 1T 197 ejad opeL)

198000005507,

559554
555

$555%

se)ni (¢

05ed

ndy (1
JUSA] Sepuay M

4599

sien

Seldigdueul

|e2SI4 0ARuUdU] J0d Sagdeoq O

sopeba (g

q1auo) (7
sonxny (1

Sa09In

S$205e0

O

~

JeuoideN / |enpe)s3 soy|asuo)

soplidjsuel)] |

|ledpiuniy ojuswedi O

_|elapa4 9 |enpejs] senulJajsueld]

€00C/avonn4






FONTES DE CAPTACAO

Orcamento Publico:
Municipal
Estadual

Federal

Empresas: Doagoes incentivadas (1% do imposto
de renda devido) e doacOes espontaneas.

Organizagoes Nao Governamentais (ONGs):
Nacionais e internacionais.

Pessoa Fisica: Doacdo incentivada (6% do
imposto de renda devido) e doacOes espontaneas.

Multas e Aplicacoes Financeiras
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FORMAS DE CAPTACAO

\

Campanhas de captacao junto a iniciativa privada
atraves de:

e Contratacao de agente captador de recursos
externos;

e Convénios;
e Parcerias; ou
e Doacao de bens moveis ou imoveis.

Para o Controle e o Acompanhamento dos recursos do
FUMCAD o COT sugere a criacao, junto ao CMDCA, de um cargo
de agente gestor com a fungdo de acompanhar e controlar esses
recursos. Ressaltando que este cargo deve ser ocupado por
funcionario de carreira.
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PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
TRANSFERIDOS - _“c3n>c\~8u
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! UMCAD/2003
Recursos Orcamentarios Municipal

@ Orcamento Municipal
R$43.200.000,00

E Transferidos
1) Conselhos Estadual/Nacional
2) Uniao/Estado

[0 Doacoes
1) Auxilios
2) Contribuicoes
3) Legados
[0 Doacgoes por Incentivo Fiscal

[0 Rendas Eventuais
1) -Aplicacdes Financeiras
Sy - 2) Multas
o
Criado pela Lei 11.247/92

Decreto n°© 32.783/92






