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Sio Paulo, 22 de agosto de 2000.

Ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA

Eu, Antonio Sérgio Gongalves, na condigao de Conselheiro e Presidente
deste Conselho, conforme publicagdes em Diario Oficial do Municipio de Sdo Paulo,
nos dias 10 e 14/06/00, venho através desta, apresentar em carater irrevogavel, minha
rentncia das atribuigdes de Presidente e membro deste Conselho.

Tal decisdo vem pautar-se apos grande reflexdo e ndo sem pesar pelo que ora passo a
destacar:

. Diante de “velhas novidades” que a cada dia venho tomando
conhecimento, da total auséncia de procedimentos administrativos que
garantam uma integridade dos expedientes no CMDCA, bem como
aquelas relativas aos registros das entidades, onde qualquer consulta
segue a varias tentativas em pastas diversas, contendo documentos de
entidades soltos, sem nenhuma garantia de ndo desaparecimento ou
novas inclusdes de forma aleatoria, sem documentagdo que ateste
parecer técnico ou de Comiss3do responsavel,

. Diante das condicdes devassadas do espago fisico que ndo garante
condigdes minimas de seguranca dos computadores, armarios e
arquivos e conseqguente documentagao;

. Diante das ingeréncias sofridas em relagdo aos funcionarios que
prestam servigos junto ao CMDCA;

- Diante das desconfiangas ocorridas e esvaziamento nas agdes de
execucgdo das atividades e atribuigdes do CMDCA, tais como, nesta
gestdo estarmos ainda, publicando atas atrasadas do final de 1999 e
desse inicio do ano (gestéo anterior) e que nenhuma das atas nestes
dois meses de gestdo ainda foram publicadas;

. Diante da falta de autonomia, para implantar qualquer medida de
rotina, com vistas a organizagao e funcionamento do CMDCA, ficando
a Presidéncia num papel protocolar e para responder em juizo pelo
Conselho;

. Diante de um orgamento para o ano de 2000, no valor de
R$5.000.000,00 (Cinco milhdes de reais), sem previsdo de
aproveitamento para nem 50%, tampouco colocado em pauta a
discussio de estratégias para sua efetivagao;

. Diante das sérias atribuicdes que este Conselho deveria estar se
ocupando e ndo comegando a repetir litigios internos, nos quais
parece ter mergulhado nestes ultimos oito anos;

Apresento abaixo alguns fatos que exemplificam situagdes que me
levaram a esta deciséo:






Como representante da Secretaria da Assisténcia Social - SAS do
Municipio de Sdo Paulo, tomei posse aos 13/06/00 e em reunido do Conselho no
mesmo dia, fui indicado como presidente, juntamente com toda a diretoria executiva.

Iniciados os trabalhos e logo nas primeiras reunides, apresentei proposta
de buscarmos enquanto Conselho constituido, uma identidade de Conselho de Direitos
e que elaborassemos um plano de gestdo o qual seria o eixo para a efetivagdo das
atribuicdes deste Conselho. Proposta esta amplamente aceita e agregada de
sugestdes tais como, buscarmos parceiros para compor uma equipe de suporte técnico
e de um facilitador que mediasse e servisse como interlocutor ao exercicio deste
Conselho, em seu processo de desenvolvimento de identidade e na elaboragdo de um
planejamento estratégico de gestdo. Colocamos como meta para tal desenvolvimento,
um prazo de seis meses.

De imediato o Conselho teve de publicar uma retificagdo de duas
publicagdes anteriores, as quais comunicavam o0 nome das entidades que haviam tido
seus registros cancelados pelo CMDCA (anteriormente), contudo a maioria delas tinha
tido o cancelamento do nimero de registro, fornecido em duplicidade, permanecendo
ainda com registro no Conselho, fato este que necessitava de publicagdo que
esclarecesse e dirimisse eventuais duvidas sobre as mesmas. Assim foi publicada tal
retificagdo em 28/06/00, apos deliberagdo em plenaria.

Como ja havia solicitado antecipadamente, periodo de férias na SAS,
afastei-me de minhas atribuicdes no periodo de 03 a 17/07/00, periodo este em que
respondeu pela presidéncia o vice-presidente, o Sr, Flariston.

As vésperas de sair em férias, para poder atender solicitagdo do
Ministério Publico, Promotoria de Justica e Cidadania da Capital o qual solicitava que
lhe fosse enviado copia de um documento, deparei-me com 0O desaparecimento nos
arquivos do CMDCA, de uma copia de oficio, datado de 26/02/96, assinado pelo a
época presidente, Sr. Carlos Roberto Vaz, enderegado ao entdo Secretario da FABES,
Professor Adail Vetorazzo, anuindo o repasse de recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — FUMCAD, para o Conselho Municipal de Auxilio
e Subvencdes — CMAS, para que este repassasse a0 Centro de Apoio Social e
Atendimento — CASA, para a execugdo do cronograma do PROASF, no valor de
R$7.309.257,00 (sete milhdes, trezentos e nove mil, duzentos e cinglienta e sete reais).

Uma vez que alguns membros do Conselho, informaram que teriam como
obter uma copia do oficio ora desaparecido, solicitei que assim que estivessem de
posse do mesmo, respondessem imediatamente ao MP, remetendo-lhe uma copia.

Ao retornar de férias, tomei conhecimento de que o MP, ainda nédo tivera
resposta e que a copia apresentada ao Conselho, ndo era o oficio em quest&o. Obtive
entdo, através de participantes do Forum Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, a copia da Carta de Anuéncia solicitada, ao que somente entdo remeti-a
ao M. Publico, solicitando desculpas, uma vez que 0 prazo dado inicialmente ja havia a
muito se esgotado. '

Apresentava ja a época, junto a diretoria plena (diretoria executiva mais
coordenadores das comissdes permanentes), minhas preocupagdes quanto ao grande
numero de correspondéncias paradas no Conselho, particularmente as enviadas pelo
Ministério Publico, Varas da Infancia e da Juventude, solicitando informagbes e
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esclarecimentos sobre registros das entidades e sobre resolugdes anteriores deste
Conselho. Da ocasido contei, inicialmente com a disponibilidade dos conselheiros,
onde uma das propostas fora, de em reunido de plenaria, discutirmos a organizagdo
do Conselho, elaborando um cronograma de plantdo para todos os membros na sede
do CMDCA. O que até a presente data ndo veio a ocorrer.

Solicitei junto a SAS, uma disponibilidade maior de tempo para prestar
servigos junto ao Conselho, o que foi prontamente atendido.

Passei a despachar no Conselho quase que diariamente, na maioria das
vezes com a presencga da 22 Secretaria e eventualmente, com aigum coordenador de
comissao.

Em 19/07/00, a 2° Secretaria e Coordenadora da Comissdo de Relagdes
Institucionais, apresentou-me a pasta de oficios para assinar, dentre os quais haviam o
registro de seis entidades, para serem assinados. Solicitei entdo que os mesmos
estivessem acompanhados de parecer técnico, uma vez que existiam resolugdes que
estabeleciam critérios para a concessdo do registro para as entidades, a saber uma
série de documentos & serem apresentados, além de plano de trabalho compativel com
a Lei 8.069/90 — ECA,.

Posteriormente recebi a informagdo de que as técnicas de SAS que
prestavam servicos no Conselho ja ha cinco anos, na tarefa de recebimento de
documentos e analise para a emissdo dos registros, ndo fariam o parecer solicitado,
querendo discutir a questdo junto & Comissdo de Relagdes Institucionais. Inicialmente
dei minha concordancia, e aguardei a reunido da respectiva Comisséo.

Quando da reunido desta Comissdo, questionaram-me sobre a
subordinagdo das referidas técnicas, o que no meu entendimento, estariam .ligadas
aquela Comissdo, expliquei sobre a minha preocupagdo em assinar aqueles registros
pois 0s mesmos ndo estavam anexos a nenhum parecer, tampouco haviam sido
deliberados pela Comissdo, nem haviam sido submetidos a plenaria do Conselho. Os
membros da Comissdo declararam ser uma questdo delicada e que gostariam de um
prazo para discutirem melhor as atribuigdes da Comissdo, bem como de ouvirem
melhor as técnicas. Consenti com o solicitado, ressaltando que a meu modo de ver,
minha solicitagdo era bastante razoavel e solicitava que encarecidamente, o aspecto
relativo & fundamentagéo do registro, fosse observada o quanto antes, no decorrer do
trabalho da Comissao.

A Comissdo chegou a agendar reunides extraordinarias, sem resposta
para a solicitagao inicial.

Levei deste modo, esta questdo para a reunido extraordinaria da Diretoria
Plena em 04/08/00, propondo a implantacdo imediata de procedimento administrativo
para a concesséo de registros, que implicava em ap6s o recebimento dos documentos
encaminhados pelas entidades, as técnicas, constituiiam um expediente e apods
conferéncia, emitiiam parecer, remetendo-o a8 Comissdo de Relagbes Institucionais
que apos manifestar-se, 0 mesmo seria submetido a plenaria, para entdo ser assinado
e publicado em Diario Oficial. Esta reunido registrou a auséncia justificada do
Coordenador da Comissdo de Orgamento e Finangas e injustificada do Vice-presidente
e 12 Secretaria. Tal proposta incluia seu carater provisorio até que a Comissédo de
Relagdes Institucionais, deferisse proposta que a suplantasse ou ainda ratificasse a
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mesma. A Proposta foi deferida dentre outros dois pontos, devendo 3z mesma ser
COmunicada 3 plenaria em 07/08/00.

do Vice~presidente para acompanha-la, O mesmo foj Contatado e confirmou sua
presenga para aquele dia as 14:30 - 15 horas.
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Em 11/08 reunimo-nos novamente com a presenga das técnicas de SAS,
eu a Coordenadora da Comissdo de Relacbes Institucionais e a conselheira
representante de SGM, membro da Comissdo. Os representantes da sociedade civil
que haviam levantado questionamentos pondo em duvida a posigdo da presidéncia no
ocorrido, haviam telefonado no mesmo dia, informando que por motivos de saude, nao
poderiam comparecer. Deste modo os conselheiros presentes, junto a presidéncia,
entenderam ndo haver condigdes de levar adiante a proposta da reunido, resolvendo
da-la por ndo realizada. A sua conclusdo final, um dos conselheiros da sociedade civil e
membro da Comissdo, chegou e colocou que estaria levantando os motivos do ndo
comparecimento do Vice-presidente na reuniao de 09/08 a tarde.

Em 14/08 reunido ordinaria do Conselho, onde uma das pautas era a da
apresentagdo do Plano de Aplicagdo do FUMCAD - 2001, pela Comissdo de
Orcamento e Finangas, para a sua aprovagao, a reunido foi tomada por manifestagdes
de divergéncias e polémicas gquanto ao afastamento das técnicas e também de uma
funcionaria do administrativo, vinculada @ SGM, que prestava servigos junto ao
Conselho desde seu inicio. Foi entdo longamente discutido e deliberado atraves de
votagdo, quanto a solicitagdo imediata de reunido junto & Coordenadoria Especial de
Apoio, bem como a confecgdo e envio de oficio 4 mesma, com copia a Secretaria de
Governo Municipal e Gabinete do Prefeito, solicitando esclarecimentos quanto ao
ocorrido, que os remanejamentos fossem revertidos imediatamente e ainda que toda e
quaiquer decisdo que fosse afeta ao CMDCA, que obtivesse antecipadamente, sua
ciéncia e manifestagdo doravante. O Plano de Aplicagao do FUMCAD 2001, nao foi
apresentado, ndo foram definidos os piantdes dos conselheiros, tampouco tratou-se da
questdo dos registros das entidades. _

Realizou-se a reunido com o Coordenador da Coordenaria de Apoio, no
mesmo dia as 14;00 horas, com uma Comissdo paritaria do CMDCA de 06 pessoas,
Presidente, Vice-presidente, Coordenadora da Comissdo de R. Institucionais,
Coordenador da Comissdo de O. e Finangas, e duas conselheiras, da Comissao de R.
Institucionais. Da ocasido o Coordenador da Coordenadoria de Apoio, versou sobre
sua decisdo, pautando-a na observagdo de aparente “Irregularidades administrativas”
cometidas, onde optou por remanejé-las, entendendo os fatos ocorridos como erros e
ndo por ma fé das mesmas. Apds exaustiva conversa, foi-lhe proposto o retorno das
mesmas para que apds a implementagéo de procedimentos administrativos, todos 0s
funcionarios fossem instruidos, para que apds, pudessem ser avaliados. O
Coordenador concordou com os demais pontos citados no oficio, contudo manteve-se
irredutivel quanto ao retorno das mesmas.

Ficou agendado em carater extraordinario para o dia 21/08/00 reunido de
plenaria do CMDCA para aprovacdo do Plano de Aplicagio FUMCAD 2001,
prosseguindo a seguir a reunido de Diretoria Plena.

Cabe ressaltar que mantiveram-se insinuagbes de desconfianga em
relagdo a Presidéncia, sugerindo-se uma “manobra de paralisagdo do Conselho” por
parte da presidéncia e membros representantes das Secretarias.

Em 18/08/00 quando da preparagdo dos documentos para anuéncia da
remuneragdo dos Conseiheiros Tutelares, os funcionarios do administrativo
informaram-me que os formularios gravados no computador do Conseiho, haviam sido
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deletados e que as copias nos arquivos haviam desaparecido. Solicitei que efetuassem
nova pesquisa NOs arquivos e caso se confirmasse o fato, eu faria Boletim de
Ocorréncia Policial.

Apods, me informaram que nunca se havia efetuado copia das anuéncias
em relacdo aos Conselheiros Tutelares e que a copia era enviada para arquivo em SAS
(geréncia do FUMCAD), que apos contatada, havia mandado copia do modelo por fax.
E em relagdo aos arquivos nos computadores ja ndo havia certeza quanto a existéncia
dos mesmos. Solicitei deste modo que também se procedesse 0 arquivamento de uma
copia da anuéncia de remuneragdo dos Conselheiros Tutelares nos arquivos do
CMDCA, 3 partir daquela data.

Informo ainda que encontra-se tramitando no CMDCA, processo de
convéniamento junto a Secretaria Municipal de Sauide, com a ABITEP, para trabaihos
de prevencgdo a drogadigdo, projeto este aprovado pela gestdo anterior, com carta de
anuéncia e posterior majoragdo de valor, que vem ao CMDCA neste momento,
questionar quanto aos critérios de escolha da entidade para sua execugdo, uma vez
que trata-se em sua esséncia, de projeto para capacitagéo de professores da rede
municipal de ensino. Ndo cabendo a presidéncia definir critérios isoladamente,
tampouco justificar critérios sem ter dos mesmos ciéncia, cabe ao Conselho como um
todo a tarefa de administrar esta situagao.

importante destacar que do inicio desta gestdo, foram encontrados
extraviados no CMDCA, os Projetos “Pais e Filhos”, “Nao me Contamine”, “Arte Nativa”
e “Refazendo Vinculos... “ CEDECA Casa 10 - Ipiranga, projetos estes que ja ha pelo
menos seis meses atras, haviam sido tratados, sendo deliberados enquanto aprovados
pela gest&o anterior, contudo nao foram encaminhados as providéncias.

Localizados os projetos, percebeu-se a necessidade de parecer do COT -
Conselho de Orientagdo Técnica, contudo, a folha de rosto anexada aos projetos por
clipes de papel, ora “desaparecem”, ora 0s proprios projetos ndo sdo localizados,
configurando-se em verdadeira “brincadeira de mau gosto”, sendo ato criminoso,
expondo o CMDCA ao ridiculo de ndo ter como dar os encaminhamentos devidos.
Tendo que haver este tipo de discussao frente as entidades proponentes.

Anteriormente, em reunido de plenaria de 24/07/00, no saldo azul do
Gabinete do Prefeito, quando os projetos pendentes acima descritos, eram
apresentados em reunido, a conselheira na gestdo anterior, Sra. Vitelmira Alexandrina
— Irma Miriam, acusou publicamente este Conselho de estar passando na frente
projetos para aprovagdo no Conselho, em detrimento de outros tantos que
encontrariam-se trancados num “quartinho do CMDCA".

Tal acusagdo causou-me espanto e indignagdo uma vez que era proferida
por uma conselheira da gestdo anterior e que 0s projetos em questdo nesta data,
estavam a meses “perdidos” , nas gavetas do CMDCA.

Apos o ocorrido, fui verificar e descobri que o tal “quartinho”, € um espago q"
entre divisorias de 1,5m. de altura, por aproximadamente 1,5m de largura e 3m de -
comprimento, cheio de caixas e pastas, citadas como arquivo morto. do CMDCA,( ~
anteriormente retiradas do pordo da Casa das Retortas e trazidas para serem re- |\
arquivadas, contudo tal trabalho esta parado ha aproximadamente um ano. ‘
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Como técnico em educagdo, tendo atuado j& a quinze anos junto a
criangas e adolescentes em situagao de risco, seja no atendimento direto ou na diregao
e supervisdo de equipamentos sociais, através da esfera govemamental e ndo
governamental, identifico aqui, situacdo extremamente séria e preocupante.

Lamentavelmente chego a presente decisao, reconhecendo a
impossibilidade do atual momento, onde politico e administrativamente, encontra-se o
CMDCA. Deste modo e ndo havendo condigdes de apoio interno no Conselho,
suficientes para reversdo do quadro acima exposto e ndo havendo elementos a minha
disposigdo a quem imputar responsabilidade, acreditando haver chegado ao limite para
conviver eticamente com tal situagdo, apresento este relato junto @ minha renuncia, na
esperancga de que haja uma maior atencdo e acompanhamento por parte da Sociedade
Civil Organizada, Executivo e Legislativo Municipal, Ministério Publico, pessoas
comprometidas com a defesa dos direitos das criangas e adolescentes ,d§ municipio de
Sao Paulo e quiga seus Conselheiros de Direitos, empossados com egfa ﬁnalidade.
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