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7. Tabela Percentual de Gastos

-+ —

- alimento perecivel 12% |
- matenal de consumo e pedagdgico 15%

- despesas: agua, luz, gas, telefone 6%

- Recursos Humanos 57%

- outras despesas 10%

Per Capita: RS 350,00 -
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8. Instalacoes Minimas

05 salas de convivéncia
01 area externa (pateo)
02 sanitanios

01 cozinha

01 refeitono

9. Funcionamento

O periodo de funcionamento de cada equipamento é de, no minimo, 8

horas dianas. N
As férias coletivas ocorrerdo por periodos de 15 dias nos meses de

Janeiro e julho.

10. Plano de Trabalho

(Roteiro proposto, anexo)

3y
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RELATORIO DA TERCEIRA REUNIAO DA COMISSAO TEMPORARIA DE
ESTUDOS SOBRE O PROGRAMA EDUCACAO COOPERATIVA
REALIZADA EM 05/08/97

Presentes: (lista anexa)

A Sub-Comissdo sobre “metodologia” apresentou relatorio da reunido ocorrida em
01/08.

Ficou deliberado pelo agendamento de visita 8 DREM 10 para obtengdo de informagdes
sobre o CEMES.

Além das entidades mencionadas (ATDE e ICA) que desenvolvem treinamentos sobre
coo;;cratmsmo foram citados a Fundagéio Palma e a Secretaria do Trabalho ( SUTACO)
Em relagio a qu uestdio trabalhista e previdenciaria deliberou-se pela consulta a OIT,
através do Sr. Osires de Oliveira da Faculdade Sdo Francisco.

Passou-se a leitura do texto apresentado pela sub-comissio.

O texto foi aprovado com alguns adendos. w%’
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RELATORIO DA QUARTA REUNIAO DA COMISSAO TEMPORARIA DE
ESTUDOS SOBRE O PROGRAMA EDUCACAO COOPERATIVA
REALIZADA EM 12/08/97.

Presentes: (lista anexa)

Foram lidos os relatorios das reunides de 29/07 e 01/08 para revisio dos pontos ja
debatidos.

1- Defini¢iio do Produto - ndo pode ser no momento inicial, a definigio deve ocorrer
apos processo com os adolescentes.

2- Financiamento para aquisigio de material permanente gste ponto ainda precisa ser
aprofundado.

3- Analise do sistema cooperativista - hoje o cooperatmsmo compete igulamente com
micro-empresas, no que diz respeito a tributos; para a criagdo de uma cooperativa deve-
se contar com boa assessoria contabil e tributaria.

4- Direitos Trabalhistas e Previdenciarios - este ponto ainda esta pendente.

5- Metodologia de ensino - a metodologia deve contemplar. ominilateralidade, relagoes
com a comunidade, visitas programadas a projetos com experiéncias congéneres.

6- Tele-educar - utilizar este “método” como subsidio ndo como método principal, como
método de educagio a distdncia ndo atende a realidade do programa. Deve-se buscar
subsidios do PCN - Pardmetro Curricular Nacional junto ao MEC - Delegada: Gilda
Portugal Gouveia. ]

7- CEMES - o Forum de Educagio avalia que como método de ensino a distdncia,
depende muito do interesse do educando.

8- Formagdo/Capacita¢do dos Recursos Humanas - a responsabilidade técnica devera ser
dos técnicos de FABES, SME e/ou outras agéncias formadoras especializadas (método
sistémico, construtivista, freinetiano e outros).

9- Politica de Convénio - é a operacionalizagdo das competéncias ja definidas e com a
ampliag@o ora proposta.

Rua da Figueira, n° 77 - sala 305 - Parque Dom Pedro II - CEP. 03003-000
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

RELATORIO DA QUINTA REUNIAO DA COMISSAQ TEMPORARIA DE
ESTUDOS SOBRE O PROGRAMA - EDUCACAO COOPERATIVA
REALIZADA EM 19/08/97. :

Presentes: (lista anexa)

Nesta ultima reunido da Comissdo, definiu-se alguns pontos a serem contemplados no
Relatorio Final.

1- Aspectos metodologicos - caracterizagdo do atendimento/servigo.

2- Perfil da demanda em situagfo de risco pessoal e social.

3- Requisitos basicos para o convénio - compgténcias das entidades executoras, da
FABES e SME. O convénio contemplara essas tres pares (tripartite).

4- Recursos Humanos necessarios (quadro de pessoal).

5- Instalaces minimas necessarias.

6- Tabela de gastos do Programa.

(e
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RELATORIO DA SEXTA REUNIAO DA COMISSAO TEMPORARIA DE
ESTUDOS SOBRE O PROGRAMA EDUCACAO COOPERATIVA

DATA: 26/08/97

O CMDCA aprovou o relatorio final (conclusio) do Estudo sobre o Programa Educagio
Cooperativa. ' ‘

A Comissdo foi encarregada de estudar também proposta trazida pela Copselheira
Iracilda no que diz respeito aos Recursos Humanos - existéncia de profissional da saude-
auxiliar de enfermagem. A Comissdo avaliou que justifica-se tal proposta.

A Comissdo incluiu esse profissional no Quadro de Pessoal com atribuigdes de realizar
triagem dos adolescentes; orientar nas questdes de higiéne, doengas infecto-contagiosas,
sexualidade; auxiliar no cardapio alimentar; auxiliar no conteiido programatico e no
trabalho comunitario.

A Comisséo realizou leitura do documento final (Conclusdo do Estudo), visando
corregOes de datilografia e concordéncia.

A Comissdo realizara mais uma reunido com o objetivo de elaborar modelo de Plano de
Trabalho. As Conselheiras Elisa e Abibe ficaram responsaveis por trazer subsidios.

=
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RELATORIO DA REUNIAO DA COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS

REALIZADA EM 22/07/97
PAUTA: Avaliaciio do Programa I?ducat;ﬁo Cooperativa

As duas entidades que desenvolvem o Programa Educagdo Cooperativa - Jardim
Autédromo e Cootraleste foram chamadas ao CMDCA para avaliagdo do trabalho
desenvolvido até o momento. :
Inicialmente as entidades se manifestaram contra a nio comunicagdo oficial, por parte do
CMDCA, de que o C.A.S.A. n#o seria mais o orgdo gestor. Questionaram, ainda, o que
fazer face a interrupgéo do repasse das verbas.
A Cootraleste comunica que ira fazer o desligamento dos adolescentes no final do mes
de julho.
O Jardim Autédromo estara mantendo o trabalho, mas com dificuldades.
Ressaltam a necessidade de o CMDCA apresentar proposta até que se viabilize o repasse
de verbas por FABES.
A Coordenadora da Comissédo considera que o CMDCA ja encaminhou os 2 Projetos,
opinando pela continuidade e que pode-se reforgar esse encaminhamento, via resolugéo
ou outro instrumento cabivel.
Para a continuidade dos projetos avaliou-se a necessidade de contemplar:
- pagamento retroativo (no caso do Jardim Autédromo)
- repasse dos recursos de forma antecipada
- garantia do per capita de R$ 350,00 e da bolsa de R$ 120,00.
A Coordenadora propde a” Criagdo de Comissdo Temporaria de Estudos sobre o
Programa Educagdo Cooperativa, que devera ser aprovada pelo CMDCA. Sio
convidados para compor a Comissdo: Therezinha Helena M. Almeida, Dilson da Cunha
Peixoto, Beat Wehrle, Ir. Agostina Del Bailzo, Reinaldo Trapia e Angelise Nadal
Pimenta. Também comporéo a Comissdo todos os membros da Comissdo de Politicas
Publicas. %
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RELATORIO DA 1A. REUNIAO DA COMISSAO DE ESTUDOS .
SOBRE O PROGRAMA EDUCACAO COOPERATIVA,
REALIZADA EM 29/07/97. '

Presentes: (Lo em auexo) - :

Cronograma da Comissdo: datas das proximas reunides: 05/08; 12/08 e~

19/08.

Prazo para entrega do Relatorio Final: 25/08.

Estabeleceu-se trés sub-grupos para discussdo preliminar dos seguintes
“ itens:

- metodologia;

- financeiro/or¢gamentario;:

- termo de convénio.

Realizamos discussdo inicial sobre a metodologia, enfocando os seguintes

aspectos:

1. a supléncia deve ser ministrada de modo a garantir o desenvolvimento

individual, ou-seja nde homogeneizagdo. Isso pode se dar através da divisdo

do conteido em modulog. O coteido do TELEPUCAR ndo se adapta a

clientela atendida.

2 faixa etaria mantém-se a redagdo da publicagdo do D.O.M. de 05/08/95.

3. a metodologia deve basear-se na Educagéo Popular.

4. as Secretarias da Educagdo e da Familia e do Bem Estar Social tem o

papel de supervisdo, orientagdo € garantia da certificagdo do 1° grau.

5. deve ser garantida a educagdo continuada dos recursos humanos.

O sub-grupo “Metodologia” reunir-se-a em 01/08/97 as 09:00 hs.

-
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PREF EITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

RELATORIO DA SEGUNDA REUNIAO DA COMISSAO TEMPORARIA DE
ESTUDOS SOBRE O PROGRAMA EDUCACAO COOPERATIVA
REALIZADA EM 01/08/97.

Presentes: Nancy C. Ventura, Djalma Costa, Renato Marcio do Nascimento, Reina.k?o
Trapia, Therezinha Helena M. de Almeida, Angelise Nadal Pimenta e Beat Wehrle.

Centrou-se a discussio no aspecto socio-pedagogico.

Em primeiro lugar, avaliou-se que a escolarizagio deve ser feita no Programa, bem como
o conhecimento e instrumentalizagio sobre o Cooperativismo. Para a formagdo dos
profissionais e processode educagdo continuada em cooperativismo pode-se recorrer a
entidades e institutos, como o 1.C.A.( Instituto de Cooperativismo e Associativismo)
Orgéo do Governo do Estado de Sdo Paulo - Secretaria de Agricultura e Abastecimento
e a A T.D.E. ( Associa¢do dos Técnicos em Desenvolvimento Econdmico).

Avaliou-se, também, que o Programa tem sua fundamentagdo na Lei de Diretrizes e
Bases da Educag@o no que diz respeito aos programas alternativos.

Quanto aos objetivos e resultados esperados do Programa, considerou-se 3 aspectos:

1- Aptiddo do Educando - organizagdo da Supléncia em médulos.

2- Comercializagd@o do{roduto avaliar a realidade do mercado.

3- Mercado de Trabalho - criagdo de cooperativas e formagédo de profissionais adequadas
a realidade do mercado.

Ainda quanto ao processo educativo considerou-se a importancia da vivéncia do real,
através de técnicas como as incubadoras, bem como das trocas equitativas expressas em

‘teses como a de Cole. d

Ressaltou-se a necessidade de cumprimento ¢o. Estatuto da Crianga e do Adolescente, no
que diz respeito & formagdo profissionalizante - artigos 60 a 69. A polémica € a questdo
aprendizado/trabalho. A Comissdo devera aprofundar essa questdo.

Em relagio a garantia da certificagdo, avaliou-se que o Programa Tele-Educar ¢
destinado ao aluno trabalhador e auto-didata, que os conteudos sdo superficiais e fora do

_contexto. Para atender aos objetivos do Programa, ou seja, resgate da cidadania, deve-se

trabalhar com valores, subjacente aos conteudos (transversalidade). Portanto, ha a
necessidade de capacitagio dos profissionais (educadores) a partir de bases
metodologicas construtivistas, que motivem a criatividade dos educandos.
Lembrou-se da experiéncia dos CEMES (Centro Municipal de Ensino Supletivo
Educagdo a Distincia). A Comissdo buscara subsidios e/ou visitara os locais onde estdo
se desenvolvendo essa experiéncia.
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