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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE- SP

A Lei 8069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA institui mecanismos para a garantia, promogéo e defesa dos
direitos estabelecidos em seu bojo, que véo desde a apresentagdo dos principios das politicas de atendimento, no artigo 86, até a especificagéo das
diretrizes dessa politica de atendimento e a criagéo de instrumentos de controle e participagéo social, como a criagéo dos Conselhos de Direitos e dos
Conselhos Tutelares.

Em atendimento ao disposto no artigo 88 do Eca, na cidade de de S&o Paulo, para deliberar e acompanhar as politicas piblicas em prol das
criangas e dos adolescentes, foi criado o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ~-CMDCA/SP, instituido pela Lei n® 11.123 de
22 de novembro de 1991 e regulamentada pelo Decreto n® 31.319/92, alterado pelo decreto n° 44.728/04.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente da cidade de Sao Paulo- — CMDCA/SP tem por atribuigGes:
» Propor, deliberar e controlar as politicas piblicas do municipio na area da crianga, adolescente e juventude.
O CMDCA/SP é um érgéo:

* paritario, ou seja, & composto por 32 membros, com igual nimero de representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada. Assim
distribuidos:

+ 16 representantes do Poder Publico Municipal, sendo 8 titulares e 8 suplentes, representados através das seguintes secretarias municipais:
Governo Municipal; Secretaria das Finangas; Secretaria Municipal de Assisténcia Social; de Educagéo; da Satde; de Esportes, Lazer e
Recreagdo; dos Negécios Juridicos e de Abastecimento.

+ 16 representantes da Sociedade Civil, sendo 8 fitulares e 8 suplentes, sem remuneragéo, dos segmentos de atendimento das entidades
(atendimento & crianga e ao adolescente, defesa e garantia de direitos, estudo e pesquisa, trabalhadores da 4rea e melhoria da qualidade de
vida).

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA da cidade de Sdo Paulo é um dos instrumentos para ajudar no avanco de
uma vida melhor para as criangas e adolescentes deste municipio.

Organograma

S

R SEPRNONIIS I
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PLENARIA: Reunio do colegiado, instancia maxima deliberativa do conselho, em que se prevé a participagéo dos 32 conselheiros municipais.
DIRETORIA PLENA: Instancia, também, deliberativa, composta por 09 membros: os quatro conselheiros da diretoria executiva e os cinco
coordenadores das cinco comissées permanentes do conselho.
DIRETORIA EXECUTIVA: Instancia composta de 04 membros: presidente, vice-presidente, 1° secretario e 2° secretario.
COMISSOES: Szo cinco comissées, compostas pelos conselheiros municipais, que podem escolher até duas comissdes para participarem. S&o elas:
CPOP - Comissdo Permanente de Opinido Publica; CPPP - Comissao Permanente de Politicas Publicas; CPFO - Comiss&o Permanente de Finangas
e Orgamento; CPRI - Comiss@o Permanente de Relagdes Institucionais; CPCTGD - Comiss@o Permanente dos Conselhos Tutelares e Garantia de

Direitos.

O PROCESSO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO CMDCA/SP

iniciado em agosto de 2004 contou com a participagdo dos 32 conselheiros (titulares e suplentes) e de representantes do Férum, COT e
Conselhos Tutelares que contribuiram com reflexdes e sugestées que, depois de analisadas profundamente, foram incorporadas na sua grande
maioria pelo CMDCA.

O procedimento adotado de incorporagéo das sugestdes de outros atores é pouco usual e demonstra maturidade e postura democratica em
questdes que mobiliza cada conselheira (0) participante.

O trabalho prosseguiu em varias agendas no més de setembro com a finalizagéo dos planos de trabalho para cada resultado proposto.

O horizonte de tempo planejado foi 0 mandato de 2 anos com énfase inicial no primeiro ano. Com a intengéo de realizar revisdes semestrais
do plano.

No dia 26 de outubro de 2004, o CMDCA/SP langou o seu Planejamento Estratégico, num evento realizado no auditorio da Secretaria
Municipal da Cultura. Tal evento fazia parte do rol de atividades da AGENDA DO CMDCA PARA O MES DA CRIANCA.

E, em reunido ordinaria, no dia 22/11/2004, o CMDCA/SP, no uso de suas atribuigdes legais, deliberou pela publicagéo do seu planejamento
estratégico, em suplemento, no DOM — Diario Oficial do Municipio, em forma de Resolug&o do Conselho.

RESOLUGAO N° 73/CMDCA/SP

O CMDCA/SP, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:

1- Que o CMDCA é um érgo institucional paritario formado por representantes da Sociedade Civil e Governo, para garantir e defender os
direitos previstos no ECA, propondo, deliberando e controlando as politicas publicas para todas as criangas e adolescentes no municipio de Sao
Paulo;

2- Que o Planejamento Estratégico Situacional é uma ferramenta de administragdo que compreende o planejamento de agdes de um ponto de
vista mais global, sua implantagdo permite ao grupo gestor dispor de modulos operacionais em que recursos (orgamentarios, técnico administrativo e
de poder) sejam alocados em fungdo dos resultados esperados, a fim de permitir um acompanhamento eficiente, que seja capaz de garantir a
execugéo do Plano elaborado; :

3- Que, ao realizar o processo de planejamento estratégico, o CMDCA, tinha como objetivo: definir seu plano de gest&o, estabelecendo nova
metodologia de funcionamento, as prioridades, sua inter-relagdo com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos, seu cronograma de
trabalho;

4- A necessidade de se efetuar o planejamento das agdes do CMDCA, com base na avaliagédo de seu atual funcionamento e dinémica de
trabalho, conforme anexo |, desta Resolugéo;

5- O resultado esperado por este Colegiado e consignado no Anexo I, desta Resolug&o,

Resolve:

Tornar publico e legitimo o planejamento estratégico do CMDCA/SP, nos termos dessa Resolug&o.
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ANEXO |

RELATORIO DO DIAGNOSTICO:
LEVANTAMENTO DE PROBLEMAS E PROPOSICAO DE RESULTADOS ESPERADOS

O CMDCA é um 6rgéo institucional paritario formado por representantes da sociedade civil e governo para garantir e defender os direitos previstos no
ECA, propondo, deliberando e controlando as politicas publicas para todas as criangas e adolescentes no municipio de Séo Paulo.

Missao

Quais sdo os principais problemas a serem enfrentados pelo CMDCA SP?
O que esperamos obter ao final do Plano?

FUNCIONAMENTO INSTITUCIONAL (CMDCA)

PROBLEMAS RESULTADOS
Plano de formagéo de conselheiros (CT’s e CD’s) é 1. O manual de procedimentos do CT foi aprovado e publicado até
inadequado. set/2004
2. Foi elaborado um plano de formagéo continuada para CT's até
junho de 2004.
3. Foi elaborado um plano de formagéo continuada para CD’s até
novembro de 2004.

Plano de agéo elaborado na gestédo anterior nao foi
implantado.

Elaborado um novo plano de ag&o e implantado até dezembro de 2004

Os critérios para registro de entidades sdo desconhecidos
pelos CT’s / CMDCA e Sociedade Civil

Elaborado e publicado o manual de registro de entidades no CMDCA até
novembro de 2004

O instrumental de fiscalizagao nao esta aprovado pelo
colegiado

O instrumental de fiscalizagéo foi aprovado e publicado pelo CMDCA até
setembro de 2004.

Ha pouco reconhecimento das deliberagoes do CMDCA
pelos demais atores

1.0 CMDCA passou a influenciar as decisées da comisséo
extraordinaria permanente da crianga e adolescente da camara
municipal de Séo Paulo

2. O CMDCA foi convidado para participar de todas as audiéncias
publicas com 15 dias de antecedéncia.

3. O CMDCA passou a ter encontros regulares e periédicos com o
Ministério Publico

4. O CMDCA passou a ser referencia para o executivo nas agées sobre
crianga e adolescente

5.0 CMDCA realizou 4 audiéncias publicas de prestagéo de contas para
o conjunto de entidades e atores sociais do municipio, durante o
mandato.

6.0 CMDCA construiu instrumento de acompanhamento das agées do
legislativo estadual e federal, durante o mandato

7. O CMDCA passou a ter encontros regulares e periédicos com o
Forum Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente
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INTERLOCUCAO COM OUTROS ATORES

PROBLEMAS

RESULTADOS

Ha pouco reconhecimento das deliberagées do CMDCA
pelos demais atores

1.0 CMDCA passou a influenciar as decisdes da comissdo extraordinaria
permanente da crianga e adolescente da camara municipal de S&o Paulo
2. O CMDCA foi convidado para participar de todas as audiéncias publicas
com 15 dias de antecedéncia.

3. O CMDCA passou a ter encontros regulares e periédicos com o Ministério
Publico

4. O CMDCA passou a ser referencia para o executivo nas agoes sobre
crianga e adolescente

5.0 CMDCA realizou 4 audiéncias publicas de prestacéo de contas para o
conjunto de entidades e atores sociais do municipio, durante o0 mandato.
6.0 CMDCA construiu instrumento de acompanhamento das agdes do
legislativo estadual e federal, durante o mandato

7. O CMDCA passou a ter encontros regulares e periédicos com o Férum
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente

Plano de intercambio com experiéncias afins é inexistente

Um plano de intercdmbio com experiéncias afins foi aprovado e implementado
até dezembro de 2004.

FUMCAD- FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

PROBLEMAS

RESULTADOS

As poucas doagées de pessoas fisicas e juridicas sdo
feitas preferencialmente em outros municipios

1. Foi atingida a meta de émpliagéo em 10 vezes as doagdes para o
FUMCAD SP

O conceito e operacionalizagdo do FUMCAD séo pouco
conhecidos

1. O plano de divulgagao atingiu 10% da populagéo potencialmente doadora
2. Foram realizados 02 seminarios para conselheiros municipais, do COT,
CT'’s e foruns (Out./04 — Jul./05)

3. Foram produzidos e distribuidos boletins informativos trimestrais (a partir de
dez / 04)

4. Foram realizadas 02 audiéncias publicas sobre o FUMCAD para entidades,
orgédos governamentais e outros atores ( dez / 04 — 2005)

5. Foi reestruturada a apresentagéo do FUMCAD na Internet focada em:
Doadores, entidades, governo até dez/04
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COT- CONSELHO DE ORIENTAGAO TECNICA

PROBLEMAS

RESULTADOS

As atribuigdes do COT sédo pouco conhecidas e/ou
desconsideradas

1. Foram realizadas 02 reunides extraordinarias entre o colegiado do CMDCA
e o COT, com leitura e esclarecimentos sobre as atribuigées do COT (Set/04
- fev/05)

2. O CMDCA solicitou ao COT estruturagdo e apresentagéo de plano de agéo,
com base no conjunto das suas atribui¢des (solicitagdo set/04 // apresentagéo
dez/04)

CONTROLE DE POLITICAS

PROBLEMAS

RESULTADOS

As agdes, programas, projetos e investimentos nédo se dao
com base em diagnéstico e plano integrado

Concluido o diagnéstico da cidade e formulado o plano integrado de a¢des
(jun./05)

LEGISLAGAO

PROBLEMAS

RESULTADOS

A legislagdo municipal encontra-se inadequada em
relagdo a pratica (realidade)

1.Regimento Interno do CMDCA adequado a realidade por meio de novo
documento legal (out./04)

2.A lei 11.123 e legislagéo correlata foi adequada (CMDCA e diretrizes) ( até
dez/05)

3.A lei 11.247 e legislagéo correlata foi adequada (FUMCAD) até dez / 05

O regimento interno é inadequado ao funcionamento do
CMDCA

O Regimento Interno foi aprovado e publicado até out. / 04

CONFERENCIAS

PROBLEMAS

RESULTADOS

As conferéncias municipais de criangas e adolescentes
néo sdo tomadas como norteadoras das politicas
publicas no municipio.

1.As deliberagdes das conferéncias DCA nortearam as agdes de politica para
crianga e adolescente na cidade de S&o Paulo (1° semestre de 2005)

2.As deliberagdes das conferéncias DCA conferiram o diagnéstico das agdes
voltadas para crianga e adolescente

3.As deliberagdes das conferéncias foram divulgadas 2° semestre de 2005

ICAGAO

COMUN
i PROBLEMAS RESULTADOS
Plano de comunicacgéo néo foi implantado O plano de comunicagéo foi revisto aprovado e implantado até dezembro de
2004.
CONSELHOS TUTELARES

PROBLEMAS

RESULTADOS

A legislacéo vigente sobre a eleicdo dos Conselhos
Tutelares é inadequada

CMDCA aprovou uma resolugéo que regulamenta as elei¢des 2005 até nov / 04

O cargo de conselheiro tutelar ndo regulamentado
(criado)

CMDCA aprovou uma proposta de PL que cria o cargo de conselheiro tutelar
até jun /05

e e g e il e R
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ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

PROBLEMAS RESULTADOS

O numero de funcionarios (administrativo) é insuficiente

A organizagédo normatizagdo do oal adm sa
In:drgquaz:gs e e e i gt . 1.0 contrato com assessoria administrativa foi assinado até set / 04

2.0 projeto de assessoria administrativa foi implantado até out / 04

Os conselheiros tém dificuldade de acessibilidade aos
equipamentos :

N&o ha um fluxo estabelecido nos documentos do

CMDCA (interno e externo)
Assessoria técnica (comunicagéo / juridica e Foram contratados assessores técnicos (comunicagao, juridica e
.administrativa) é inexistente administrativa) até fev 05

TEMAS PRIORITARIOS

Quais serdo os temas prioritarios que norteario as agoes do CMDCA neste mandato?

14

Politica de abrigamento
Crianga e adolescente em situagéo de rua
Drogadicéo

Violéncia Doméstica

Violéncia Sexual

Exploragéo Sexual

Profissionalizagéo dos Adolescentes

Medidas s6cio educativas

Trabalho infantil

Sistema de garantia de direitos

Criangas em situag&o de risco e vulnerabilidade
Educagéo infantil

Satde materna infantil

Incluir como tema transversal em todos: Trabalho com as familias e Questao de género, raga, deficientes e outros.

Principios:

1

03N W A WN

Integracéo e relagdo institucional participativa
Representacgéo e objetividade em politicas publicas
Dinamico, transparente e eficiente.

Realizadores

Inovadores

“Grupo de construgéo”

Participagéo e agé&o no municipio de Sao Paulo
Unicidade

Marcas do Mandato
Como queremos ser reconhecidos?

1 Olhar qualificado “diagnéstico”

CMDCA fez o diagnéstico das agdes voltadas para as criangas e adolescentes na cidade
Diagnostico de politicas de atendimento na cidade

Diagnéstico da situacéo da crianga e adolescente na cidade de Sao Paulo

Plano Municipal de Protegéo Integral

w A W
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ANEXO Il

PLANO DE AGAO DO CMDCA/SP.
(A PARTIR DO LEVANTAMENTO DOS PROBLEMAS E DA PROPOSIGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS)

Problema: HA POUCO RECONHECIMENTO DAS DELIBERACOES DO CMDCA PELOS DEMAIS ATORES
Resultados: 1.0 CMDCA PASSOU A INFLUENCIAR AS DECISOES DA COMISSAO EXTRAORDINARIA PERMANENTE DA CRIANGCA E

ADOLESCENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

2. 0 CMDCA FOI CONVIDADO PARA PARTICIPAR DE TODAS AS AUDIENCIAS PUBLICAS COM 15 DIAS DE ANTECEDENCIA.

3.0 CMDCA PASSOU A TER ENCONTROS REGULARES E PERIODICOS COM O MINISTERIO PUBLICO

4. 0 CMDCA PASSOU A SER REFERENCIA PARA O EXECUTIVO NAS ACOES SOBRE CRIANGA E ADOLESCENTE

5.0 CMDCA REALIZOU 4 AUDIENCIAS PUBLICAS DE PRESTACAO DE CONTAS PARA O CONJUNTO DE ENTIDADES E ATORES

SOCIAIS DO MUNICIPIO, DURANTE O MANDATO.

6.0 CMDCA CONSTRUIU INSTRUMENTO DE ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DO LEGISLATIVO ESTADUAL E FEDERAL,

DURANTE O MANDATO

7. 0 CMDCA PASSOU A TER ENCONTROS REGULARES E PERIODICOS COM O FORUM MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE

Prazo: ATE DEZ 2005

Representar o CMDCA na Comiss&o Permanente Extraordinaria da Crianga e do
Adolescente na Camara Municipal de SP

CARLOS NAMBU( EXECUTIVA) / NEUSA (CPOP) /
CMDCA/SP

Protocolar oficio junto & Presidéncia da Camara Municipal de SP e da Comiss&o
-| Permanente Extraordinaria sobre a importancia da participagdo do CMDCA nas
audiéncias publicas da CMSP. "

ACUCENA( CPRI) / DIRETORIA EXECUTIVA / CMDCA/SP

Solicitar ao executivo, as secretarias municipais, ao legislativo municipal, estadual
e federal a apresentagédo ao CMDCA das acbes a serem propostas ou em tramite
relacionadas a crianga e adolescente para a cidade de Sao Paulo.

AGUCENA ( CPR)I

Garantir encontros periédicos com Promotoria dos Direitos Difusos e Coletivos (Dr.
Eduardo Dias de Souza Ferreira)

ACUCENA (CPRI) /CMDCA/SP

Garantir encontros peri6dicos com o Judiciario/DEIJ

CPCTGD/ DIRETORIA EXECUTIVA

Montar o cronograma das prestagées de contas dos trabalhos realizados durante a
gestéo

02 assembléias

02 audiéncias

IRACEMA( EXECUTIVA) /COMISSOES/ SGM

Promover reunides periédicas com a executiva do forum e do CMDCA

IRACEMA / DIRETORIA EXECUTIVA / CMDCA/SP
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Problema: PLANO DE INTERCAMBIO COM EXPERIENCIAS AFINS E INEXISTENTE
Resultado: UM PLANO DE INTERCAMBIO COM EXPERIENCIAS AFINS FOI APROVADO E IMPLEMENTADO
Prazo: ATE DEZEMBRO DE 2004

s:::i’zar seminario de intercambio entre os CMDCA's do Estado de Sao CPPP/ DIRETORIA EXECUTIV A

Problema: O NUMERO DE FUNCIONARIOS (ADMINISTRATIVO) E INSUFICIENTE

A ORGANIZACAO E A NORMATIZAGCAO DO PESSOAL ADM SAO INADEQUADOS

0OS CONSELHEIROS TEM DIFICULDADE DE ACESSIBILIDADE AOS EQUIPAMENTOS

NAO HA UM FLUXO ESTABELECIDO NOS DOCUMENTOS DO CMDCA (INTERNO E EXTERNO)
Resultados 1.0 CONTRATO COM ASSESSORIA ADMINISTRATIVA FOI ASSINADO
Prazo: ATE SET / 04

2.0 PROJETO DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA FOI IMPLANTADO

Prazo: ATE OUT / 04

Contratar assessoria

MARCO ANTONIO ( SGM) E VALERIA ( SAS) / DIRETORIA
EXECUTIVA

Contratar assessoria

DIRETORIA EXECUTIVA E SGM

Problema: O PLANO DE COMUNICAGAO NAO FOI IMPLANTADO.

Resultado: O PLANO DE COMUNICAGAO FOI REVISTO, APROVADO E IMPLANTADO

Prazo: ATE DEZEMBRO DE 2004

Rever o nome e precisar as atribuigdes da Comisséo

LURDINHA / DJALMA ( CPOP) / DEMAIS
COMISSOES DO CMDCA E CONSULTORA DO
PLANEJAMENTO

- elaborar documento com justificativa da mudancga

LURDINHA / DJALMA ( CPOP)

- enviar a proposta e documento para as demais comissées e GT do Regimento
Interno

LEDA ( CPOP) / EQUIPE ADMINISTRATIVA

- retificar o RI

IRACEMA ( EXECUTIVA) / COLEGIADO DO CMDCA /
GT DO REGIMENTO INTERNO

Atualizar o site do CMDCA

LEDA ( CPOP) COMUNICAGAO SOCIAL DA SGM /
MARIANA( ESTAGIARIA)

LEDA ( CPOP) /MARIANA( ESTAGIARIA) / EDUARDO

- elaborar proposta de contetdo para o site BARBOSA( ESTAGIARIO)
Apresentar proposta de contelido para o site ao colegiado
Elaborar material de divulgagéo sobre os direitos da crianca e do adolescente

- produzir folder LEDA/ CPOP

- reproduzir o ECA

- Elaborar e confeccionar o GIBI sobre o ECA
Produzir informativo do CMDCA LURDINHA/CPOP/ CPFO
Organizar a biblioteca interna do CMDCA LEDA /CPOP

Divulgar o processo eleitoral dos CT's

LEDA ( CPOP) / COMISSAQ ELEITORAL




D.0.M.; Sao Paulo, 49 (242), terga-feira, 28 de dezembro de 2004 - Suplemento - 11

Organizar um ban de ddo com contetidos sobre os dlreits d crianga e do

R LURDINHA / CPOP
Organizar uma rede eletrénica de contatos (mailling) com organizagées, LURDINH':E;&R&.(&?RR/ SQUIPE
personalidades, movimentos. / PRODAM

Realizar Seminario sobre o ECA e temas especificos indicados pelo colegiado LEDA ( CPOP) / LUCHIN( CPCTGD)
Elaborar resenha (agenda e documentacdo do Conselho) LEDA (CPOP)

Implantar uma biblioteca especializada no tema dos direitos da crianga e do
adolescente

LEDA ( CPOP) / SECRETARIA DA CULTURA/
BIBLIOTECA MARIO DE ANDRADE

Elaborar projeto de divulgagéo das conferéncias

LEDA/CPOP/ COMISSAO ORGANIZADORA DAS

CONFERENCIAS /CPPP
i : LEDA /CPOP/ COMISSAO ORGANIZADORA
- divulgar as conferéncias CENTRAL E REGIONAIS
y : N LEDA/CPOP/ COMISSAO ORGANIZADORA
- produzir material de comunicagéo CENTRAL

Divulgar as atividades do més da Crianca

LEDA/ CPOP/ DIRETORIA EXECUTIVA

AGENDA DO CMDCA PARA O MES DA CRIANGA

Ato Ecuménico: “ Fé nas criangas; fé nos adolescentes; fé na vida: celebrar &
preciso” -

DIRETORIA EXECUTIVA

Evento Dia da Crianga — SESC Itaciuera

CUT (APOIO INSTITUCIONAL DO CMDCA)

Langamento do “gibi” sobre o ECA

CMDCA/CPOP

Boletim N° 01 CMDCA - a definir

CPFO

Langamento do Planejamento Estratégico —

DIRETORIA EXECUTIVA/ GT PLANEJAMENTO

Seminario: FUMCAD: “Captagéo e gerenciamento de recursos para implementagéo
de politicas a criangas e adolescentes”

CPFO/CPOP

Evento: “o na rua, o brincando” - Rua de lazer na area de cada CT

RUA DE LAZER NA AREA DE CADA CT

Seminario Medidas sécio- educativas-

CPCTGD / CPPP/CPOP

Encontro: “Crianga e adolescente e o ECA” —

DIRETORIA PLENA

Rever plano de agédo/planejamento 2004 e redimensionar o plano 2005

Rever plano de agao/planejamento 2005 e redimensionar o plano 2006

DIRETORIA EXECUTIVA/ COMISSOES

Ml e o Vo st L e S i R e e e s et 51 P " hre'

|
ot
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Problema: A LEGISLACAO VIGENTE SOBRE A ELEICAO DOS CONSELHOS TUTELARES E INADEQUADA
Resultado: CMDCA APROVOU UMA RESOLUGAO QUE REGULAMENTA AS ELEICOES 2005
Prazo: ATE NOV / 04

Agendar reunido com Vereador Beto Custédio autor do PL que altera as regras
do Proc. Eleigéo CT (indicar a discusséo para depois da eleicéo)

Apresentar parecer a plena

LUCHIN ( CPCTGD)

Preparar o parecer

LURDINHA ( CPOP)

Publicar cronograma da eleicdo dos CTs

LUCHIN ( CPCTGD)

Formar e compor a Comisséao Eleitoral central

LUCHIN ( CPCTGD)

Propor a Criagdo de novos CTs

LUCHIN ( CPCTGD)

Promover a Avaliagdo dos pleitos anteriores

LUCHIN (CPCTGD)

Elaborar a minuta de resolugéo

LEDA ( CPOPY/
EXECUTIVA

Promover reunidgo com a PRODAM e TRE

COMISSAO ELEITORAL

Elaborar o edital de convocagdo e manual de orientacdo das eleicdes

LUCHIN / CPCTGD / COMISSAO ELEITORAL

Aprovacdo do edital e manual de orientacdo

LUCHIN ( CPCTGD)/CMDCA

Reunido com a Prodam

COMISSAO ELEITORAL

Reunido com o TRE

COMISSAO ELEITORAL

Publicar o edital e manual de orientagéo das eleicdes

IRACEMA / DIRETORIA EXECUTIVA

Elaboragéo de material do processo eleitoral

COMISSAO ELEITORAL
CPOP

Elaboragéo e reproducgdo de material didatico

COMISSAU ELETTORAL
CPOP
ASSESSORIA

Formacéo de pré- candidatos

COMISSAO ELEITORAL
CPCTGD

Processo de selegdo de pré- candidatos

COMISSAO ELEITORAL
CPCTGD

Publicagéo de lista de candidatos

DIRETORIA EXECUTIVA
COMISSAO ELEITORAL

Divulgacéo de lista de candidatos

DIRETORIA EXECUTIVA
COMISSAO ELEITORAL

Divulgagéo da lista de locais para divulgagéo

DIRETORIA EXECUTIVA
COMISSAO ELEITORAL

DIRETORIA EXECUTIVA

Pt COMISSAO ELEITORAL
Minuta do edital de transigéo CPCTGD
Aprovagéo e publicagéo do edital CMDCA
Posse dos novos CTs CMDCA
Transigcdo CMDCA
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Problema: O CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR NAO REGULAMENTADO (CRIADO)

Resultado: CMDCA APROVOU UMA PROPOSTA DE PL QUE CRIA O CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR Prazo: ATE JUN/05

Analisar na Resolugéo 9 os dois potos: afastamento licenga maternidade e
afastamento para cargo eletivo

LUCHIN (CPCTGD)

Analisar integralmente a Resolugéo 9

LUCHIN (CPCTGD)

Ter parecer da PGM sobre os direitos sociais dos CT's

LUCHIN (CPCTGD) / ACUCENA (CPRI)

Conhecer os contetdos dos PL’s dos Direitos Sociais Vereadores Carlos Neder e
Qdilon Guedes

LURDINHA (CPOP)

Realizar reuniées com os gabinetes dos vereadores sobre possiveis ajustes

LURDINHA (CPOP)

Construir o posicionamento do CMDCA sobre os PL'’s dos Direitos Sociais

LUCHIN (CPCTGD) / LURDINHA (CPOP)

Fazer a analise comparativa dos dois PL's

LURDINHA (CPOP)

Apresentar a analise comparativa dos dois PL's ao CMDCA

LUCHIN (CPOP)

Apresentar o parecer do CMDCA para debate na Camara Municipal

IRACEMA (EXECUTIVA) / LUCHIN (CPCTGD)

Resultado: O SIPIA FOI IMPLEMENTADO NA CIDADE DE SAO PAULO

Realizar o curso de formagédo dos CTs A INSTITUIGAO
Fazer reunido com SAS/ Comisséo SIPIA e Instituigdo CPCTGD
Publicar a comissao de implementagéo do SIPIA DIRETORIA EXECUTIVA
Implantar o apoio do sistema no CMDCA PRODAM/SGM

Levantar todas as dificuldades junto aos CTS

LUCHIN (CPCTGD)

Dar os encaminhamentos necessarios para as dificuldades apresentadas

LUCHIN (CPOP)/ SGM/
SMSP/ SUBPREFEITURAS

Resultado: ACOES COTIDIANAS DA CPCTGD

CPCTGC/CPPP/

Seminario medidas sécio-educativas CPOP
Seminario tematico sobre o ECA: “ A garantia de direitos e CTs” regi&o leste CPCTGD/CPOP
Seminario tematico sobre o0 ECA: “ A garantia de direitos e CTs” regi&o sul CPCTGD/CPOP
zzr:;r::rio tematico sobre o ECA: “ A garantia de direitos e CTs” regido centro/norte CPCTGD/CPOP
Elaborar folder sobre papel e atribuigdes dos CTs CPCTGD

Il Encontro de Procedimentos CTs CPCTGD
Apresentagao, discusséo e aprovagdo do manual de procedimentos CPCTGD/ CMDCA
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Problema: AS AGOES, PROGRAMAS, PROJETOS E INVESTIMENTOS NAO SE DAO COM BASE EM DIAGNOSTICOS E PLANO INTEGRAL.
Resultado: CONCLUIDO O DIAGNOSTICO DA CIDADE E FORMULADO O PLANO INTEGRADO DE AGOES
Prazo: JUNHO DE 2005

Analise do orgamento de 2004
a. Levantar dados do FUMCAD por meio de acesso a pagina da secretaria
Municipal de Finangas na Internet; CPPP
b. Consulta aos membros da CPPP — Ciro: membro também da CPOF e
Eduardo: representante da Secretaria Municipal de Financas..
Anali§ar as propostas de diagnéstico ex'istentes no CMDCA FLARISTON / CIRO/ DULCINEIA (CPPP).
Atualizar as propostas e orcamentos existentes

Realizar levantamento de organizagdes aptas a desenvolver diagnéstico FLARISTON/ CIRO/DULCINEIA (CPPP)

a. Solicitar informacéo as secretarias - SEMAB, SEME, SME, SMS, SAS FLARISTON (CPPP)

b. Mapear outras possiveis organizagdes que trabalhem com diagnéstico. FLARISTON / CIRO E DULCINEIA (CPPP)
Apresentar para aprovagao pela plenaria do CMDCA o projeto/processo de JOSELIA (CPPP)
diagnéstico :

Implementar o projeto de diagnéstico. JOSELIA ( CPPP)
Avaliar a execucéo do projeto de diagnéstico CPPP/ ASSESSORIA
Publicar o Diagnéstico DIRETORIA EXECUTIVA
a. sistematizar os resultados do diagnéstico . CPPP/ ASSESSORIA

b. definir os produtos para publicagéo (varias midias) - CPOP/ CPPP/ ASSESSORIA
Apresentar o diagnéstico as conferéncias DIRETORIA EXECUTIVA
Implementar sistematica de atualizagdo e manutencgéo do diagnéstico CPPP/ ASSESSORIA
Pacto nas conferencias de alimentac&o do banco de dados do diagnéstico CPPP/ CPOP
Alimentar sistematicamente os bancos de dados do diagnéstico CPOP

Resultado; PLANO MUNICIPAL DE PROTECAO INTEGRAL APROVADO

P pal de Crolechn nteg SERGIO / EDUARDO (CPPP)
conselho
Realizar seminario para alinhamento conceitual interno ao CMDCA: EDUARDO (CPPP)
Estabelecer indices e metodologia para monitoramento da protecéao integral as criangas e
adolescentes na cidade:
Estudar e Conceituar (Comisséo e Plenaria do CMDCA) com Consultoria especifica (por

ex.: Ulisses Gurgel, Anténio Carlos Gomes da Costa, Dr. Ruda Rucci, Dr. Jodo Batista )
CPPP/ PARCEIROS
Costa Saraiva):

- Protegéo Integral - Rede de Protegé&o Integral P

- Plano de Protegéo Integral - Indicadores para o monitoramento da Protecdo Integral
Construir o PMPI a partir dos dados do diagnéstico CPPP/ ASSESSORIA
Apresentar e submeter o PMPI ao colegiado do CMDCA CPPP/ DIRETORIA EXECUTIVA
Aprovar PMPI nas conferéncias DIRETORIA EXECUTIVA
Implementar o PMPI aprovado na conferencia de 2005 CMDCA/ CPPP

Efetivar sistema de monitoramento do PMPI a partir dos indicadores definidos. CPPP
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Problema: AS CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES NAO SAO TOMADAS COMO NORTEADORAS DAS POLITICA
PUBLICAS NO MUNICIPIO. 1

Resultados:

1. AS DELIBERAGOES DAS CONFERENCIAS DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE NORTEARAM AS AGOES DE POLITICAS
PUBLICAS PARA AS CRIANCAS E OS ADOLESCENTES DA CIDADE.

prazo: 2° SEMESTRE DE 2005

2. AS DELIBERACOES DAS CONFERENCIAS DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE CONFERIRAM O DIAGNOSTICO DAS AGOES
VOLTADAS PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES.

prazo: JULHO DE 2005

3. AS DELIBERAGOES DAS CONFERENCIAS FORAM DIVULGADAS.
prazo: 2° SEMESTRE DE 2005

Pactuar no CMDCA que o diagnoéstico e o plano serdo as bases de discusséo e
deliberagéo das conferéncias:

JOSELIA / MARINA E EDUARDO (CPPP)

a. Discussao e deliberagdo na plenaria do CMDCA

b. Provocagao oficial e discussédo com o CONANDA
‘Apresentar projeto para as conferéncias:

JOSELIA/MARINA /EDUARDO (CPPP) /

ASSESSORIA/ CPOP
a.Resgate dos documentos e avaliagéo da conferéncia de 2003,; CPPP/CPOP
b.Solicitacdo (através de edital) e andlise de propostas de a rias CPPP/CPFO
c. Analise de propostas e deliberagéo pelo CMDCA
Organizar e realizar conferéncias a partir do diagnéstico e do plano: JOSELIA /EDUARDO gphg;RINA iz /
Apresentar o plano e deliberagdes da conferéncia (resolugdo do CMDCA) para a cidade IRACEMA ( EXECUTIVA)/ JOSELIA (CPPP)

Problema: AS POUCAS DOAGCOES DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS SAO FEITAS PREFERENCIALMENTE EM OUTROS MUNICIPIOS
Resultado: FOI ATINGIDA A META DE AMPLIAGAO EM 10 VEZES AS DOAGOES PARA O FUMCAD SP
Problema: O CONCEITO E OPERACIONALIZAGAO DO FUMCAD SAO POUCO CONHECIDOS
Resultados: - O PLANO DE DIVULGAGAO ATINGIU 10% DA POPULAGAO POTENCIALMENTE DOADORA
- FORAM REALIZADOS 02 SEMINARIOS PARA CONSELHEIROS MUNICIPAIS, DO COT, CT'S E - FORUNS
Prazo: OUT./04 — JUL./05.
- FORAM PRODUZIDOS E DISTRIBUIDOS BOLETINS INFORMATIVOS TRIMESTRAIS
Prazo: A PARTIR DE DEZ / 04 1
- FORAM REALIZADAS 02 AUDIENCIAS PUBLICAS SOBRE O FUMCAD PARA ENTIDADES, ORGAOS GOVERNAMENTAIS E
OUTROS ATORES
Prazo: DEZ/04 — 2005
- FOI REESTRUTURADA A APRESENTAGAO DO FUMCAD NA INTERNET FOCADA EM: DOADORES, ENTIDADES, GOVERNO
Prazo: ATE DEZ/04. ‘

Efetivr reu Banco do Brasil ag.responsavel pela c/c FUMCAD para
desburocratizagéo dos procedimentos e formularios bancarios.

ANDERSON/ CPFO/SGM
Apresentar o projeto de seminario “FUMCAD:Captagéo e gerenciamento de
recursos para implementagéo de politicas a criangas e adolescentes” a ser
submetido ao colegiado do CMDCA na reunido ordinéria do dia 30/08/04 CIRO / CPFO

o
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1. Efetivar o seminario “FUMCAD: Captagéo e gerenciamento de recursos para
implementagéao de politicas a criangas e adolescentes”

CIRO/ FREDERICO/ CPFO

Elaborar Projeto de produgéo de 100 mil boletins informativos (folders) a ser submetido ao
colegiado do CMDCA. .

Efetivar a produgéo de 100 mil boletins informativos (Folder)

ELAINE /CPFO

Elaborar projeto para evento de langamento do boletim informativo a ser submetido ao
colegiado do CMDCA, com contratagédo de empresa de divulgagéo especializada.

Realizar evento de langamento do boletim informativo (Folder) para empresas potenciais
doadores ao FUMCAD

FREDERICO / CPFO

Mostrar o FUMCAD na Internet, com o passo a passo.

ANDERSON / CPFO/ CPOP

Problemas: AS ATRIBUICOES DO COT SAO POUCO CONHECIDAS E/OU DESCONSIDERADAS
Resultados: 1. FORAM REALIZADAS 02 REUNIOES EXTRAORDINARIAS ENTRE O COLEGIADO DO CMDCA E O COT, COM LEITURA E

ESCLARECIMENTOS SOBRE AS ATRIBUIGOES DO COT
PRAZO: SET/04 — FEV/05

2. 0 CMDCA SOLICITOU AO COT ESTRUTURAGAO E APRESENTAGAO DE PLANO DE AGAO, COM BASE NO CONJUNTO DAS SUAS

ATRIBUICOES

Prazo: SOLICITAGAO SET/04 // APRESENTAGAO DEZ/04

1.Efetivar reunido entre COT, Dir. Plena e CPFO, para esclarecimentos e providéncias
quanto as competéncias do COT, definidas na legislagéo pertinente.

2. Efetivar reunido de apresentagédo do plano de agéo

2 Efetivar reuniéo entre COT, Dir. Plena e CPFO, para avaliagéo do plano de agéo.

DIRETORIA EXECUTIVA

e

ASSINATURAS
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. - IMESP
Telefone 6099-9800 — Ramais 9423 e 9621

Assinatura Trimestral .. ... R$ 165,25 VENDA AVULSA
Assinatura Semestral .. ... R$ 330,50 Exemplar do dia R$ 3,15
Assinatura Anual ........ceecneeniene R$ 661,00 Exemplar atrasado R$ 6,35

imprensaoficial

www.imprensaoficial.com.br/jornal/dm00.htm
Rua da Mooca,1.921 - CEP 03103-902 - Fone (PABX) 60999800




