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1) Apresentacio } i
i

Historico do Nucleo de Trabalhos Comunitarios da PUC/SF

Na década de 70, surgia no Centro de Educagio da Pofl#
Catédlica de Sio Paulo — PUC/SP, uma equipe de universifj
funcionérios, com atuacao em varias areas, quais scjam, atend
adolescentes de rua, projetos de educagio rural, formagao defg
com a perspectiva de construir conhecimentos ¢ socializa-l;
sindicais e sociais. Em 1991¢ reconhecido oficialmente como g }
Comunitarios — NTC e passa a compor os quadros da PUC/SP, ;

Com uma equipe comprometida com a transformagio dji@El }
NTC procura promover 3 unido entre teoria e pratica atuand i "‘ '
metodologicos baseados numa concepeao de educagio liberlad] Fall

Um dos projetos desenvolvidos no NTC ¢ o Pro
Interdisciplinar — PEI, que visa Superar a {ragmentagio do sabet
pleno exercicio da cidadania, por meio da leitura ¢ da esd
desenvolvido através da alfabetizagio de Jovens e adult
comunidades, além de assessoria ¢ consultoria pedagdgica.

tidd llc criangas e
lores sociais,
] ‘movimentos
}Ie Trabalhos

1de social, o
‘ocedimentos

Al Educagio
gxllclltalizar 0
JIdSC projeto ¢
Billl cnpresas e

£.

Historico da FEBEM

Na década de 40 foj criado o Servigo de Assisténcij
vinculado ao Ministério da Justica e ficou famoso com a siste
métodos violentos e repressivos, sem levar em consideraga
pedagoégica visando o desenvolvimento pessoal e social. 1

Apods 1964, foi criado pela Lei n.° 4513/64 4 Fundaga
Estar do Menor (FUNABEM) que tinha um papel normativo, ’ )
Estaduais do Bem Estar do Menor (FEBEM) a execugdo das ik
voltadas para os abandonados e infratores. J i

O papel rigido continuou e os métodos disciplinare ‘
chegam aos maus tratos e castigos corporais e incorporad ol
inclusive a de Sio Paulo, fazendo parte dominante de sua culliig
repressio. |
A FEBEM de Sio Paulo foi criada em 1976 ca UE. 18 it
ano de 1997 a Unidade junto com a Equipe Técenica, eql: i
Educandos experimentaram e vivenciaram a Grade de Pontuag
a pretensdo de irradicar g violéncia fisica, dando condigée
educandos de compartilharem de uma ferramenta pedagdgica e

Cnor (SAM)
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2) Justificativa

iparamos com
] (eram- muitas

Em nossa vida, e consequentemente, em nosso trabalho Al
pessoas (criangas, adolescentes, Jovens, adultos e idosos)
experiéneias negativas no que diz respeito a relagiio com o o
consigo mesmas. A pobreza a que a maioria desta clicntela ¢ i
a situa¢do de diversas privagdcs nio pressupde que sio dofig
humanos. : j ik |

Estas pessoas sdo, em grande parte, criangas ¢ adolescil Blibra da escola
carentes de seguranga aletiva, de pais separados, com prif}j A% '
emocionais /satde, vitimas de pais alcoolatras, com facil acess
em condigdes precarias de sobrevivéncia, o que facilita e impf
ruas expostos ¢ gerando situagdes de violéncia. "

Em um contexto como esle, temos que entender a resis
de que alguém possa interessar-se pelos problemas que vivend
tratam o educador com a mesma violéncia que sofrem. Rl
trabalham com as mentiras ou meias-verdades, o que dificulfase lToximagdo, a
criagdo de lagos e por conseqiiéncia o processo educativo, il | '

Para atuarmos junto a estas criangas e adolescentes, teff £ acreditar no
processo educativo como relagio mitua ¢ positiva entre cdl [ ¢ educando
no intuito de transformacio, ¢ embasados neste principio r{tEhas Yl reconstruir a
relagdo consigo ¢ com o mundo. |

O trabalho com criangas e adolescentes em Conflito cdif
cducador tenha ou desenvolva: scguranga afetiva, persev’,
criatividade, capacidade de mudanga / transformagio, flexibilti]
diferenga e, antes de tudo, um projeto de vida construido e volfg

vy

ifil ¢ que a leva
ibs de valores

fbgas, ou seja,
a ficarem nas

Wil i exige que o

Galk persisténcia,
!respeito pela

a o servigo a

} .

; ;pobrec:do e

4

crianga e adolescente: em situago de risco pessoal / sofit
“marginalizado. il 't

3) Objetivos

t
l
e’

‘ores da rede

Esta formagdo esti sendo elaborada para atender 270|( ]
M8 da FEBEM.

oficial de ensino e instrutores que ministram aulas nas depe1; ’

Para este namero de educadores pressupde que teremos noy

participantes em cada uma. IR
O projeto a0 mesmo tempo que busca garantir os direit ()8

[ %0S, prioriza a,
. . " . il \
identidade pessoal e coletiva nos seguintes aspectos:

!
|

i

hana;
i

Btk comunidade

L)

* Proporcionar a reflexio do significado do conhecimento na | i I
. ~ . I

* Conhecer ¢ mnterpretar as transformagges que afetam diret4|f8

€ culminam nas exigéncias de um novo perfil de sujeito: ‘







* Proporcionar aos educandos a continuidade dos estudos no e it d
* Possibilitar a construgdo do conhecimento através da inteyg s iy 'nm‘idade, a
partir do estudo ¢ aprofundamento de diversas drcas do conhg I )
* Instrumentalizar os cducandos para o cxcerceicio de suas poten
de dindmicas participativas, no que se refere a aprcndizagcuI tilDrcensio da
realidade social em que estio mscridos; i | | ‘
* Discutir, aplicar oficinas e sistematizar 0 conceito “Tema
redes tematicas, buscando elaboragio de material subsididrio |{fE#

através de
jilcma .

4) Metodologia il
Tendo em vista nossa preocupagdo com uma [ormagadike
educadores / educandos e, concomitante a ela, nosso compri
transformagéo da realidade social ¢ que delineamos nossa metod
A concepgio de educagdo que norteia nossas atividades|g
tradicionalmente fundamenta a cscola formal. Justamente por iss
uma pratica que no seja meramente conlteudisia. i
Os contetidos minimos exigidos para uma formagao basige » abordados
com a finalidade de desenvolver habilidades especilicas, nio | [L: ’§ i ') de vista. o
vinculo entre o conhecimento produzido c¢m sala dc aula ¢ g viglade itda um dos
nossos cducadores / educandos. 118 B4 4 ‘ |
Nesta perspectiva, concebemos o educador / educanddif B8t sujeito do
conhecimento. I a partir dos saberes da vida cotidiana que cadgibiliia, consigo,
que poderemos criar as condi¢des necessarias para que ele atrit ificados aos
conteudos estudados. “ :
Sendo assim, adotamos procedimentos metodologicos 4} ustrutivistas
que efetiva-se no processo educativo através de aspectos como)f b nostico ,a
interdisciplinaridade, 0s temas geradores, a problematizaca ¢ ittonhecimento
¢ a avaliagiio processual. ' |

- de nossos

:nto com a

Wy e et —

S —

=
@
—
= |
jab)
G
=
=
o

e

;f aquela que
Hamos

O diagnoéstico

O processo de aprendizagem se d4 coletiva e individualmg pleldiartindo desta
premissa o educador nunca podera considerar sua sala de ag RO um todo
homogéneo ¢ indivisivel. Para (que sc construa uma identidadgid iipo cfetiva,
antes € necessario nos perccbermos diante de divershs an :‘J S pessoais,
formadas por trajetorias de vida e experiéncias diferentes. (8 8 o

As criangas e adolescentes chegam a sala de aula com difuff
e de diferentes situagdes, o que remete o educador g necessidadyg

i‘ .

11 o
informagdes

,}!
:._
!
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nivel de construgdo de conhecimento ¢ histéria de vida de g lucando. Para
obter essa informagdo, nio bastam dados formais. : |

Diagnosticar uma sala de aula consiste sobretudo num col i cxercicio de
obscrvagdo ativa dos educandos a fim de abarcar suas expelliat Vs (tustragdes,
seus temas de interesse, seus costumes, valores, crengas, etc. i&f_ material que
servira de substrato para o desenvolvimento prazeiroso e signf . » do processo

. 5 15 A B
de ensino = aprendizagem. (18 B8 311
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A interdisciplinaridade i
Um dos grandes problemas da escola tradicional . apresy
como algo pronto e acabado, dividido entre disciplinas estancjfie
relagdo entre elas. |
Acreditamos que a produgio de conhecimento tem uny
social e, justamente por isso, a melhor forma de propiciarigs
mesmo pelos educandos, seja através de um trabalho integrado (8
A interdisciplinaridade ¢ uma forma de pensar ¢ promo '-“7 |
diversas disciplinas que compoem um curriculo minimo. il 4
especificidades de cada area do saber, a interdisciplinarida ; l“{f),s‘ a abrir
possibilidades para uma comprecnsio totalizadora das produg(”) i has.
O alicerce para um trabalho mterdisciplinar surge da c i dc que ¢ o
individuo que aprende ¢ o quc precisamos é ensinar a aprcndcr; -. '

D)
i

|

il

Os temas geradores sio assuntos que partem do in
educandos de uma sala de aula. Sio através deles que os (3]
motivar os alunos a estabelecer didlogos entre as diversas discili
um (ema comum para (odas as dreas que os educadores deseny

especificos de cada disciplina.

Temas geradores

| comum  dos
bres poderdo
% partindo de
tos conteudos

Problematizacio do conhecimento

olocar-se de
infatizamos a
it . e
2t vida diaria,
iplicabilidade

Problematizar o conhecimento produzido pela humani it
forma ativa como sujeito construtor ¢ transformador do mejf
importdncia do educando estabelecer vinculo entre seus estud(di
entendendo o significado pratico daquilo que vé em sala de ay
cm relagdo a realidade social na qual ele esta inscrido.
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Avaliagio Processual

{laria seutiQo
bva final que

. )

Como nossa proposta é problematizadora e nio conteudig|i
avaliarmos o processo de ensino -aprendizagem apcnas por uj
revisasse contetidos (rabalhados. ‘ |
Portanto, propomos avaliar o processo de cada aluno dilff e scu proprio

aprendizado, tendo como referencial seu nivel de construgalil &8s nhecimento

{
| i ol

anterior e posterior as atividades de sala de aula. HE

Nesse sentido, a avaliagio se da diariamentc em sala |
dialogo constante entre educadores ¢ educandos e através das at’j‘ - propostas.

Outros importantes meios para esse tipo de avaliagio | i 0g0 que se
travara semanalmente entre os professores nas reunides de [k mento e os
encontros individuais entre professor e orientador pedagdgico (1 Ul quinzenais)
¢ entre professor e orientador educacional ( reuniges quinzenai‘ W é s encontros
serdo discutidas questdes como interdisciplinaridade, relaguj £ contetdos
especificos e tema gerador, relagio professor - aluno, etc. '

Vale ressaltar no entanto que, embora a avaliagdo sqg
deixaremos de aplicar provas a fim de permitir aos cducandl
diferentes formas de exame, buscando prepara-los para fut
natureza. ]

L‘cssual, nio
kontato com
cgOes desta

S) Plano de A¢io
O curso podera conter trés modulos distintos, sendo:

I Mddulo
Formacgaio Bdsica

A. Formacdio Inicia
Conteudo:

* Concepgdes de Educagio ,,
* Relagdo: homem, sociedade ¢ natureza - Elemento de Cultural
* Niveis de Escrita - Brincadeira de Linguagem !

B. Formagaio Especlfica
Contetido: \ j
* Matematizagio (jornal, Sucatas, musicas - como inslrlun‘entos
® Musicalidade

* Interdisciplinaridade
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C. Formagdo Complementar
Contetdo:

e Tema Gerador
e Rede Tematica
* Planejamento Participativo

D. Formagao Avaliativa
Contetdo:

* Tipos de Avaliagdo |
* Orientagdo Monografica (sistematizagdo com proposituras)
* Pedagogia de Direitos (ECA, LDB-¢ LOAS)

Il Mddulo
Ag¢do Supervisionada

e [incontro I’cdago’gic()
* L Projeto de Vida Educador / Educando 1]
* II. Projeto Educacional Institucional (Relagdo: Saudel #5:
Artes) ol
* L Projeto Sécio-Educativo (Relagdo Instituigio ¢ Coiili
Instituigdo e Familia) ;
* IV. Analise das praticas cducativas inscridas em tod 5
Projeto Pedagdgico
* Observagdo de Sala de Aulg :
* L. Relagdo Educador / Educando Ii
* I Participagdo, Respeito ¢ Responsabilidade na Pratic:
III. Limites e Resgate da Identidade da Historia e dos
[V. Heteronomia e Autonomia

V. Garantia de Direitos ¢ Deveres Institucionais

f
A. Complexo Imigrantes I !

|

:

L, Cultura e

A

tic; Relagdo

B. Complexo Tatuapé
* Lncontro Pedagégico
* I Projeto de Vida Educador / Educando
* II. Projeto Educacional Institucional (Relacdo: Saud
Artes)

* IIL Projeto Sécio-Educativo (Relagdo Instituigia ¢ Co
[nstituigdo e Familia) i

|

ill: ' i§
i , Cultura, e
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* Observagao de Sala de Aula

I. Relagdo Educador / Educando
I1. Participagdo, Respeito ¢ Responsabilidade na Pratig
HI. Limites e Resgate da Identidade da Historia e dos |
IV. Heteronomia.e Autonomia

V. Garantia de Direitos ¢ Deveres Institucionais

C. Circuito de Internatos (Franco da Rocha, Taipas e Sio M‘?'
* Lncontro Pedagégico i
* L Projeto de Vida Educador / Educando

* II. Projeto Educacional Institucional (Relagdo: Said
Artes) CJ

* HI. Projeto Sécio-Educativo (Relagdo Instituigdo e Ciff

Instituigio e Familia) it ,

* IV. Andlise das praticas cducativas inseridas em (od dSlimensdes do

Projeto Pedagdgico '

* Observagdo de Sala de Aulg I

L. Relagao Educador / Educando il

I Participagio, Respeito e Responsabilidade na Pratiq§

III. Limites e Resgate da Identidade da Historia e dos
IV. Heteronomia e Autonomia

V. Garantia de Dircitos ¢ Deveres Institucionais

I Mddulo
Pesquisa-Acao

Processo de investigagio do ensino / aprendizagem | j
pedagogica. Il
® escolha do tema
* problematizagio .
elaboragdo do referencial tedrico
construgdo de instrumento
coleta de dados
analise e interpretagdo dos dados
* relatorio final = monografia

IV - Publicacao

* Selegdo do materia] produzido (artigo) durante o
educadores ¢ educandos, com perspectiva para o terceiro miléni






6) Cronograma de Acio

Cronograma de Atividades I’cdag()gi; |

Mecses / Ano |
Atividade 04/99 | 05/99 | 06/99 | 07/99 08/99 | (ot 0799 | 11/99
Formacio XXX ,' |
Encontro Pedagogico XXX [ XXX | XXX | XXX [] XXX | XXX
Observagiio em sala de aula XXX [ XXX | XXX [ xxx | XXX | XXX
Ano 2.000. Il
Fev | Mar | Abr | Mai | Jun i
Pesquisa Acdio XXX | XXX | XXX | XXX [ XXX [ k!
Publicagio XXX | XXX | XXX | XXX XXX || ;

Obs.: O projeto total perfaz 3.974 horas atividades

7) Recursos Humanos
Coordenagiio Geral: Prof'. Dr Maria Stela Santos Gra{

Educadores: 18 integrantcs i
Assessores Administrativos / Financeiros: 05 (¢cnicos.

Recursos Materiais

=l =

! a) permanente: b) consumo: i
11

14 salas de aula e sua infra-estrutura 300 xerox de todos I iﬁ
videoe TV 20 resmas de papel i,,
retroprojetor jornais e revistas g i f‘
fitas de video 50 estojos de caneta‘ 1 kiés

3 3 computadores do administrativo 50 estojos de lapis c

1

i 100 tesouras 50 estojos de lapis d

’- 10 filmes fotograficos 20 rolos de fita cnep'v
slides 50 folhas de cartolin
transparéncias 90 canetas piloto (c il
aparelho de som com CD 10 rolos de barbantd ; ‘
fitas de impressora 50 folhas de papel '

10 tubos de cola

15 caixas de tinta gu

50 pincéis '

300 pastas com elas
.. 300 etiquetas

!

i
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