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Desativacao da Imigrantes ..







QAdoIescentes em privagéo de
_ liberdade e em meio aberto

.;Agao do Governo
Diretrizes gerais
lereas de intervencao
eArea Técnica

- ¢Estrutura Organizaclonal
.oRecursos Humanos
eObras '

Area Técnica
Diretrizes especificas
Acoes do novo modelo
eoEnfase em meio aberto e
articulacao de medldas
preventlvas . '
¢ Personalizagao no
atendimento
oEducacgao
eoProfissionalizagao
+Apoio e assisténcia as familias

A RESENTA cA a

S rutura Orgamzaclonal

- f'}Reestruturagao administrativa

| Recursos Humanos
- eDiretrizes especificas
¢Medidas adotadas

. Obras
 ¢Diretrizes especificas

eMedidas adotadas
oCronograma de obras
eNUmero de vagas produzidas
e¢lnvestimentos previstos
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189%

32,8%
1.243

Dados populacmnals

wC‘apltal
GSP exceto Capital
Interior

Total

Pop - 12 a 19 anos

1.372.527 26,0%
1.143.797 216 %
2.768.821 524% |

5.285. 145 100, 0 %

47,2%

Pop. - Geral

 9.923.063  27,9%

7.295.398 20,5%

18.364.311  51,6%
35.582.772  100,0%

Fonte: SEADE/99

Fonte: SADS/2000
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DTAL: 3. 794 adolescentes |
| ‘ 8
9 |
P
. :
~ 4 , 96,0%
| ; Qe 3.643
B Masculino B Feminino
—
DE PAULO ar\W\\







. mCapital

GSP

4.450

M Interior

Dados populacionais

Pop. - 12 a 19 anos

Capital
GSP exceto Capital
Interior

1.372.527 26,0 %
1.143.797 216 %
2.768.821 52,4 %

Total

5.285.145 100,0% |

9.923.063  27,9%
7.205.398  20,5%
18.364.311  51,6%

”'“35‘;582‘;“7”72“ 100 0%

Fonte: SEADE/99

Fonte: SADS/2000
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. 54,7%
- 1 12 a 14 anos B 15a17 anos 18 a 21 anos B Nio disponivel
i - Fonte: SADS/2000 o | AC—







TOTAL 9. 244' adolescentes
- 7,9%

731

92,1%
8.513
B Masculino Feminino

Fonte: SADS/2000







Janeirolzooo

REGIAO Privacao de Liberdade | Liberdade Assistida
Capital T 1 791 4.450
Campinas | .. 312 467
(RM) Oeste - Osasco 278 687
(RM) Sul - Diadema . 225 511
Ribeirdo Preto 204 532
Santos 188 219
Sorocaba 142 517
(RM) Norte Guarulhos 119 279
Sao José dos Campos 97 316
(RM) Leste M. Cruzes ,,,,,,, 06 247
Subtotal 3.452 8.225 11.677
Subtotal / Total 91 % 89 % 89 %
TOTAL 3.794 9.244 13.038

DO ESTADO
DE SAO PAULO







:







PATBEEL ST L S 10 11303 06%s 1as BCBRLAGd o2

scElerS‘iEhchFuro COM A LEI

§Integragéodas‘ésferas de poder e

~ de Governo

¢ Participacido da sociedade
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¢ Aperfeicoamento da qualificagao

& Apoio e assisténcia as familias .

na educagao formal

profissional
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& Instalagao de umdades de semlllberdade

* Reallzagao de “mutlrao de desmternac_;ao” para acelerar
oS processos de Ilberagao 318 adolescentes
beneficiados em 19 dias uteis |

$ Formagao de eqmpes técnicas precursoras para
sensibilizacdao nos municipios

& Parcerla com entldades Ioca|s
® Acesso a educagao formal e qualificagédo profissional

¢ Envolvimento da familia e comunidade no cumprimento
da medida socioeducativa e
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11 lacOEs PREVENTIVAS

0 Integragao das agoes governamentals nas areas de:
Saude e Educagao e

Quallflcavé;ao Profissional
_ Seguranga e Habitagao

Esporte e Cultura
¢ Plano de Assisténcia Social priorizando pessoas em

situagao de exclusao social e em risco de exclusao
0Ampllagao do combate ao trafico de drogas e armas,
ajuste na programagao de TV (Gov.Federal)
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~ PERSONALIZAGAO NO ATENDIMENTO

f{,lm_'p_lantagéo?de 'dlelegacia'ts especializadas com
_assistentes sociais, psicologos e advogados

oEstruturagéodaagenda personalizada
¢ Reuniodes com familiares dos adolescentes

¢ Separagdo por critérios de idade, origem,
compleigio fisica etc ( 734 internos remanejados em
janeiro/2000)

oriﬁ'l-\\pe'rfeigoam‘ento do relatorio técnico:
informatizacao, padronizacao e reducao da
periodicidade de atualizagao |2 =N
e
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SAUDE FiSICA E MENTAL

”"'Atendimen;fdf’especializado e parcerias

0 Atualizagdo do diagnéstico psiquiatrico e
_psicolégico (instalagoes adequadas)

¢ Tratamento especializado para dependentes

 quimicos e de alcool

"¢ Tratamento odontolégico (unidade mével)

o Mutirdo para atendimento de saude fisica
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2 I &Hortaﬂs
. e‘“Breakdance’ |
e Projeto Fique Vivo

¢ Barracao dos Sonhos

e Projeto Realidade - Jigaboo ¢ Projeto Guri |
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~ Josivaldo S.: “Tem um gato dentro da casa esta

parocendo uma foto dentro de foto”
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Sio José do Rio Preto - 23/02/2000
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L. C. Leite/Agéncia Estado

Tatuapé
25/01/2000
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¢ SENAI ,
¢ Gavioes da Fiel
¢ APAEs

0 Ballet Stagium

, Forga Sindical

*’-O*E’nudades rellglosas

¢ Brinquedos Estrela
~ ¢ Clubes de servigo
. _®Ass.Crista de Mogos
' & SESCI/SENAC
e Projeto Aprendiz
e FUJI







CAGAO FORMAL

& 'Alf'a‘betizalgéd
¢ Retorno ao estudo formal

¢ Métodos alternativos de ensino

o Reformas das salas de aulas das unidades com novo
mobiliario
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4k - rticipagdo na manutengéo.
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APERFEIGOAMENTO DA
QUALIFICA(}AO PROFISSIONAL

Profission ;llzagao voltada a msergao dos
adolescentes no mercado de trabalho e geragao

derenda
¢ Nucleos ‘produtivos em meio aberto e nas

unidades de internacao
¢ Cursos segundo o perfil ocupacmnal e o mercado

' de trabalho da regiao
¢ Parcerias com empresas e entidades da

sociedade civil
=

y







- 2 Gy







- ¥ 2 : i .M
" 1 N
_ T :
: 0 :
o ~ 2
> ; 3
nv % i r
b
3 A
4
g

: N

i “ —

; —

—






aos programas sociais em entidade
overnamentais e ndo governamentais: |
. Complementagdo de renda

_Saude (Médico de Familia)

* Educagcio (Parceiros do Futuro)
.. Habitagao
. Esporte e Cultura

o Tratamento para dependéncia quimica e de
alcool
o Tratamento psiquiatrico =
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¢Am pliagéodas parcerias co
civil
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TURA ORGANIZACIONAL

REESTRUTURAG

TUDO POR UNIDADE (43,

¢Autonomia administrativa e orcamentaria
¢ Equipe profissional locada por unidade

¢ Até 40 adolescentes por modulo de
internagéo/personalizagéolprivacidade

¢Implantagao de Banco Dados dos
Adolescentes (Censo), interligando unidades
(em rede) com judiciario e Ministério Publico
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~ TUDO POR UNIDADE (33,

¢ Unidades organizadas segundo perfil definido
 (idade, compleigao fisica, origem etc.)

¢ Video de apresentagio da Unidade

¢ Educacgao formal, oficinas de producao e cursos
profissionalizantes, Atividades esportivas, culturais

e artisticas
¢ Comité de Articulacao e Integracao
¢ Ouvidorias em cada unidade de atendimento

¢ Apadrinhamento das unidades e dos adolescentes e
el







RGANIZACIONAL 1
AGAC pAs UNIDADES

'runo POR UNIDADE (313)

“MEDIDAS DE SEGURANGA

U‘Criagéode:'ncargo de agentes de protecao
¢Instalacéo de circuito interno de vigilancia
_eletronica e detector de metais

0Aperfe|goamento do controle de acesso
‘nas unidades

¢ Liberacgdo dos adolescentes com bom

desempenho nos fins de semana 5~
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Qualificagao e requalificacao
~ profissional

" & Atencio a satide do profissional
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¢Concurso (iblico para contratagao de até

SSlonalsz(_FIAIUSP)

agente de protegao

¢Estruturacgao do Centro de Treinamento
. para funcionarios (PUC/SP e Acadepem)







QCriagéo vdre Banco de Profissionais
~ (dir. unidade, dir. divisao, coord. de turno,

~sup. técnico, ch. secao - fevIZOOO)

#Desligamento de funcionarios, inclusive
diretores, inadequados ou envolvidos em
~ maus tratos

¢Remanejamento de pessoal para funcoes

_ mais adequadas

¢ Revisao dos Processos de Sindicancia
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‘OAperfeigoamento da assisténcia
__medicae pS|coIog|ca para
~ funcionarios
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2. TREINAMENTO

i CONTRATAQAO (1)

(1) - 01/12/99 a 24/02/2000
(2) - Remanescentes de concurso de 98
(3) - 28/10/99 a 24/02/200

(4) - Inclul: Assist. Social, Psicélogo, Agente de
Educagio/Protecdo e Auxiliares em geral

Emerg*nclal Capacitagdo de Funcionarios 167
Agente de Educaqao o 135 | |Treinamento de Funcionarios Admitidos 571
Agente deProtegio 312 TOTAL| 738
Assistente Técnico : 16
|Auxiliar de Servicos e de Escrtério 48 | | 3. AFASTAMENTO (3)
Coordenador de Turno 27 | |Demissao/Desligamento 137
|Coordenador Pedagégico 9 | AfastamontoIEm Proc. de Sindicancia 37
Enc.Administrativo/Supervisor Técmco 6 TOTAL 174
Médico Clinico e Psicélog_;-v: G 10
Cargos de Diregéo . 11 4. BANCO DE PROFISSIONAIS
Subtotal| 574| |Coordenador de Turno 538
Concurso Publico (2) Chefe de Segéo 624
Assistente Social e 16| |Diretor de Unidade 132
Auxiliar de Enfermagem 11| |Supervisor Técnico 300
Instrutores de Profissionalizagao 5| |Diretor de Divisao 113
Monitor] .. : 21| |Diversos (4) 1432
‘ ___Subtotal] 53 TOTAL| 3139
TOTAL| 627
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sala de professores
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atendimento

salas de aula

=

DO ESTADO
DE SAO PAULO

A ol o







- cons.odontologico

sala de funcionarios
dormitorio

dormitorio
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sala de estar
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Cronograma Obra

Nov!Dez Jan | Fev | Mar | Abr | Mal | set
" |99 |99 |99 |00 |00]|00 E 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00
1.Franco da Rocha - 1* fase | 88 .
| 2Franco da Rocha - 2¢ fase* 88
|3.Brés - Cel. Mursa 1a fase™” 80
4.Ribeirdo Preto fifase | 30 3
5 Bras Cel. Mursa 2¢ fase* ** | 12
6Franco da Rocha - 3* fase*| 88 L ekl .
7.Brés - CROPH' ™ | 40
8.Tatuapé - U1 16_ £l e
9Tatuapé -Ul9e17 80 L "
'10.Bras Rda Alegria BIA * | 100 ?%
11.Brés R.da Alegria i 8* **| 100 |
15.Bras Cel.Mursa 3*fase* ~*| 100 ‘
13.Raposo Tavares - Ul 7 R -
Total mensal _ . - |« 80 N
Total acumulado 974 - | - 180 .
* Novas vagas  ** Vagas para UAP
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.~ QUADRA ESPORTIVA
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=S EM ANDAMENTO
"Cronograma de Obra em Andamento '
Vag‘af‘s.. Out Nov | Dez Jan _»Fev Mar Abr iMai Jun | Jul Ago Set |
2988 | 99 | 99 | 99 { 00 [ 00 | 00 | 00 00 | 00 | 00 | 00
1. S J. do Rio Preto inEr -2 i
3 GuarUJé UI UIP i L .
4. Franco da Rocha—1 480 L
5. Franco da Rocha-2| 480 L i . I T W N N
6. Araraquara-UIP, Ul| 72 L L
~|7.Bauru-UIP, Ul 72 _ .
8. Aragatuba-UIP, Ul | 72 ] - i
Total mensal c - |- 1s4fT2 | - | - |60 72 I |
Total acumulado 1402 154 226 226 226 118612581402
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Execucao da
superestrutura da

Administracao
Unidade 1l
Janeiro/2000
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5 Marilia - UIP ul ﬁ
~ |6.Campinas/Sumaré - Ul |
7. Ribeirdo Preto UIP ’
8 . J. Campos - -Ul, uIP , ‘ ,
9. Séo Vicente - UIP, Ul "
’ 10. Sorocaba - UIP, Ul
|11 Jundiai - UIP, UI |

2 S

12, Pmtuba-Chéc.Paralso-Ul

Total mensal ; o b el ] - g - |23 |64
Total acumulado 90 | - | - |- 11 f-" - |- |- 2% |90
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236

664

2612

3276*
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* Inclui novas vagas e vagas“ Jé existentes reformadas
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NOVAS VAGAS

(OUT/2000)

Total

fechamento do Complexo Imigrantes.

desativadas

que serao

‘vagas
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