DIVISAO TECNICA 03

“retod

mror | Procrasa | SEX0 | FABAETARIA | s cinnt | mmacionas | ART- CAPACICAPAL|  FUNCIONARIDS PrUNIDADE
Acima de 16 s 44 Monitores - 04 Coordenadores -
mario 122
UE.O1 Intemagdo M anos Grave Prima 130 | 110 55 funclondras
i42a16anose . 29 Monitores - 03 Coordenadores -
1
UE.O2 Intemagdo M 48 fusene Grave Primario 22| 90 74 50 funcionarias
Acima de 17 22 Monitores - 04 Coordenadores -
UE.GS Intermagdo M anos Grave Primario 122 | 70 60 33 funciomarios
14a150 11 39 Monitores - 04 Coordenadores -
UE.O7 Intermagdo M meses Médio Primario 122 | 120 | 100 58 funclonarios
UE.09 Intenacao | M | 16a18anos |  Médio ermario | 122 | 105 | 80 |31 Monktares - 06 Coordenadares -
49 funcionarios
UE.10 Intemacdo | M | 16a18anos |  Médio prmada | 122 | 105 | oo |37 Monstores - 08:Coordenadores -
52 funclonarios
UE.12 emagto | m | PR T o prmdric | 122 | 60 | s |23 Montorss - 02 Coordanadores -
anos 43 funcionarias
Internagdo e . .
Primario 17 Monitores - 04 Coordenadores -
U.R.T. Int;r:l;géo M 14 2 21 anos Grave Reincidente 122 | 45 45 29 funclonarias
UE.13 Internacdo M 14 2 18 anos Grave Reincidente | 122 | 60 60 29 Mafptores- 04. qurdenadores )
. 49 funcipnanas
UE.14 Intemagdo | M | 16a18anos | Grave | Reincidente | 122 | 60 | 60 38 Monitores ~06 Coordanadares -
4 61 funcionarios
06 Monitores - 04 Coordenadores
UE.Jovem Intemagado M 18 2 21 anos | Grave/Médio Primario 122 60 60 voluntarios - 13 fimciondrios
Recepgdo/ Acima de 14 : " Primario 29 Monitoras - 05 Coordenadores -
UE.15/U.E.A. Sipolo M - Grave/Médio | o - ierte 122 | 115 | 100 48 uncloaa s
UE.16 Imemagdo | M | 15a18anos | Médio orimario | 122 | 100 | so |33 Monitores - 07 Coordenadores -
50 funcionarios
UEAT7 Iternagdo | M | 14a18anos | Grave Primdrio | 122 | 40 | 4o |14 Monitores - 04 Coordanadares -
24 funcionarios
UE.19 Internagdo | M | 14a18anos | Grave brimario | 122 | 120 | 120 |35 Monitores - 08 Coordanadares -
58 funcionarios
UE20-AB | Intemagao | M | 210811 | medio pumério | 122 | 100 | 100 |28 Monitorss - 05 Coordanadores -
meses 44 funcipnarios
UE.20-C Internagdo | M | 14218 anos Médo | Reinciderte | 122 | 70 | 78 |11 Monitorss - 06 Coordanadores -
35 funcionarios
TOTAL 1450 | 1316
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AO MENOR E A FAMILIA DO ESTADO DE SAQ PAULO
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ﬁ SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ENTIDADES DE ASSISTENCIA

Oficio Sindical
N.° 083/2000.
Sao Paule, 24 de Margo de 2000.
|

)

Sr (a) Conselheiro (a):

O Sindicato dos Trabathadores em .Entidades de
Assisténcia ao Menor e a Familia do Estado de S&o Paulo — Sitraemfa, neste
ato representando os funcionarios da Fundagde Estadual do Bem Estar do

<

Menor — FEBEM/SP, vem mui respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria
expor O que segue:

E de amplo conhecimento da sociedade, que a FEBEM
de Sao Paulo a muito apresenta problemas, que vao desde ordem estrutural
até o horizonte pedagoégico ineficaz .

Porém, em muitos anos de FEBEM nos trabathadores
nunca vivenciamos tanto constrangimento e sensagao de impoténcia com a
gravidade gue se apresenta, pois o desrespeito, a indisciplina e a violéncia hoje
reinam com forca total dentro desta instituicdo. Em 1992 ocorreu -dentrodo
Complexc Tatuapé uma das maiores rebelibes. da historia da Fundagao e
diante daquele cendrio ndo vimos tantas dificuldades por parte do Poder
Publico em apresentar solugbes emergenciais como vem ocorrendo Nos
ultimos meses. l

Nas unidades. em especiat o Complexo Tatuapé-e Santo
André, os grupos de adolescentes tomaram conta da situacéo, pois séo eles
agora que administram e determinam as regras a serem cumpridas; s&o eges
que definem quais o0s funcionarios que irdo trabalhar na unidade ou até mesmo
nenhum, como é o case da Unidade Educacionat 05 e URT onde 0s
funcionarios sdo obrigados a ficar do lado de fora das mesmas; Agridem verbal
e fisicamente a todos (funcionarios, e adolescentesy, amoda agora é-foubat e
furtar funcionarios e visitantes dentro das dependéncias da instituicao, -citamos
como exemplo, 0 grupe da eomuridade que foi fazer atividade musical na
Unidade Educacional 01 e teve seus pertences furtados pelos adolescentes, ou
ainda’” o agente educacional que foi roubado na UE-12 e quando dojs
adolescentes foram em defesa deste os mesmos foram agredidos por outro
grupo de adolescentes, forgando-os a viverem em situacio de constrangimento
dentro da Unidade (seguro), ocorre ainda sequestro relampago,-come O caso
da Diretora da UE-1, que foi mediante emprege de arma branca e graye
ameaga, rendida por um adolescente da UE-5 e obrigada a transporta-lo dentro
do carra da mesma para fora da unidade este com a intencéo de empreender
fuga; os adolescentes n3o respeitam mais 0s horarios, acordam e dormem a
hora que querem, ndo vao para a escolarizagao e guando indagados pelps
funcionarios de seus deveres e obrigagoes agridem verbal e fisicamente 0s
mesmos; as funcionarias e professoras. estdo passando O constrangimento
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vexatorio, pois sdo desacatadas constantemente com palavras de baixo calao
atingindo-as na sua integridade moral e psicolégica; a quantidade de estiletes
em poder dos adolescentes é assustadora, pois 0s mesmos 0S exibem como
se fossem bijuterias ou instrumento de poder, nao podendo os trabathadores
nada fazer tendo em vista que os adolescentes negam-se a ser revistados € 0s
funcionarios intimidados pela inferioridade numeérica, constantes afastamentos
(sindicancias) e demissoes arbitrarias, sentem-se inseguros no exercicio de
suas fungdes, até mesmo as visitas dos internos nao escapam da agressao
verbal, pois quando estas passam pela perimetral de acesso as Unidades do
circuito grave sdo interpeladas e ofendidas verbalmente por adelescentes da
UE-5 e URT, gerando grande descontentamento nos demais internos das
outras unidades que j& avisaram ‘que em um possivel levante acertargm
contas os mesmos’, 0 que nos causa grande preocupagédo, pois se %o
bastasse este fato temas no interior das unidade um grande numero ge
adolescentes jurados de morte e que por muitas vezes estdo servindo como
empregadas domesticas para 0s demais adolescentes.

Diante do exposto, nos funcionarios ficamos irritados e

atdnitos com a aparente omissdo da Diregao e da Secretaria, ndo podemos
esperar que ocorra uma tragédia para, se tomar providencia, tdo pouco

respansabilizar os trabathadores, para desta forma justificar a substitui¢go.
Entendemos que ndo é jogando 0s adolescentes em cadeibes ou contratar
agentes penitenciarios para cuidar dos mesmos que iremos resalver tal
problema, mas sim, ouvindo a sociedade e os trabalhadores que inclusive
apresentaram algumas propostas para ajudar a solucionar tal problema.

Nesse sentido solicitamos em carater de extrema

urgéncia a intervengéo de Vossa Senhoria para gue novos episodios iguais-ou
maior do que o ocorrido no Complexo Imigrantes n&o voltem a ocorrer.

estima e aprego.

Ao

Aproveitamos o ensejo para reiterar 0s NOSSAS vatos de

Antonio Gilbeffd/da Silva

Pre u-

Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e
Adolescente - CONDECA
AJC.: Sra. Maria Alice Alves Coelho

CAPITAL -

CiC:

SAO PAULO






e fundacao e/tadual do bem-e/tar do menor

febem-sp S#o Paulo, 19 de outubro de 1999.

Oficio DT.03 n°® 176/99

Prezados(as) Senhores(as)

Vimos por meioc desta apresentar para
conhecimento o quadro de "Elegibilidade e Funcional”, abrangentes a esta
Divisao.

Sem mais para o momento, apresentamos

nossas consideragoes.

Ao

CONDECA et }// ‘i‘/
Sa0 Paulo - Canitel rnw‘: 299
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