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- ANTONIO BhLlN CURIATI, Sacretério Hunlct!al ‘de rautlta -
. Bem-Lutaer Bocnal. na uso .de suae otrtbutc!

,u

no Cstatuto " da Crtoncn « do Adclo-con!o -m
Jo., 4ue detarmine sve todam as facilidedes
devem ser  criedas o fim de faculter )
criencs o a0 adolescente mento : fisico,
wental, moral, -espiritual e condicles de
1iberdade e de dignidadey . P RN e .
- av competéncies de FANLS .no que. . Ba  refere ac
stendimento bs criences e sdolescentes do Nuniciptlo em
.. "particuler au pertencentes ¢« baize renda)
‘= a necessidade de criecdo ternativas . de
_etendimento  diferenciedes 4
' smp lantadas,. " X

- 0 disposto’
teeu ertige
e oportunidqdes

1hr»

RESOLVE ¢

1+ instituir, atravde do Preorcno AQqndln-n!o ) Crisnca e
a0 Adolescente, @ Buerda-nirim Metropolitane)

2- desenvoluer, para a conmecuclo dos objetivos,.
conjunte FABLB = GUARDA-CIVIL METROPOLITAHAY

3- sedisr os ndclevs -da  Ouarda-Hirim' em . Cantros de

oc‘o

Convivincie onde serd dessnvalvide - programsacdo

conjunte com - O . tnltrutur. L del 0unrda Civil

Metrosolitanary s ; :
4~ wue an stividades - da Ouardl-ﬂlrl- wer¥o

suparvisionadas pels Tabes-Surbes - @ !nlrntorla.

Regionais da Guardse Civil Hetrorolitana,

e

ua*uubl‘cccio.

Lsta porteria entrerd am vigor ne dato do“

. ANTONIO SALIN CURIATIL, Etcrctlrio Muntctpnl da’ronlltn -
Bea-Lstar Soelol . .

GECRETARIA HUNICIPAL DA FAMILIA E BEM ESTAR
COORDENADORIA DA GUARDA CIVIL HETROPOLITANA -
BUPERVIBAD GERAL DE PLANEJAHENTO E CDNTRDLE

PROJETO OE IHPLANTACXO Dh OUAIDA NINXN HETIOFDLXTAHA

1. DIAGNOSTICO

0 Municipio de 8Kko Paulo conta hoje con yes popull;lo de
cerca de 31,4 milhBes de' habitantes, Deste. total,
‘calcula-se sue pelo menow 4,3 nilhBes vives ea situscles
de caréncis socinl, Estima=we, ainds, -que -3 . milhbes
‘vivem am - sub~habitacles colcttv-- [ 4oo.ooo en situaslo

“ A dtstribuisko desigunl dw

que ves se mantendo ‘v a. . falte de ‘trubalho dignamente
remunerado, ysrem bollbvt ‘de pobrezn onds se svidencism
oe problesas da falts ou'ds detici®ncin de " morsdis,

~alisentagho, educnglo w . sedde, etingindo  ssumentus
vulnerdveles da populngfa, wepsciaimente L Gf‘.ﬂdll‘l os
adolescentes, R
Hesse aquadro
nilhares de
nee rYUas,
misdrin,
8ko meninos

e prubl-nltl tvida ' por
sdoluscentes que. viven ou estln
crise scondaice,’ dn ‘fo-c q da

inse
crisnges @
“vitiane da

. -unin-- que perasbulam "ll' ruas, dor-cn

vob marquises . ¢ visdutos, crescem ¥ " s¢ desenvolves sm
meio A wnisdria, pwssando’ fome, sofrendo abusos «
viclitncias  de todo  tipo. %0 meninos . ¢  maninas

sbandonados, discriminados ¢.exploradosy conhecem cedo ©
sundo das drogss, da -ro\!!ulslo « da jlegalidade,

. . FUNEIREN ’
i . : . . o

2. JUSTIFICATIVA .. [ th. @ T

Dianty da :o-plunldadc do' quadro -rr-ucnt-do urn' ‘ann
spresentadas ¢ inplanentadas propostas de stendisento . w
esse nageento vulnerdvel da porulmclo, tanto ptlo Puder
Pdblico quanto pelm Sociedade Civil,
A atual Adeinistraclo Municieal apontou,; »inds durante a
caspanha wieitorel, uma miternativa de atendimento para
wssee triancas . ndoll:ctn\nil n\n 'Ounrda‘ leln
Hetropolitana®, :
" A Secretaria MHunicipal.da: Femflia o Bem Estar Bo:lul.
braso de  wasko do " Poder Pdblico Huni:trll, considarando
" me competincias aue lhe : sko Itrlbuldnl ‘nQi: Ambito’ da
. Cidede de 8lo Paulo, ¢, tendo em vists quet
= *s crienss v -0 sdolescente- tém direito b
: viitndq~lp,;plqngjda-'nvnlvlnnnto'
parn 0 exurcfein an - cidadania-
trabalho®” {artigo 53, da  LeiB. 069. ‘de
4990 - Ewtatutn de Criens ‘- dn'hdolc-

.~ ."¢ dever do Muni:lplo » pronoc!u [4
" visando garantir:. o 'atendinento ; dos direito
wovulttlovv~¢c Cbalxa crenda,. atrlvll
descentralizadn ¢ articula :
‘w com ‘entidades socimi

!duc-slo

alTFicaskn pars - o+
13 de Julpu de .

llittncln soctll

1 ] l!tndlnonto :
criancm ww cardter -uplvnun!-r.»atrnvlc programas’ que
. incluse sun- proteglo, garantindo~the 'a’ plrnln!nctn‘
“eseu prderio. mseioy 11 <~ o ltlndl-tnto s’ udolc
cwepsgos  de ;. convivincin. que..
culturais, weportives, ' de .
vrofissionaly 111 ‘= . &' prioridade 'np »ltvndlnln\e [ 3
porulagho en: estado de . sbandono . «.- sarginatizaclo nm

sociedade” (urtigo. 221, da’ et DrslnACI do Hunlclrto de
. Blo Paulo), e

- *u- polftica wunticipal’

de. ntcndtnln\a. os dlrcltus an
do adolescente comprexnde sepuintes dressy
1- = wducagko, swadde, recresgko,: esportes, cultura,
Vezur, profissionalizasko -« outrasy IJ = assistdncia
Soctinl, «m’ cardter surletivo, ros que.deln necessiten”
(artigo Zo, -do Decreto Hunicipal’ No.:l.:l'. de 47 de
marso de {,.992), [

apresenta a seguinte proposte
CMirie H-lropnltl-nl.
Hetropolitana,

de’tnstituiclo da ODuarda
- urtlculu;lo‘ com a:Ouarda: Civil

}.a.;w

3. DBJETIVO OERAL - °

idofuicuntc-. de
cwnosy

1 .
‘eriangas e,
etdrie  de 07 17
fnvorccnndo »
suss condicBes de vida, stravds de processe

, A
stendimanto »
sexas, ns  falrm’
desenvolvimento global,’

. Propiclar
ambos 0%
objetivando seu
melhoria de

de formegko sdclo-wducativa, que ustinule [y
- indepundincia de p-n-nncnto. -xrrcn-lo criatividade,
civismo, co-prccnllo rr:plrnclo par ., mundo ' do

" trabalho.

E B '
Do . '

4, DEJETIVOS EBPECIFICOS

adolescente. acesso . aow
PORERM conhcccr e,

e s0
PRArR SuR
no gundo ¢« agir sobre ele,

b crianga
necessérios

4,1, Oferacer

instrumentats

reconhecer -se .

4.2, Oferecer b criansa ¢ mo adolescente oportunidades
‘paras 0 weu desenvolvimento fltico. -ntor..lntc\cctunl.‘
- wfetivo, emocional, social, cfvico « moral,

4.3. Desenvolver Junto b crimnga e -o"ldclncccntc
prograsacko aue possibilite s formaglo de ‘atitudes, o
desenvolvimento de  aptidBes, a aquiniclo ¢ o exercicio
de hadilidades, . L .
4.4, Propictar w0 adolescente condicBes pura & sua
tnsercko no- mercwdo de trabalho ¢ & conssquente
-uturtclo de rvnd- 'nr- i . para sus fanflia

e oo

§

S. PRXNCXPldﬁ € DIRETRIZES"™

N L] 4
A Gusrda Hirim Metropilitsna, deverds
Se.i. Levar em conta o8 intervsses @« as Nec
uesudrios, de suas famflias @ da comsunidad
S.2. ODesenvolver wsko ‘integrade =~ com-' w
dasandatdrin, com as familias ¢ a.cudmunidade,- N
5.3. Dusenvolver  asko intwygreda, especialmente com os
Centrow de Juventude, Centros de Convivéncis, Centros de
Protecko w Centros de Formsglio " ~existentes nas
respectivas resiBes onde o niclieos forem instalados.
TSed. Atuar  inteyradamente com as Secretarins Nunlctrul-
« Entidades Boclals,
5.5, As . wtividades deverfo dc-cnvolvcr-cu

idades dos

.Pw'hlnslo

‘de . maneira

integrada, tendo como horixonte a lnttrd&uclrlinlrtd-du.

S.ée 0 @
. erogramaglo. .

5.7 Atividades - de lnl:llslc ou fcr-nclo pro'
que venhas » ser  dessnvolvidas, deverl
trabelho, “enquanto erincipio, wducative
sscendincin do processo. sobre o produto,

cto lddlcv dcvcr‘ -stur pr-s-nt' - tod- »

¥o vconBaica’

Un PI’IO!,vUIFIPO

LPedo Instalagbes

s rnoronta PEUAGODICA RIS

L] Oun'dn T Mirds Notroroll!nnn desynvolverd A U1 Y
prolrunlclo atravds - de stividades bidsicas ' @
diversificedas, de ' acordo com & . faixa «tdrin dos
vsuidrios conformidnde  com os. seus  interasses e

necoswidades @ segundo as condigbes f(-lcn*untcrtull do-
nd:\to- onde estiver instalsda, .

A.l. Atividades Il-Ac-o‘
LIRS

Sutote AlimentagBo’ T T

Otdrin, ofarecidn utravde de usn refeickn completa ¥
lanche, sendo.  este prosorcionsdo b wntrade ou b
conforne o hordrio de 'unclnn-ncnto dn ndclao

éeio2, ln'or--clo . Orlontusln

suto-imagem
sdolescéncis,
fundpmentais
previstos no ECA, ecologis, sexualidade (incluindo AIDS,

autoconhecimento, foreaslo  du’
« dessnvolvimento,

direitos

Aspectos de
positiva, crescimento
relachbes sociais, documentuslo,

DBT, gravidez n» auotclctnci-). uso indevido i- droonl.
relncBes hussnas e relagbes publicas,

Converssndo ¢ refletindo em - pequenos gyrupos
vida, sentimentos, dificuldades, . aspiracBes, otc,, @
crinnca ¢ © adolescents poderfo conhecer-se  mafs ®
melhor, elsborar wus critica ® sua  sensibilidade,
favorecer wua cosunicaclo « cnprc--lo. formar utxludol_l
desenvolver ‘capacidades. . e

$.1.3. Inicinclo Desportiva e Recreaslo

|obrl s

Contribuird para o desenvolvisento ‘das criancas e dos
ndolevcentes, possibilitando-lhes reconhecerem suns
potencislidades, estimulando-os no dviunvulvlntnlo, da
perticipaclo, coorcrnclo e -olldurl-dndc.. .

b.8.4, Artes T

Atividades varindus, aue possibilitam » llvr-?-wnrvllld
cristividude, contribuindo pers o auto~conhecimento

«a
e o desenvolviesnto de , habilidades, wtravds . de
difsrentes lingpuagens, tate como wisica, ‘exprussio

corporal « plistice, wrtessnato « teatro. Ewsw atividade
deverd  incentiver = sclko. em grupo,. 0. tontato  com
diferentus pussosns, in-!ru-nntai-. -ntcrl-tn . rtcurlnl.

613, Ordenm Unld

Realiznsko dw Qll'c‘tlcl wspecificos de . natureze
puicomotors, objetivando
desenvelvisenta da orgunizegko temporo-wspacind, merchu,
‘ritmo « posturm. Contribuirko para o devenvalvisento do

clr(rl\o de corpu. da :oopcr-sln . d nltd-ri-dldc

éee Atividudes dlv.rulf:cad.-
Enquantio we -Itvld-dln bédwicas serfn desenvolvidas em
todos os ndcleos, ws atividudes diversificadas werko
programadas ¢« exscutades conforse ‘we caracter{sticas ¢
necessidudes dos usudrios, faixa stdria « interesse dos
nEINOS. :

As  atividades divervificades poder¥o servir pars
complumantar ou sprafundar aspectos da - programasio,
confaoree sw sxiglncias exclusivay de cadm- ndclieo.
Exemplos de Atividad Diversificadas)?

= Nogbes de primwiros socorrosy

« Higiene do trabmlhog R

+ Prevenclo, proteclo e conbate 2 tncéndios)
- Orfentuclo de trinsitoay ’

~ Defesn pessoal,

Aldm das atividades desenvolvides
deverko ser  progrumadas atividades
passeios visitas, excursles, pesauinas,
wtc, : o o M .

peer

v T

no espwso do ndcleo,
erternas tais como

scumpanentos,

Al

7. ORGANIZAGAD € FUNCIONARENTO 3
. A ) E ¥ =

OGusrda Mirim - Hetrorolitans - serlo
prdprios municipals dn FABEB (Centros de
tocnlizados prdximos he
Civil Hetroeolitans.

Os nicleos da
“fmplantsdos wa
Convivincin), preferenciniaentye
.Inspetories l-.tnnul' da’ Guerda
Apd- svaitacko "desss primeirn . fase, o3 nficiecs poderfo
atravds de  convenios, com: entidedes
com_ o vropo-to neste Loojeto.
A programasio Sserd ewecutade pur” wervidoren hunictedle
(espvcinimenty através dos orixntadores socinis o demais
tdenicos pertecentes nos quadros dos Centrows ' de
‘Convivincia), da- FABES, ¢ por monitorss pertencentes mo
quadro da Gunrds Civi).Hetropolitana,

A capacidade dos ndcleos  serd delimitida de acordn com
as  condicBes - fisfco-materiais ~dos locais ., ~de
‘funcionamento. As. turmas werfo organizasdss
‘demanda local,.en nimero de 20 criancas « adolescentes,
obeervadas as seguintes faiwrs etdérinst - 07 a 10 wnosy
4070 12 %1°42 = 34 anos) 1472 16 anos) 146 u 10 anos.
As turmas. devero - ser mistas, “abrigando cri-n;lu [ ]
sdolescentes de nmbos o8 sexus,. -

Os néclens . funcionsrfio ea périndos modulares (n-nhl oy
“tarde), durante -4 horas didrins, cinco dias por semsna.
Easn carga hordria poderd  ser ‘emplisds, seyundo s
.carncterfsticas dos ululrto-. ln!lrt--c‘.'ncctlutdldll [
faixa etdris. . : :
Cads nicleo olubcrlr‘ o sey vroJcto de trabalho,  que
.wtenda _mo contido neste projeto « considere os
interessen, necessidaden ¢ nepiracbas das criangas ¢ dos
ndalescentes que  dele fazem parte, a»crescentendo am
vivénciae, experifncine - atividades. especf{fices
relntivas h«u'\- realidade, ' . T T

8. UNIFORNE 1 ’

As :rl-ncl‘ c.‘ldoll-c-nttl usarfo . uniformes gue ‘aw
fdentifiques cOMRO " sendo . pertecentus A Quarda “Hirdm
Hetrapolitenm, o . -
Intcinlmente, esne - uniforme serd  cumposto de calen do

tipo Jeans wzul) Indigos ténie de

.camiseta duw

nylon e couro pretop
wigodka, mein malha, manga  curta, ~decole
redondo com wcabamento em . punhn canelado 171 ° {(modelo
Hering), na cor brence, com tdentificmybo du FABES, OCH
n s deniminnclo OUARDQ NIRIH NETROPULXThNA (nt cor. azvl
t«rqut:n).» p S . ,

9. RECURSOS HAIEﬂlhlﬂ

Os ndcleos deverko ~possuir  as
minimant

- ccxlnhn/dc-pcnl-/al-oxurl(ldcp
- sanitdriov, inclusive com chuvclroll
-~ secreturing

- saln(s) para atividadewy N
~ espago 1ivre ¢« wpropriado
recresglo e ordem unida,

xucnuin\;l; ins

pars .llxcr,f wsporte,.

9.2, Equipamento v Haterimis persanentey

utensflios necensdérios para
ndclvo v 0 desenvolvimento
« wspecificados de

Os wquipamentos, mdveis @

garsntir -0 funcionamento do
das atividades, serfo dimenslonados
scordo com ¢ projeto de cad ndcl'o.(

9.3. Haterial leCDRIQhOI

S-rl qulntlf!:ldo. qunllftc-do L] c--tclficldo <onfor-u [
progremacko geral de ser. desenvolvida  no ,ndclto. dr
acordo com o projeto. ntudo. e :

LAy

"$0. RECURGO® nunauoa'

Os nUcleos da 0uurd- Hirim Hetropolitans contarfo com
usa eauipe’ de educadores, formada por survidores
pdblticos municipatin. da FADES v efetivos da Ouardm Civil
Metrorolitana, aue. deverd garantir o dessnvolvimento de
tods programsslo, lnc\ulndo-yc atividsdes v servigoe.

A equipe-buse que deverd nasequrar o dvu:nvolvlncnto das
ativid sard constituidan port

= Coordenndor{s) do ndcled)

- Educador{es) - FAUES ~ ¢ pars 20

‘= Monjtories) = OCH =3 pare 20 - ¢
(= Cozinhuiro = FAUES = § parw 60 v
= Encarrepndo de. ttepuxs = FAVES = | pars 00

L)

e

i

outros

elo/ne nle
"y L

o aprimorsmento dos ‘sentidos, o

sagunda  a-.

‘é + Biwiigumo do projete

: + Inacricas de demenda

-+ Natr foules

+ Planajumarla das otividudos

 Higione
 Mlvidados

SPENING |

- Corclusao dos eelubs,

- Elaborageo do Projeta,

—Fuﬂloqpndn Puﬂath Ine- 'i;
tituindo o Guards  Niela] -

Netropolitana,

= Diwilgaces o properscac des
Istalagoes,

- Loplantageo de - dals Hicleos
o oaka [RS / SURES.

-hn“qn
ks -ww—m

- hvl.ﬁqnndhnah.&ﬂl -
cleos om ceda FABES / SURGES

RTF
.‘uplu;J-{u.
-wmq-t-um-»

clece m cada RS / SRR,

MTHS CMRATINS

4
‘fzedo

WKLES (cqu:hhdliivqpl)

tTUUUKlN

HYRX&N OOHEB DA
‘HARIO ANOELO BRAOCIO:;
Bubinsp. DEBORA FELIX HANTOVAN!

!
¥

Supervisko o-rnll
ELABORACAQY .
{ PARTICIPACAOD

LOULSE HELLENE Vi 0E:CAN
VERA LUCIA DE-T. CEBAR.::1ii
IVIANE HENEGUETTL! ROSSETIT
ROGERID - APARECIDO AJ'DS)DLIVKI

u\

RS e 31 11 I
PREFEITURA DO MUNICEPIO DE PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA Z

BEN-ESTAH SOCIAL
SUPERVISAO GERAL m Mmumm K
 CONTROLE

FICHA cuALocnhmA

/SRO PAULO - (6P) Secreteria uunxczpn da’ rmhu
.. tar Social, 8upnrvl|-o Geral de Pl
le, Manual de Orientagao quanto’ :
Saude. ~5ao Paulo,-1.993,;

UMARL

INTRODUGRO ...
1. INPRESSOS .4

; 1.1, FICHA DE BAUDE DA RIANC seee
*FICHA DE INTERCORRENCIAS DA CRlANQA KA CREGHE

 CALENDARIO DE VACINAGAO :viis

, - FICHA DE CONTROLE DE VAcxNAcio g
.FICHA DE ENCAMINHAMENT(Q DA' CRIANG
nzu‘rbnzo MENSAL DE SAUDE ji'vssswy.

2.1, PROGEDINENTOS °4 ;
"2.1.2, TECNICA PARA A TOMAD,
O P& ‘







